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Dergimizde yayimlanan

yazilardan yazarlart sorumludur.

0 Bardaga Dolu Tarafindan Bakmak

baskandan

2 Anadolu Markalari Giin Isigina Cikiyor

haber

2 Anadolu’nun Moda Perakendecisi

kapak

2 Yeni TTK Notlari

vergi diinyasi

2 Muhtarlar Issizlere Koprii Olacak
haber

3 36 Yilhik Tecriibe

yasam

Hikmet Dagistanh
portre

3 Boyka Uretimde Biiyiiyor

basar1 6ykiisii




4 THY Genel Miidiirii Kotil ile

soylesi

4 Fas Tiirk Isadamlarim Bekliyor

ulkeler

a Vatandasin Malatya Karnesi
kent

5 Firat’in Kenarinda Ticaret Vardi
kiiltiir

5 Malatya Her Yoniiyle Potansiyelli Kent

haber

5 Tempo Camin Hedefi Biiyiik
sirket haberleri biiyiik

6 Mekana Degil Lezzete Bakin
leziz sayfa

6 Yeni TTK Ceza Hiikiimleri
tablo




Baskandan

Hasan Hiiseyin ERKOC
Yonetim Kurulu Baskani
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BARDAGA DOLU TARAFINDAN BAKMAK

Euro Bilgesinde yasanan ekonomik ¢ékiise ragmen Tiirkive'nin vil sonu biiviimesinin
yiizde 3-3,5 sevivelerinde beklenmesi, 'Sicramaya kenetlenmis ™ is diinyasinin
beklentilerini karsilamasa da, makro dlgekte degerlendirildiginde istikrarli biiyiimenin
stirekliligi acisimdan bu tablonun dnemsenmesi gerektigine inantyorum. Bir iilkenin
biiyiimesinde esas, elbette ki 3-5 ya da 10 yil gibi kisa siireli biiyiime degil, 100 yil
boyunca devam edecek bir biiyiime yakalamasidr.

Size, aslinda ekonomimizin biiviik risklere ragmen istikrarim siirdiirdiigiinii gostermesi
acisindan somut bir ornek vermek istivorum. 2012 yilimin ilk 8 ayinda Suriye've sinir
olan veya civarinda olan (ki buna Malatva'da dahildir) en az 10 ilin toplam
ihracatinda, gecen yilin ayni donemine gare 168 milvon dolar dolar bir gerileme séz
konusudur. Sadece Gaziantep'in bu iilkeye olan ihracati yiizde 30 oraninda geriledi.
Ancak tiim bu olumsuzluklara ragmen beklentinin 2'nin iizerinde olmasi bile, ekonomik
anlamda kendimize olan dzgiiveni fazlasivla kazandigimizin bir gdstergesidir.
Bardagmn dolu tarafina bakmak gerektigine inanivoruz. “Sorunlu bir cografyada”
bulunmasina ragmen Tiirkiye'de, 2012 yilinin ilk yarisinda toplam yatirim tutart 21,5
milyar lira, ongdriilen istihdami 57 bin kisi olan bin 965 adet yatirim tegvik belgesi
diizenlendi. Buna paralel sekilde yiln ilk alti ayinda dogrudan yabanci yatirim girisi
gegen senenin ayni donemine gire yiizde 20 artisla 8,2 milyar dolara ulasti,

Herkes elini vicdanina koysun. Biz elbette kimseye, “ekonomide yasanan daralmayi
gormeyin’ demiyoruz. Ama yukarida zikrettigimiz rakamlar bile, Tiirkive'nin artik
rayvda oldugunun en biiyiik gdstergesidir.

2012 yili siireci igerisinde fotografa bakildiginda su ézeti yapmak miimkiin; I¢ talep
daraldr. TL bazinda tasarruflarda bir artis soz konusu olmadi. Kapasite kullanininda
bir diigiis yasandi. Talebin daralmasma ragmen enflasvon beklentilerin iizerinde
seyretti. Ozellikle Turizm ve tarim sektoriinde beklentilerin gerisinde kalind. Biitcenin
gelir kaleminde diisiis goriildii. Ozel sektdriin kredi riskindeki genisleme siirdii. Bu
nedenle yeni yatirim projelerinin bekletilmesi soz konusu oldu.

Tiim bu saydiklarimiz pek te i¢c agici gelismeler degildir elbette...

Ancak bu siire¢ icerisinde Ihracat artisi devam etti ve buna paralel ithalatimiz diistii.
Cari agik kiiciilmeye devam etti. Yukarida zikrettigimiz gibi, vabanci yatirim gelmeye
devam etti. [ssizlik rakamlar: geriledi. Ve elbette her seyden énemlisi biiyiimede
duraganlik yasanmadi.

Yaklagik 10 yil sonra 2 trilvon dolarn iizerinde bir ekonomik biiyiikliigii kendine hedef
koyan Tiirkiye'nin, 2012 gibi zor bir yilda bile- birka¢ puanlik da olsa- biiviimesi demek;
ontimiizdeki 11 yilda bugiinden 3 kat daha fazla biiyiivecektir inancim bize veriyor. Bu
siireg icerisinde Tiirkiye ile birlikte verel dinamikler olarak daha ¢cok markalasip yiiksek
bir katma deger olusturmak adina inovasyon ve Ar-Ge've daha fazla énem vermemiz
gerekiyor:

Tiirkiye'de artik sanayicinin bakis agisi degisiyor. Zira artik herkes gelecegin,
Inovasyon ve Ar-ge iizerine kuruldugunu ¢ok ivi biliyor. Devletin ekonomiye baks
acisinin degisimine paralel, is diinyasinin da bir degisim siirecine girmesi bardaga dolu
tarafindan bakmamiza neden oluyor. O nedenle bu dar ve sikintili zamanlarda biiviiven

bir Tiirkiye'nin her zamgiAolunun agik olacagina inaniyoruz.



Meclis Baskanindan
|

BUYUK GUC OLMAK

Tiirkive yakilasik 30 yildan beri hi¢ olmayacak kadar biiviik bir bolgesel
kaosun icinde yer alwvor. Suriye basta olmak iizere Irak ve diger Arap
iilkelerinde yasanan sorunlar, ister istemez Tiirkiye'vi artik dolayli degil
direkt etkiler hale geldi. Bu kiskaca ragmen, Gerek siyasi gerekse ekonomik
istikrardaki siireklilik iilkemizin bu kaostan azami derecede etkilenmesini
engelliyor.

Su gercegin altim ¢izmekte fayda var, “Tiirkive bdlgesel giic olmaya
basladik¢a, bunu engellemek adima yapilan givisimleri daha net gériivoruz”’
Bir taraftan Suriyve bahanesiyle Rusyave Iran kiskac, diger taraftan ABD ve
AB kiskaci altinda yol almaya ¢alisiyoruz.

Gerek siyasi gerekse ekonomik parametreler, Tiirkiye'nin orta vadede
bélgesinde etkin bir rol oynayacag goriintiistinii verivor. PKK'nin devreye
sokularak tilkenin biiyiimesine engel olmak isteyen iilkelerin hesabinin
tutmamasi i¢in, bu iki dnemli (Siyaset ve Ekonomi) basligin mutlak siiratle
oniimiizdeki siivecte daha da etkin bir hale getirilmesi gerekivor.

Basbakan Recep Tayyip Erdogan partisinin kongresinde ontimiizdeki
siirecte ekonomideki hedeflerini belirlerken; Issizligin yiizde 5'e indirilmesi,
Balgeler arsi gelismislik farkinin indirilmesi, Yoksullugun yok edilmesi ve
gelir dagilimindaki dengesizligin asgarive indirilmesi, Kamuya 15 bin
engeli alinmasi, Kayit dist istihdamn yiizde 15 e diigiiriilmesi, Is ve meslek

Sami Payza
Meclis Baskani

danigmant sayisinin 4 bine ¢ikarilmasi, Yeni bir kamu personel sistemi ve
sosyal giivenlik agigimn GSYIH nin yiizde 1 ine diisiiriilmesi gibi énemli
bashiklar: belirleyerek yol haritasina dahil etti.

Mevcut Tiirkiye fotografinda, yukaridaki hedefleri gerceklestirmek icin,
bélgemizde yasanan teror sorununun bitirilmezse bile minimize edilmesi
gergegi yatiyor. Bu nedenle ozellikle PKK terdriine ydnelik yapilmasi
diisiintilen reformlarm mutlak siiratle ekonomi ile iliskilendirilmesi
gerekivor. Baolgesel gelismislik farklarimn asgarive indirilmesi gibi bir
hedefin altinda da sanirim bu yatiyor:

Tiirkiye artik yiiziinii AB've arkasimi Arap iilkelerine donmiis bir iilke
degildir. Tiirkiye genis vizyoner bakis agist ile Dogusundaki iilkelere de
viiziinti donecekse, Bu cografvaya sinir kentlerinin ekonomik vizyonunu
veniden ele almak zorundadir: Yani ekonomik anlamda koklii bir bolgesel
yapilanmanin temelleri tez elden artik atilmalidir.

Tabir yerinde ise Tiirkive, yiizyildir gelismemesi i¢in, biiyiimemesi icin her
tarafina ddsenen maymnlar: temizlemeye baglamistiv. Bu temizlik,
Tiirkiye'nin ontimiizdeki 50 yila damgasini vurmasi acisindan biiyiik dnem
tasimaktadw: Sivasi bir kirilma ya da ekonomideki hedeflerin yarida
birakilmasi daha biiyiik vahametleri beraberinde getirecektir.
Cocuklarimiza giiclii bir iilke birakmak istivorsak artik Kiirt ya da Tiirk
olarak degil TURKIYE nin vatandasi olarak hepimiz BU TASIN ALTINA
elimizi koymak zorundayiz.

Savgilarimla
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Genel Sekreterden

erkangoleelif@malatyatso.org.tr

INOVASYON VAZGECILMEZINIZ OLMALIDIR - 2

Saygideger okurlarimiz ; Odamiz
dergisinin gegen sayisinda, sizlere
Sahsimin K.Maras Siitcii Imam
tiniversitesinde, Yiiksek lisans tezi
olarak tamamladigim inovasyon
konusundan bahsetmistim. Gegen
sayimizda yarim kalan inovasyon
konusunu, bu sayimizda ise gecen
hafta odanzi ziyaret eden, tilkemiz is
diinyasinda biiyiik bir boslugu
dolduran Capital ve Ekonomist dergisi
koordinatérii M.Rauf ATES'in,
inovasyon kitabindaki bazi konu
basliklari ile daha detaya inerek

1

Erkan GOLGELI
Genel Sekreter
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anlatmaya calisacagim. inovasyon
yeniliktir ve zoru yeniliklerle
basarmaktir.

inovasyon, yeni veya iyilestirilmis
iirin, hizmet veya {iretim ydntemi
gelistirmekle birlikte, bunu ticari gelir
elde edecek hale getirmek igin yapilan
tiim deger yaratma stireglerini
kapsamaktadir.

Ekonomik anlamda deger yaratmak 3
sekilde olur.

Ustiin bir konum sayesinde deger
yaratmak: Bir sektérde tek olan firma
tek satici olarak piyasaya
hitkmedebilir.

Ustiin Nitelikli kaynaklara sahip
olunmasi ile deger yaratmak: 1886
yilinda satisa sunulan Coca Cola bir
saniyede 19.679 adet bardak
tiiketiliyor. Bu titketim, giinliik 1.7
milyar bardak satis demektir. Firma bu
ozelligi ile firma 2011 yilinda yillik 35
milyar USD civarinda ciro
gergeklestirmis ve Tim diinyada,
miisteriye ulasabilecek lojistik glice
ulasmustir,

inovasyon ile deger yaratmak: Bu
sebeple inovasyon; basit anlamli bir
yenilenme degil, yenilenmenin
kurumsal asamasindan baglayarak,
yenilik tirliniinii de i¢ine alan ve
pazarlanabilme niteligini kabul eden
bir siirectir. Inovasyonu yenilikgi
yapan deger, A¢ik Inovasyon ile
miimkiindiir.

ACIK INOVASYON NEDIR:

Acik inovasyon, isletmelerde
calisanlarin veya miisterilerin, iretime
konu tirtine yonelik fikir ve
diistincelerinin ortak bir havuzda
paylasilmasi sonrasinda, isletme
sahiplerinin bu fikir ve diisiincelere
deger vermek suretiyle yenilikler
yapmasidir.

Diinyanin her yerindeki firmalar,
diinyanin her yerinden
inovasyoncularla internette bulusarak,
onlarimn beyinlerinden yararlanirlar. Bu
duruma en giizel 6rnek, P&G (Procter

& Gamble) firmasidir. Firma 80
tilkedeki 98.000 ¢alisaniyla 140
tilkedeki diinya tiiketicilerinin
yasamlarinin iyilestirilmesi ¢abasi
icindedir. Sabun ve mum tireten kiigiik
bir aile sirketinden, ¢ok uluslu bir
diinya devine déntisen P&G (Procter
& Gamble) firmasi, inovasyonunun
yiizde 50'sinin, disaridan gelmesini
hedeflemektedir. Ariel, ipana, Ace,
Blendaks, Pantene, Prima ¢ocuk bezi
temizlik grubu ile annelerden
yararlanmaktadir.

Sizde firmanizin, acimasiz rekabet
ortaminda ayakta kalmasim ve
biiylimesini istiyorsaniz, hem
biinyenizde ¢alisan personellerin goriis
ve diisiincelerine, hem de
miisterilerinizin goriis ve
diisiincelerine 6nem vermeniz
gerektigini hatirlatmak istiyoruz.
Tiirkiye Ekonomi Bankasi A.S.
(TEB)'nin kendi calisanlar1 arasinda
aktif olarak kullanilan “Bir fikrinmi
var” isimli platformunda, genel
miidiirliik biinyesine iletilen aylik
fikirler degerlendirilerek, yeni iiriinler
ortaya ¢ikarmay1 basarmislardir. 2008
yilinda bu platforma, TEB Istanbul
Ciftehavuzlar subesinde giivenlik
gorevlisi olarak calisan bir personelin,
yaz doneminde insanlarn tatile
¢ikmalar1 sebebiyle, kullanacaklar
tiiketici kredisinin, yaz déneminde 3
ay ddenmeyen Molali kredi fikrini
ortaya atmistir. Banka yetkilileri bu
Oneriyi alarak, banka genelinde bu
krediyi kullandirmaya baslamis, banka
giivenlik gdrevlisi sayesinde, o yil
rekor bir bagvuru alarak biiyiik kar
elde etmistir.

P&G (Procter & Gamble) firmasinin
amacit, miigterilerin zorlandiklar
konularda, global bir insan
havuzundan yararlanarak, hazir
¢Oziimler yaratmak ve yeni bir fikir
fabrikasi degil, ¢oziim fabrikasi
kurmay1 amac edinmislerdir.

Acik inovasyon fikrinin sahibi olan
Harward Busines Scholl 6gretim
gorevlilerinden Prof. Clayton
Christensen'e gore yenilikei olmanin
bes temel 6zelliginin olmasindan



bahsetmektedir. Bunlar ;
1.KURAL: Piyasanm alt
segmentindeki biiylime firsatlart,
yukaridakilerden daha fazladir. Bu
nedenle pazarlamada bir tiriinii hig
kullanmayanlar hedef olmahdr.
Ornegin cep telefonunu kullanmayan
birine satis yapmak, kullanan birine
gdre kolaydir. Onun igin zoru
basarmak adina yenilikler yapilmali
tirtine dzellikler katilmahdir.
2.KURAL:Tiiketilmeyen trtinlere
yanelin.

3. KURAL:Miisteriyi anlamaya ¢alisin.

inovasyon temel ihtiyaglardan
¢ikmaktadir.

4 KURAL:Oyle bir iiriin iiretilmeli ki,
o tirinii alan miisteri kendini
cevresindekilerden {istiin hissetsin.
5.KURAL:Oyle bir iiriin gelistirin ki,
diger sirketler sizin tirtinlerinizden
bagka Urtinler yaratabilsin. Taklit
edilen her iiriin iyi bir inovasyonun
gergegini ortaya ¢ikarir.

Diinya'nin pazarlama konusunda ve
inovasyon konusundaki
uzmanlarindan olan Philip KOTER,
firmalar i¢in inovasyonu {i¢ temel
sekilde agiklamaktadir.

Yeni fikir kaynaklarindan
faydalanmay1 yonetme siirecidir
Inovasyon.

En iyi fikirleri segerken, piyasa odakli
kriterlerin uygulanmasi stirecidir
inovasyon

En iyi fikirlerin, basariyla
uygulanmasma onderlik edecek,
baglantili siiregler isletmeciligidir
Inovasyon diyerek tanim yapmstir.

Bu sebeple, her inovasyon bir
yeniligin sonucu olarak ortaya
¢ikarilmaktadir. Yukarida verilen
ornekteki gibi, cep telefonunun
bulunusu, Tecriibe, hayal giicii ve
Ustiin zeka kavramlarmin yogrulmasi
ile ortaya ¢ikarilmistir. inovasyon da
yenilik hep olmali, degisim takip
edilmelidir. Mevlana'min styledigi gibi
“DUNLE BERABER GITTI, DUNE
DAIR NE VARSA, ARTIK YENI
SEYLER SOYLEMEK LAZIM" O

halde Bir bulusun inovasyon olarak
adlandirilabilmek i¢in "Firma i¢in
yeni" olmasi sart1 vardir. Eski bir
atasozll bu durumu daha giizel
agiklayabilir. “ESKi KOYE, YENI
ADET GETIRMEKTIR
INOVASYON”

19501 yillardan itibaren diinyada
konusulan, iilkemizde ise 2000
yillarda énemi ortaya ¢ikan inovasyon
sOzclig aslinda, Osmanlidan
giiniimiize kadar biiyiik mesafe kat
etmistir. Tiirk insaninin Bilinen ilk
inovasyonlari sunlardir;

1632 yilinda hazerfen Ahmet
¢elebinin, Galata Kulesinden
Uskiidar'a 6 km ugmast, ilk ugusumuz
oldu.

1867 yilinda Hiiseyin Haki Efendi
Arabali vapuru icat etti ve Ingiltere'ye
projesini gotiirdii. Diinyada ilk arabal
vapuru Tiirklere aittir.

1871 yilinda Mehmet efendi kuru
kahvesi ile Turklerin ilk inovasyonu
olarak hafizlarda yer almistir. Yapilan
arastirmalarda Tiirk insanina Tiirk
Kahvesi denilince, Mehmet Efendi
Kahvesinin akillara gelmesi, yeni
bulunan {irtin inovasyonunun aslinda,
tirtintin bulundugu sektorle de
Ozdeslesebildigini ortaya ¢cikarmistir.
1924'li1 yillarda eczaci Necip AKAR
eczacilik fakiiltesi sonrasinda Gripin
ilacini bulmustur. Sonra dis macunu,
fay ve Puro El sabunu ile o dénemin
biiyiik inovasyoncusu olmustur.

1929 Yilindaki Diinyada yasanan krizi
ve buhran sonucu, As¢t Halit kriz
sebebiyle is yapamamus, asciligl
birakarak, Eminénii — Nisantasi
arasinda tek miisteri ile taksi
Soforliigii yapmaya baslamistir. Tek
kisi ile tagimaciliktan para
kazanamayan Asci Halit Emindnii -
Nisantasi arasinda 4 kisiyi alarak fiyati
diistirerek tagimacilik yapmasi ile
bugiin kullanilan dolmus bulunmustur.
1960 Izmirli Ogretmen Tacettin
HICYILMAZ yilmadan girgir adini
verdigimiz siiptirgeyi bulmus ve 14
iilkeye ihracat gergeklestirmistir,
“Girgir giren eve dir dir girmez

slogani ile satig yapan Tacettin
HICYILMAZ Daha sonra Vantilator
ve elektrikli stiptirge imal etmeyi
basarmustir.

1980 yilinda Erkan ZENGER Anfi adi
verilen elektronik bir ses yiikseltici
cihaz1 bulmus ve bu sayede, basta
rahmetli Turgut OZAL olmak iizere
siyasi partilerin se¢im donemlerinde
seslendirme islerini yiiriitmeyi
basarmuslardir.

2000'i yillarda simit saraylarinin
ortaya ¢ikmast ile {ilke genelinde yeni
bir sektor ortaya cikmustir.

2012 yilinda ilimiz Darende devlet
hastanesinde Anestezi memuru olan
Erkan DEMIR'in, hastanelerde
ameliyat sonrasinda daha erken
uyanmayi saglayacak, yeni bir
maskeyi icat ederek tiim diinyaya
ihrag edebilecek bir {iriin ortaya
koymayi basarmistir. Bu veriler
inovasyonun daha ¢ok o sektorde
faaliyet gosteren kisiler sayesinde
ortaya ¢ikanldigim gostermektedir.
Yukarida yer alan 6érnekler
incelendiginde, inovasyon, biiyiik
firmalarda ve kiigtik firmalarda da
basariyla gergeklestirilebilir oldugu ve
mutlaka biiyiik paralar gerektirmeyen
bir siirecide icinde barindirdig:
soylenebilir.

Bu anlamda bakildiginda, sirketlerin
diinyadaki var olma stiresinin ortalama
17 yil oldugu, ancak son donemlerde
bu ortalamanin giderek azaldigini
ortaya cikarmistir. Sirketlerin yasam
siireleri Almanya da 45 yildan 18 yila,
Fransa'da 13 yildan 8 yila, Ingiltere de
10 yildan 4 yila indigi de
bilinmektedir.

Tiirkiye de ise sirketlerin yasam
stirelerinin 5 yil oldugu
diisiiniildiigiinde, inovasyon acimasiz
rekabet ortaminda sizin ve sirketinizin
hayatim kurtaracaktir.

Degisen ve Gelisen bir Malatya i¢in el
ele...
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15. MESLEK KOMITESINDEN “DASK” TOPLANTISI

Malatya Ticaret ve Sanayi Odast
15. Meslek Komitesi, Tapu
Dairesi, Su ve Elektrik Idaresi'nin
de kayit icin zorunlu kildig
Zorunlu Deprem Sigortas1 olan
DASK ile ilgili yapilmasi
gerekenler konusunda bir araya
geldi.

Malatya Ticaret ve Sanayi
Odasi'nda Ayhan Altinok
baskanliginda bir araya gelen
Finans, Sigorta ve Kuyumculardan
olusan 15. Meslek Komitesi
toplantisina Altinok'un yani sira,
Emre Korkmaz,Abdulvahap Ortag,
Cebrail Aldi, Turan Giilek ile
Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan
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Hasan Hiiseyin Erkog iiye sifatiyla
katildi. Toplantinin agiligini yapan
Komite Bagkan1 Ayhan Altinok,
Sigortacilarin fiziki sartlarinin
kontrol edilmesi i¢in baslatilan
calismalar hakkinda bilgiler verdi.

DASK poligelerinin 18 Agustos
2012 tarihinden itibaren artik Tapu
dairesi basta olmak tizere MASKI
VE TEDAS'ta yapilacak
islemlerde zorunlu hale geldigi
hatirlatilarak vatandaslarin bu
islemleri yapmadan énce DASK
poligelerini yapmalari istendi.

flgili kurumlarm DASK
poligelerini isterken birim

metrekare kontrollerinin saglikli
yapilmasi gerektigi
belirtilerek,”100 metrekare altinda
yer alan konutlarda DASK Police
metrekaresi konut sahibinin
beyani ile yapilmakta olup bu
poligeler tanzim edilirken eksik
metrekare tizerinden tanzim
edilmemesi i¢in ilgili kurumlarin
dogacak bir maddi hasarda
poligeyi yaptiran kisinin sikinti
yasamamasi ve dogru
bilgilendirme yapilmasi i¢in
acentelerin ve police yaptiracak
miisterilerin dikkatli olmalidir”
acgiklamasina yer verildi.



Odamizdan Haberler

Vali Sahin Malatya Ticaret ve
Sanayi Odasi'nm1 Ziyaret Etti

Malatya Valisi Vasip Sahin, Malatya
Ticaret ve Sanayi Odasi'na iade-i ziyarette
bulundu.

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani
Hasan Hiiseyin Erkog, TSO Meclis
Baskani1 Sami Payza ve Ydénetim kurulu
tiyeleri tarafindan karsilanan Vali Sahin,
Malatya'nin gelisiminde ve kalkinmasinda
Ticaret ve Sanayi Odasi'nin biiylik 6nemi
oldugunu soyledi.

Ziyarette s6z alan Malatya Ticaret ve
Sanayi Odas1 Baskan1 Hasan Hiiseyin
Erkog, Malatya'nin son yillarda kalkinan
bir kent goriiniimiinde oldugunu
belirterek, ”Ancak bu istedigimiz
seviyede degil. Bunun igin tim
kurumlarimizla el ele vererek sehrimizi
daha ileriye gétiirmeyi amacliyoruz
"ifadesini kullandi. Kendi sektérlerinde
marka olmus is adamlarinin son yillarda
Malatya'da yatirim yaptigini belirten
Erkog sézlerini soyle stirdiirdii,” Bu is

GIRISIMCILIK
OFISI ACILDI

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ile
Inonii Universitesi isbirligi ile

adamlarimizin Malatya'da olmasi
kentimiz adina biiyiik 6nem tasiyor. Sayin
valimizin bilgisi oldugu tizere kentimizin
en énemli katma degerlerinden birini
kayis1 olusturuyor. Kayisimiz yillik
ortalama 400 milyon dolar gibi ciddi bir
girdi sagliyor. Tiirk Hava Yollar1 ile
anlagma yapildi. Sayin Valimizden
istithamimiz 6zellikle Milli Egitim
Bakanh@i ve Milli Savunma Bakanligi'nin
da kayisimizi almasi yoniinde girisimlerde
bulunmasidir”

VALI SAHIN:YONETISIM BILINCINIi
HAKIM KILACAGIZ

Goreve gelir gelmez kendisini ilk ziyaret
eden kuruluglardan birinin Malatya
Ticaret ve Sanayi Odas1 yonetimi
oldugunu belirten Vali Vasip Sahin,
ziyaretler kapsaminda kurumlarla ortak
fikir aligveriginde bulunduklarini ifade
etti. “Yonetisim™ kavramimin kentin
yonetiminde dnemli bir éneme sahip

Girisimeilik Ofisi agildi.

in6nii Universitesi'nde 6grencilere
yonelik faaliyet gosterecek olan
Girisimeilik ofisi diizenlenen torenle
hizmete acildi. Agilisa Malatya
Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Baskam Hasan Hiiseyin
Erkog, Inonii Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Cemil Celik'in yani sira
Malatya'da bulunan 21 Ulkeden 31 is
adami, Malatya TSO Geng
Girisimeiler Kurulu Baskant Mahmut
Tozal, Kadin Girisimciler Kurulu
Baskan1 Nursel Goékge, Y onetim
Kurulu tiyeleri katild.

Acilista konusan Malatya Ticaret ve
Sanayi Odasi Baskan1 Hasan Hiiseyin
Erkog, Universite- Sanayi isbirligi
¢ergevesinde tiniversitede agilan
Girisimeilik Ofisi 6grencilerin sanayi
ile tanismasi noktasinda 6nemli bir
boslugu dolduracagini séyledi. Sanayi

oldugunu belirten Sahin, “Tiim
kurumlarin fikri alinarak, birlikte
yonetmek ve yeni projeler iiretmek adina
Yonetisim bilinci ile hareket edecegiz.
Malatya Ticaret ve Sanayi Odas1 bu
agidan énemli bir kurulugsumuz. Anayasal
bir kurulusumuz. Bu ¢er¢eveden
baktiginizda sosyal ve iktisadi agidan
Malatya i¢in biiyiik 6nem arz ediyor.
Oda'nin Malatya'da 6nemli bir agirlig
var. Benim ézelimde de Oda'nin énemi
biiyiik. Bu nedenle hep birlikte fikirler
tiretip bu kent i¢gin zamanimizi
harcayacagiz.”seklinde konustu.

isbirligine biiyiik énem verdiklerini
belirten inénii Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Cemil Celik
“Universitemizde is adamlarinin
tecriibelerini 6grencilerimize ders
olarak aktarmasini arzuluyoruz.
Akademisyenlerimizin sadece teorileri
anlatmasi yetmiyor. Is adamlarimizin
da bu noktada ders vermesi bizim i¢in
¢ok 6nemlidir. Bu ofis ile birlikte
onemli bir adim daha atiliyor” ded.i.
Yapilan konugmalarin ardindan
Girisimci Ofisi agilis1 gergeklesti.
Acilisin ardindan Malatya Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin misafiri olarak
Malatya'da bulunan 21 iilkeden 31 is
adamina Rektor Prof. Dr. Cemil Celik
tarafindan tiniversite ile ilgili bilgi
verildi. Turgut Ozal Tip Merkezi
Bashekimi Dog. Dr. Mehmet Aslan
tarafindan da hastane hakkinda detayl
bilgiler sunuldu
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Meclis
.|

ERKOC: MALATYA ALDIGI KREDIYI ODUYOR

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ¢ok 1yi bir durumda oldugumuzu  toplantinin agilisin1 yapan Meclis

Baskan1 Hasan Hiiseyin Erkog, gosteriyor.” dedi. Bagkani1 Sami Payza, ABD'de
Malatya'nin 2012'nin ilk alt1 Malatya Ticaret ve Sanayi Odast  gectigimiz aylarda ¢ekimi yapilan
ayinda en fazla kredi kullanan aylik olagan meclis toplantisi ve internet sitelerinde 6n

illerden biri oldugunu belirterek,  yapildi. Ticaret ve Sanayi Odasi gosterimi olan Islam dinine
“Batik kredide Tiirkiye'nin Meclis salonunda yapilan yonelik hakaretler i¢eren film

ortalamasi ytizde 2.8 iken
Malatya'nin yiizde 1,8' lerde
seyrediyor. Buda gosteriyor ki
Tiirkiye ortalamasindan iyi bir
ortalamaya sahibiz. Kullandigimiz
3.5 milyon TL'nin sadece 67 bin
TL'si takibe diismiis. Tiirkiye
ortalamasina vurdugunuzda bu da

Erko¢ ,”BDDK verilerine gire 2012 yilinin ilk altt ayinda Dogu Anadolu
Bilgesi'nde en fazla konut kredisini yine Malatya kullandi. Bilgede 1. 7
milyon TL konut kredisi kullandirilirken bunun yiizde 27'sini Malatya tek
basina kullanan bir il oldu. Yine tasit kredisinde en fazla kredi kullanan
illerden biri Malatya oldu. Su an Malatya'da 120 bin tasut bulunuyor”

———

——




sonrasi gosterilen tepkilere
degindi. Payza yaptig1 konusma
da "Tiim bu kinama ve gosterilere
ragmen ne hikmetse hala film
Youtube'dan kaldirilmadi. Bugiin
dikkat ederseniz islam
cografyalarinda hep kaos, gozyasi
savaslar var. Biz bu cografyada
birbirimizi dldiiriirken gayri
Miisliimler kendi gorevlerini
yapiyor ve amaglarina ulasiyorlar.
Kiirdiin, Turk'e, Tiirkiin Araba
higbir iistiinliigii yoktur. Islam
degil kan dokmeyi kalp kirmay1
bile yasaklamisken, bunca kanin
dokiilmesi karsisinda 'Allah bizi
ayiktirsin' diye dua etmekten
baska bir sey demiyorum”
seklinde ifadelere yer verdi.

Daha sonra Yonetim Kurulu
caligmalari ile ilgili olarak
Yonetim Kurulu Bagkan1 Hasan
Hiiseyin Erkog¢ tarafindan bilgiler
verildi. Ge¢tigimiz ay i¢inde
yapilan faaliyetlere deginen
Erkog, Malatya'nin kullanilan
kredilerin geri doniislerinde ciddi
bir sikintt olmadigim soyledi.

4 ‘ il 3 ."
f L 4

Erkog, Malatya'nin bankalardan
alt1 ayda kullandig1 kredi
toplaminin 3,5 milyon TL
oldugunu belirterek, Bunun
sadece 67 bin lirasinin takibe
girdigini bunun ise yiizdelik
oraninin 1,8 civarinda oldugunu
soyledi. Erkog,” Tiirkiye geneliyle
kiyasladigimizda genel takip orani
yiizde 2,8 iken Malatya'nin 1,8
lerde olmasi kentimiz adina
sevindiricidir ”dedi. Malatya'nin
kullandig1 Konut kredisinin de
oldukea yiiksek oldugunu belirten
Erkog¢ su ifadeleri
kulland1,”BDDK verilerine gore
2012 yilmin 1lk alti ayinda Dogu
Anadolu Bolgesi'nde en fazla
konut kredisini yine Malatya
kullandi. Bélgede 1. 7 milyon TL
konut kredisi kullandirilirken
bunun yiizde 27'sini Malatya tek
basina kullanan bir il oldu. Yine
tasit kredisinde en fazla kredi
kullanan illerden biri Malatya
oldu. Su an Malatya'da 120 bin
tasit bulunuyor”

Tiirkiye'nin yiizde 3'ler civarinda

da olsa biiylimesini siirdiirdiigiinii
belirten Erkog sozlerine soyle
devam etti.” Merkez Bankasi'nin
da duragan karar ile piyasalarda
bir daralma s6z konusu olabilir.
Bu nedenle is adamlarimizin
yatirimlarini yaparken daha
temkinli hareket etmelerini
istiyoruz. Malatya'da ozellikle
kayis1 piyasasinda yasanan bir
daralma s6z konusu. Bu yil {iriin
bol ancak olduk¢a ucuz. Kaliteli
de olmayinca ister istemez
irtindeki fiyat duisiikltigii herkesi
olumsuz etkiliyor” dedi.
ABD'deki islam'a hakaret igeren
filme de deginen Erkog, Bu
konuda Ulastirma Bakanligi'nin
bir calisma yaptigini ve bu ve
buna benzer gosterilerin internette
erisiminin yasaklanacagi haberini
aldiklarin kaydetti. Erkog
sozlerini,”Hi¢ kimsenin
baskalarinin kutsalina hakaret
etme gibi bir 6zgiirliigii olamaz”
seklinde tamamladi.
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irket Haberleri

Miisteri Hayal Pldiyor
MORMAS Uretiyor

Mormas A.S
tiriin ¢eyitliligi,
tasarim
Jfarkhiliklar,
kalite anlayisi
ve satis sonrasi
hizmetleri ile
Malatya 'nin
saygin firmalar
arasinda yer
alarak sektére
katma deger
saglamaya ve
veni actlimlar
yaratmaya
devam ediyor.

Mormas A.S Genel Miidiirii Saban Algiil, Yenilik¢i ¢izgisi ile modern
tiretim ve pazarlama anlayisini sektordeki deneyimi ile birlestirdiklerini
ve Mormas'in ayni zamanda mobilya sektoriindeki standartlari siivekli

viikseltmeyi hedefledigini dile getirdi.

Malatya'da 1974 yilindan bu yana,
yillarin tecriibesi ve 38 yillik
basar1 hikayesi ile mobilya
sektoriinde kendini kanitlayan bir
marka olmay1 basaran Mormas
A.S lriin gesitliligi, tasarim
farkliliklar1, kalite anlayis1 ve satis
sonras1 hizmetleri ile Malatya 'nin
saygimn firmalari arasinda yer alarak
sektore katma deger saglamaya ve
yeni acgilimlar yaratmaya devam
ediyor.

Tiiketici odakl yaklasimi ile
sektoriin ihtiyag ve beklentilerini
her noktada tiriinlerine ve
hizmetlerine en iyi sekilde yansitan

12 | www.malatyatso.org.tr.

Mormas A.S, ev dekorasyonunda
yeni egilim ve trendleri 6ngorerek
tiim tretim ve hizmet stireclerini
siirekli gelistiriyor. Mormas A.S
Genel Miidiirii Saban Algiil,
Yenilikei ¢izgisi ile modern iiretim
ve pazarlama anlayisini sektordeki
deneyimi ile birlestirdiklerini ve
Mormas'in ayn1 zamanda mobilya
sektoriindeki standartlar siirekli
yiikseltmeyi hedefledigini dile
getirdi.

Saban Algiil “ Rahatlik ve
kaliteden 6diin vermeden
tasarlanan {riinlerimiz ile
evlerinde farklilik yaratmak

Saban ALGUL

MORMAS
Genel Mudurd

Algiil, “Rahatlik
ve kaliteden
ddiin vermeden
tasarlanan
diriinlerimiz ile
evlerinde
Sarklilik
varatmak
ist?zenler icin
iz!c ik ve konforla
fzﬂe;ti'ren

irmamiz,
birbirinden ézel
modelleri geniy
iiriin
gruplarinda
yansitmaktad "
dedii,

isteyenler i¢in siklik ve konforla
birlestiren firmamiz, birbirinden
0zel modelleri genis {iriin
gruplarinda yansitmaktadir.
Oturma gruplarindan yatak
odasina, yemek odasmdan panel
mobilyaya, ¢ocuk ve geng
odalarindan, mutfak banyodan,
otel,cafe,restoran i¢
dekorasyonlarina ve bahge
mobilyalarindan aksesuarlara
kadar birbirinden 6zel
koleksiyonlar sunarak binlerce
tirtinii farkl zevkler ve mekanlar
ile bulusturmanin mutlulugunu
yasamaktayiz” dedi.



Mormas A.S Genel Midiirii Saban
Algiil tiiketicilerin hayatlarini
kolaylastiran uygulamalar ile de
farklilhk yaratan Mormas'in,
mobilya dekorasyonuna yonelik
her tiirlii ihtiyaci da ayni ¢ati
altinda sunan fabrika ve satis
showroomu ile sektore ivme
kazandirmay siirdiirdiigiinii ve
mobilya konsept anlayisi
cercevesinde tiiketici ile
bulusturdugunu dile getirdi.
Mobilya dekorasyonunun yoniinii
tiikketicisi ile belirleyen Mormas'in,
ayni zamanda her dénem sundugu
tasarimlarla tiiketicisinin ihtiya¢ ve
talebine gore {iretimini
stirdiirdiigtinti vurguladi.

Misyonlarinin, arastirma -
gelistirme faaliyetlerimizle
titkketicilerimizin farkli yasam
bi¢cimlerine ve kullanim
aliskanliklarina uygun, diinya
standartlarinda, insan ve gevre
dostu tiriinler olusturmak ve
tiretmek oldugunu belirten Algiil
Vizyonlarimin da, yenilik ve
teknolojik gelismeleri takip ederek
tirtin kalitesinde ¢itayi stirekli
yiikseltmek, marka olma yolunda
emin adimlarla ilerletmek,
bununla birlikte yaptiklari,
yatirimlarla 1ggiicti anlaminda
genis istthdam avantajlar
yaratarak il ekonomisine destek
olmak halkimiza is olanagi

saglamak oldugunu 6nemle belirti.
Ulusal ve uluslararasi rekabet
ortaminda, miisteri isteklerinin
karsilanmasinda iirtiniin sadece
ekonomik olmasi degil, aynm
zamanda kaliteli, glivenilir olmasi
ve zamaninda karsilanmasi da
onemli bir rol oynadigini, bu
amacla firmalarmm "SIZ HAYAL
EDIN, BIRLIKTE TASARLAYIP
URETELIM" slogani ile, kendisini
siirekli gelistirerek, miisteri
isteklerinin ekonomik, kaliteli,
giivenilir bir sekilde ve zamaninda
karsilanmasini temel kalite
politikas1 olarak belirlediklerini
dile getirdi.

www.malatyatso.org.tr.
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§irket Haberleri

BILGIC'IN HEDEFI
BOLGEYE ACILMAK

Ali Bilgic Malatya'dan cikan bir firma
olarak gerek il ekonomisine gerekse
tilke ekonomisine sagladiklar: destekle,
varattiklart istihdamla 6rnek bir firma
olmanin cabasi icerisinde olduklarin

soyledi.

Malatya'da insaat sektoriinde 1996
yilindan beri faaliyet gésteren
Bilgi¢ insaat Malzemeleri Taah.
San. Tic. Ltd. $ti her zaman ileriyi
hedefleyerek sektoriinde Malatya ve
Bélgede lider konuma gelmek igin
calismalarini siirdiirtiyor.

Bilgi¢ insaat Malzemeleri Taah.
San. Tic. Ltd. Sti. Yonetim Kurulu
Baskani Ali Bilgic “ Bilgi¢ ankastre
ve banyo diinyasi olarak 1996
yilindan bu yana insaat sektoriinde
faaliyetlerimizi stirdiirmekteyiz.
Basladigimiz yillarda yapi
malzemeleri alaninda ticari
faaliyetlerimizi stirdiiriirken, konut
sektoriindeki canlilik ve hareketlilik
kazanmasi ile kalite ve hizmet
politikamizda gelismelere sebep
olarak bolgesel olarak bir ivme
yakalamamiza vesile olmustur.
Yakalanan bu ivmeyi en iyi sekilde
degerlendirmek igin ve
miisterilerimize daha iyi bir hizmet
sunabilmek i¢in sektdriinde dncii
markalarin bayiliklerini alarak
giictimiize gii¢ kattik. Sirketimiz
biinyesinde su an itibari ile iki adet
ankastre merkezi, bir banyo iirtinleri
satis merkezi olarak 3 magazada
ankastre, beyaz esya, banyo ve
elektronik alanda genis tiriin
yelpazesi ile toptan ve perakende
olarak miisterilerimize en iyi
hizmeti sunmay1 hedefliyoruz”
dedi.
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Ali BILGIC
Bilgi¢ ing.Malzemeleri

Ynt. Krl. Bsk.

Ali Bilgic insaat olarak sektériinde
{inlii birgok markay1 biinyelerinde
bulundurduklarini, Malatya ve civar
illerde hizmetlerini en hizli ve en
kaliteli sekilde siirdiirdiiklerini
Onemle belirtti. firma olarak her
zaman kalitenin vazgecilmez bir
unsur oldugunu benimsemis olsalar
da hizmet sonras1 da kalitenin en iyi
ve en dogru sekilde miisteriye
sunulmasi gerektigini dnemle
vurguladi. Sadece {iriin satis1 yapip
daha sonra miisterinin karsilastig
herhangi bir sikint1 noktasinda
karsisinda muhatap bulamamasinin
firmalar1 i¢in buyiik kayiplar
olusturacagini satis ve satis sonrasi
sattiklar1 tirtinlerin her zaman
arkasinda durduklarini dile getirdi.

Insaat sektoriiniin her gegen giin
gerek ilimizde gerekse tim
Tiirkiye'de hizli bir ilerleme
kaydettigini ve buna bagl olarak ta
firmalarini giiniin sartlarinda en iyi
ve en kaliteli hizmeti sunmalari i¢in
stirekli gelistirdiklerini, teknolojik
gelismeleri yakindan takip
ettiklerini belirten Ali Bilgi¢”
ckonominin lokomotifi olan insaat
sektorli hizli bir gelisim
gostermektedir. Bizlerde bu anda
faaliyette olan firmalar olarak
kendimizi siirekli yenilemek
durumday1z ancak bu sekilde
kalicilik saglayabiliriz. Bazen

sartlar her ne kadar firmamizi
zorlasa da gelisimden uzak
kalamayiz. 2012 yilinda i¢ piyasada
yasanan sikintilardan dolay1
firmamiz istenilen hedeflere
ulasamasa da y1l sonuna kadar
hedefimizi tutturma ¢aba ve gayreti
igerisinde ¢alismalarimiz yogun bir
sekilde siirdiirmekteyiz. En azindan
iyi bir yil gegirdigimiz 2011 yilh
hedeflerine ulasmay1
planlamaktayiz. Ayrica 2012 yih
sonuna kadar bolgesel
calismalarimiz1 daha da
genisleterek ulasamadigimiz
noktalari tespit edip buralara
ulasmay1 hedeflemekteyiz.
Boylelikle bolgede sektoriinde
adindan so6z ettiren bir firma olarak
sektordeki yerimiz almak istiyoruz”
seklinde konustu.

Al Bilgi¢c Malatya'dan ¢ikan bir
firma olarak gerek il ekonomisine
gerekse iilke ekonomisine
sagladiklar1 destekle, yarattiklar
istthdamla 6rnek bir firma olmanin
cabasi igerisinde olduklarim ve her
zaman gerek firmalarini gerekse ilin
adini en giizel sekilde duyurmak ve
Malatya'dan da bu kadar basarih
firmalarin ¢ikabildigini duyurmanin
caba ve gayreti icerinde
calismalarint siirdiirdiiklerini
belirtti.
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Sirket Haberleri

Kayis1 Kola'dan Yatirim Atagi

T

Malatya'da igecek {iretim sektdriinde
1971 yilindan beri {iretim yapan
Kayis1 Kola Mesrubat Sanayi
tiretimini gerceklestirdigi icecek
sektoriinde biliylimek istiyor ve
devletten béyle bolgesel firmalarin
ozel olarak desteklenmesini istiyor.
{lde tigiincii kuslagini yasayan, dede
Mehmet Yavash tarafindan kurulan

Reha YAVAS

Kayisi Kola
Ynt. Krl. Uyesi

ve yillardir Malatyalilara farkli bir
lezzet tattiran Kayis1 Kola firmasi
bu yil iginde yatirimini biiyiitme
karar1 aldu.

Kayis1 Kola Mesrubat Sanayi
Yonetim Kurulu Uyesi Reha Yavash
*“ Kayis1 Kola markas1 olarak
tirettigimizi Malatya ve civar illere
gonderimini gergeklestiriyoruz. 3
cesit Grtin grubumuz bulunmakta
olup, sade gazoz, portakalli gazoz ve
kolamiz olmak tizere tiretim
gergeklestirmekteyiz. Fabrikamiz
toplamda 12 bin olmak tizere 5.000
metrekare kapali alanda giinliik 10
saat/ 75.000 It. Giretim
gerceklestirmektedir” seklinde
konustu.

Reha Yavasl sektorel olarak artik
eski cazibelerinin kalmadigini,
sektorde rakiplerinin ¢ok oldugunu
ve bunlarin ulusal marka olmasimin
kendilerinin rekabet giiciinii
yavasladigim belirten Yavash “ Her
ne kadar haksiz rekabetlere maruz
kalsak ta yillardir stirdiirdiigtimiiz
isimizi en iyi sekilde
gerceklestirmek i¢in ¢alismalarimizi
hep ayni hassasiyette siirdiiriiyoruz.
Hedef ¢itamizi hig diisiirmeden her
gegen gilin artirarak tiretim
yapmamizin ¢aba ve gayreti
icerisindeyiz. Uretim hattimizda hem
siseli hem de pet grubu olarak iki
grupta tiretim gerceklestirmekteyiz.
Siseli grupta bolgeye hakim
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durumda olup pet grubunda da
ylikselen bir satis grafigimiz
mevcuttur” dedi.

Orhan Yavash ti¢tincti kusagini
yasayan Kayis1 Kolanin gelecek
nesillere devredilmesi igin 2012 yilh
itibari ile 3.000.000 tl lik bir yeni
makine, yeni tesis ve sise yatirimina
girdiklerini belirtti. giintimiiz
sartlarinda artik rakipler ile daha iyi
rekabet edebilmek igin gerek
bolgesel gerekse ulusal manada
acilim i¢in yenilenmenin ve
teknolojiyi kullanmanin sart
oldugunu énemle ifade etti. Orhan
yavasl ““ bélgesel olarak tiretim
yapan firmalarimizi en iyi noktalara
tasimak ve ulusal markalar ile
rekabet edebilir hale getirmek i¢in
devletimizin is¢i istihdami, yatirim
ve tesvik dnceliklerinde finansal
problemlerin dniindeki engelleri

kaldirp merdiven alt1 imalat olarak
adlandirdigimiz tiretimin muhakkak
oniine gecilmeli ve haksiz rekabet
onlenmelidir. Boylelikle bizlerde
daha rahat is yapabilecek duruma
geliriz ve bunu da is istthdamimiza
yansitarak daha giizel ve verimli
sonuglar ortaya ¢ikaririz * dedi.

Orhan Yavash devletten iiretim
sektoriindekilere hassasiyetin yani
sira ilde yasayanlarinda 6z sermayeli
irtinlerin tiretimine destek olunmasi
gerektigini vurgulad. Tldeki yerel
marketlerin kendilerine destek
olmalarini onlarda talep edilen raf
bedellerinin firmalar1 yormayacak
oranlarda olmasi gerektigini, tercih
s6z konusu olunca ilde {iretimi
yapilan firmalarin éncelikle tercih
edilmelerini 6nemle belirtti.
boylelikle hem il ekonomisine ciddi
katkilarin saglanacagin ifade etti.
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ANADOLU MARKALARI
GUN ISIGINA CIKIYOR

Vahap KUCUK \\

Tiirkiye Finans Katilim Bankasi'nin
destegi ile diizenlenen "Anadolu
Markalar1 2012" Yarismasinin
tanitim toplantilarinin tictinciisii
Malatya'da gerceklestirildi.
Anemon Otel'de yapilan toplantiya
Vali Vasip Sahin, Belediye Baskan
Yardimeisi Ertan Mumcu, TSO
Baskani Hasan Hiiseyin Erkog,
Tiirkiye Finans Katilim Bankasi
Genel Midiirii Derya Giirerk ve
Malatya ABIGEM Direktérii Miijde
Demirkazik ile ¢ok sayida kisi
katildu.

Tirkiye'de 5 yildan beri
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Flasanlgliisevin ERKOC

ABIGEM'in 19 ilde faaliyet
gosterdigini belirten Malatya
ABIGEM Direktorii Miijde
Demirkazik, “ABIGEM'elirn
oncelikli olarak gorevi KOBI'lerin
piyasadaki rekabet gii¢lerini
arttirmaktir. Bunu i¢in markalasma
¢ok onemli” dedi.

Capital ve Ekonomist Dergileri
Yayn Direktorii Rauf Ates ise,
Anadolu Markalar1 Yarismasi'nin
icerigi hakkinda bilgi verdi.
Tiirkiye Finans Katilim Bankasi
Genel Miidiirii Derya Giirerk,
“Bizim markalasmaya bakis acimiz

Derya GURERK

sOyle olmasi gerekiyor. 3 ana ayagi
var; birincisi insan, ikincisi gevre ve
tiglinciisii ise ekonomik kaynaklarin
gelisimi” dedi.

Malatya TSO Baskan1 Hasan
Hiiseyin Erkog ise, Tiirkiye Finans
Bankasi'nin Malatya'y1 tercih
etmesinden dolay tesekkiir ederek,
Malatya'ni markalasmasi ile ilgili
olarak diisiincelerini
aktardi.Malatya'nin markalasma
adina her tiirlii altyapiya hazir
oldugunu belirten Erkog sunlari
soyledi,"Bugiin buraya gelmeden
once Tarihin ¢ok derinliklerine



! N

insani alip gotiiren ASLANTEPE
HOYUGUNU ziyaret ettim.
Anadolu'nun en eski yerlesim
merkezlerinden biri burasi. Bu
cografyada belki de yeryiiziinde ilk
ticaretin yapildig1 bolgenin burasi
olduguna dair 6nemli tarihi
emarelere rastladim. Malatya'nin bu
cografyalarda ticaretin ilk yapildig

merkez olmasi, bizim marka sehir
olmamiz adina da énemli
referansimizi olusturuyor.Malatya
icine kapanik bir sehir degildir.
Stirekli yenilige agik, sosyal,
kiiltiirel, ekonomik ve egitim
altyapisini hizli bir sekilde
tamamlayan. Huzur ve giivenin
hakim oldugu bir kenttir. Bu

.

nedenle keyifle
yasanacak bir kentin
MARKA olmamasi
i¢in hi¢bir neden
yoktur."Hazir giyim
. markalarindan Tema
~ Magazacilik'in
~ Yonetim Kurulu
- Baskan1 Vahap Kiiciik
" de, “Bir Ulusal Marka
| Nasil Yaratild1?”
| baslikh
~ konusmasinda, tekstil
devi LC Waikiki'nin

Oykiislinii Malatyal1 i adamlar ile
paylasti.

Bu arada, Anadolu Markalar1 2012
Yarigsmasi'nda, Anadolu ¢apinda
marka bilincini gelistirmek amaciyla
markalasma stratejisiyle fark yaratan
kurumlar odiillendirilecek.
Yarismada kurumsal ve ticari
firmalar, “Biiyiik Sirketler” ve
“Kiigiik Isletmeler” olarak iki ana
grupta degerlendirilecek.

“Biiyiik Sirketler” ve “Kiigiik
Isletmeler” gruplar igerisinde
sektorlere gore ayrisan farkh
kategorilerde, markalagma
konusunda en basarili performansi
sergileyen ilk 3 sirket
odillendirilecek. 1 Haziran itibariyla
bagvurularin basladigi Anadolu
Markalar1 Yarismasi'nda markalarin
basar1 hikayeleriyle katilimi i¢in son
basvuru tarihi 25 Ekim. Yarismaya
basvurular
www.anadolumarkalari.com
adresinden yapilabilecek.

www.malatyatso.org.tr.
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ANADOLU'NUN MODA

PERAKENDECISI:

LC WAIKIKI

Tiirkiye'nin en biiyiik moda
perakendecisi. Sokag1 ve Tiirk
ailesini en 1y1 analiz eden marka. Ve
bu markanin Anadolu'nun iliklerine
kadar islemesini, saglayan basarili
bir is adami1 Vahap Kiigiik.

1961 Malatya Dogansehir dogumlu
Vahap Kiigiik; ilk, orta ve lise
egitimini Dogansehir'de tamamladi.
Bir siire Dogansehir ve Malatya'da
ticaretle ugrasti.

1990 yilinda Istanbul'a yerlesen
Vahap Kii¢iik, Tema Tekstil
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Vahap KUGUK
Tema Tekstil A.S.

Ynt. Krl. Bsk.

Pazarlama A.S.'nin kurucu ortaklari
arasinda yer aldi. Bu siire zarfinda
Marmara Universitesi Stratejik
Isletmecilik Yonetimi Thtisas
Programi'ni tamamladi.

Vahap Kiiciik, Tema Tekstil
Pazarlama A.S.'de 8 y1l Genel
Midirlik gorevini siirdiirdii. Bu
donemde LC Waikiki Tiirkiye'nin
en se¢kin ve en yaygin bayi agina
kavustu ve yaklasik 750 bayi ile
bir¢ok segmentte piyasa lideri
haline geldi. Ayni donemde LC

LC Waikiki'nin 2023 yili hedefi
Avrupa'nin en basarili ii¢ hazir
givim perakende firmasindan biri
olmak.

LC Waikiki Yonetim Kurulu
Baskani Vahap KUCUK,
basarmin sirlarint anlatti.
Tiirkive'de sirketlerin yasam
stirelerinin kisaldigina dikkat
ceken Kiiciik, “Ortalama omiir 8

vila kadar geriledi. Ugiincii

Jjenerasyona gegen sirket orant

viizde 7-8 diizeyinde. Asirlik sirket
savisina bakarsamz %40
ge¢cmivor.” dedi.

Waikiki markasimin diinyadaki tiim
lisans haklar1 Tema Tekstil
biinyesine gecti ve tamamen Tiirk
markasi haline geldi.

Vahap Kii¢iik, 1988'den sonra
grubun perakende sirketi olan LC
Waikiki'nin Genel Miidiirliik
gorevini yliriitmeye basladi. 2003
yilina kadar bu gorevi {istlendi.
2003 yilindan sonra perakende
sirketinin Y onetim Kurulu
Baskanligi'na gegen Vahap Kiigiik,
ayni zamanda ortaklarinin tamamini



Kiigiik Ailesi'nin olusturdugu
Kiigtikler Holding'in kurulusunu
gerceklestirip Yonetim Kurulu
Baskanlig1 gérevini tistlendi. Vahap
Kiigiik, Taha Holding'de de
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini
stirdiirmektedir.

FRANSIZ MARKASI ONCE
TURKIYELI SONRA
DUNYALI OLDU

LC Wakiki'nin son 21 yilda geldigi
nokta tam bir basar1 oykiisii LC
Waikiki, 1985 yilinda bir Fransiz
markasi olarak hayat buldu. Fransiz
tasarimci1 George Amouyal ve ortagi
yeni bir marka yaratarak Fransiz
hazir giyim pazarina girmeye karar
verdiler. George ve ortag,
markalarinin adim hazir giyim
pazarina girmeye karar verdikleri

dénemde gergeklestirdikleri bir
ucak seyahati sirasinda buldu. Ugak
yolculugu sirasinda okuduklari
dergideki tinlii Waikiki Plaji'nin
tamtimindan biiyiik heyecan duyan
iki ortak, hazirladiklar farkl
tasarimlara Waikiki isminin ¢ok
uygun olacagmi diistindii. Fransizca
"arkadaslar" anlamina gelen "Les
Copains" kelimelerinin bas
harflerinden olusan "LC"
kisaltmasini da eklediklerinde LC
Waikiki markas1 yaratilmis oldu.
Fransa'da kisa siirede adin1 duyuran
ve onemli satis rakamlarina ulasan
marka, 1988 yilinda artan tiretim
ihtiyacimi karsilamak i¢in Tirk
sirketi Taha Tekstil ile calismaya
basladi. Tiirkiye'nin tekstil ve hazir
giyim sektoriinde gelisme yasadigi,
diinya piyasasinda {iretim ve
hammadde giicii ile adini

;:,-gm-.--g_-:—wr—

T

e

duyurmaya basladigi bu yillarda
Taha Tekstil, LC Waikiki'nin
beklentilerini fazlasi ile
karsilayarak isbirligini giiclendirdi.
Taha Tekstil, LC Waikiki'de
yakaladig1 basari ile yatirimlarini
artirarak bliytimeye basladi ve
ilerleyen yillarda kurulan yeni
tiretim sirketleri ile diinyanm
onemli markalarina fason {iretim
yapan Taha Grup olustu. Taha Grup,
toptan satis ve marka olusturma
hedefleri dogrultusunda 1991
yilinda Tema Tekstil'i kurdu. Tema
Tekstil, dncelikle Taha Grubu'nun
en Onemli ihracat miisterisi olan LC
Waikiki'nin Tiirkiye lisansini alarak,
LC Waikiki tirtinlerinin toptan satis
sistemine gore, bayiler araciligi ile
Tirkiye'deki satisini baslatti.
Baslangicta LC Waikiki'nin tiim
tasarimlar1 Fransa'dan gelirken,
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1993 yilinda Tema Tekstil
biinyesinde grubun ilk tasarim
birimi kuruldu. Tema Tekstil,
kurulus amac1 toptan satig olmasina
ragmen geng ve ¢ocuk giyim pazari
icin hazirladig1 basarihi
koleksiyonlar ve etkin pazarlama
yontemleri ile kisa siirede hem
girisimcilerin hem de tiiketicilerin
begenisini kazanmay1 basardi.
Boylelikle corner bayi sayist her
gecen gilin artmaya basladi. Bu
basaridan gii¢c alan Tema Tekstil,
1995 yilinda yetigkin hazir giyim
pazar1 i¢in ayri bir tasarim birimi
kurdu. Grubun 2000 y1l1 ve
sonrasindaki perakendecilik atagina
dek, LC Waikiki Tiirkiye genelinde
700'e yaklasan bayi sayisina ulasti.

LC Waikiki bir
Tiirk markasi oldu

1997'de Taha Grubu'nun stratejik
planlart dogrultusunda kendi grup
markasini olusturma ile ilgili
arastirma ve fizibilite calismalarinin
hiz kazandi@1 bir dénemde Fransiz
LC Waikiki firmasmin ortaklar
markay1 satmaya karar verdiler. Bu
donemde, LC Waikiki'nin
Tiirkiye'deki satiglarinin hizla
artmaya devam ediyor olmasi, Taha
Grubu'nun bir markaya sahip olmak
istemesi sonucu LC Waikiki'nin
diinyadaki tim isim haklarimi satin
alind1 ve 1997 yilinda LC Waikiki
artik bir Tiirk markasi haline geldi.
1998 yilinda Taha Grubu'nun {iretim
ve perakende faaliyetleri
birbirinden ayrildi.

2000 yilindan itibaren perakendeci
kimligini 6n plana ¢ikarip, sadece
kendi magazalarin1 agmaya yonelen
Tema Magazacilik, LC Waikiki

koleksiyonlarim miisterileri ile
bulusturabilecegi ¢cagdas magazalar
a¢ma projesine hiz verdi.

Taha Grup, bu radikal kararini
takiben iiretim ve perakende
sirketlerinin iki ayr1 grupta faaliyet
gostermesi yoniinde karar ald.
Boylelikle tiretim sirketleri Taha
Grubu'nun, hazir giyim perakende
sektoriinde faaliyet gosteren
sirketler Tema Grubu'nun catisi
altinda faaliyet gostermeye basladi.
Taha Grup iiretim, Tema Grup ise
perakende alaninda biiytimek tizere
hizl1 adimlar atmaya basladi.

Degisik hayat tarzlarina sahip
kitlelere de hitap edecek
koleksiyonlar1 alt markalar ile LC
Waikiki magazalarinda lanse etme
karar1 alan Tema Grup, 2000 yilinda




Vahap Kiiciik,
Taha
Holding'de de
Yonetim Kurulu
Uyeligi
gorevini
stirdiirtiyor.

Tiirkiye 'nin tekstil ve hazir giyim sektoriinde gelisme
yc;?vadz 51, diinya piyasasinda tiretim ve hammadde giicii ile
admnt du urma}g/a aifladlgl bu yillarda Taha Tekstil, LC
Waikiki'nin beklentilerini fazlasi ile karsilayarak isbirligini

giiclendird.

LC Waikiki'ye ek olarak modayi
takip eden 15 yas tstli genclere
hitap eden XSIDE markasini

hizmet veren sektor lideri bir
magaza zincirini yonetiyor.
LC Waikiki, KMG tarafindan

ve kaliciliga ¢ok ¢ok 6nem
verdiklerinin altin1 ¢izen Kiigiik
sOzlerini soyle stirdiirdii: “Bunlarin
tizerinde cok diistinmemiz lazim.
Biraz da bu nedenle basarisiz
modelleri incelememiz, bunlarin
nerede hata yaptiklarini ele
almamiz gerekiyor.

LC Waikiki'de kalicilig saglamak
i¢in olusturulan stratejinin temel

o ; taslari ise;
tiiketicisine sundu. hazirlanan ve 6 ayda bir yayinlanan i(urum kiiltiirii ve temel degerler
Hazir Giyim Tiiketim Endeksi (ortaklik kiiltiirii)

Hazir giyim sektoriinde
Tiirkiye'nin lideri...

Bugiinlere geldigimizde ise Tema
Grup adin1 LC Waikiki Magazacilik
olarak degistirdi ve LC Waikiki
magazalarinda satisa sundugu
tiriinlerin diretimini global bir
tedarik zinciri ile gergeklestiriyor.
LC Waikikiki Magazacilik, gerek
Taha Grubu'ndan gelen iiretim
gecmisi, gerekse LC Waikiki
markas1 ile moda perakende
sektoriinde kazandig1 basarilar ile
Tirk moda perakende sektoriiniin
lider gruplarindan biri olma
ozelligini tastyor. LC Waikiki
Magazacilik, bugiin Tiirkiye'de 71
ilde 375 magazada ve yurtdiginda
11 tilkede 37 magazada LC Waikiki
magazasi ile milyonlarca insana

Raporu'nda 2004 yaz déneminden
bu yana pazar liderligini koruyor.
LC Waikiki'nin 2023 yili hedefi
Avrupa'nin en basarili ti¢ hazir
giyim perakende firmasindan biri
olmak.

iSTE KUCUK'E GORE
BASARININ SIRLARI

LC Waikiki Yonetim Kurulu
Baskan1 Vahap KUCUK, basarinin
sirlarin anlatti. Tiirkiye'de
sirketlerin yasam stirelerinin
kisaldigina dikkat ¢ceken Kiigiik,
“Ortalama 6miir 8 yila kadar
geriledi. Ugiincii jenerasyona gegen
sirket orani yiizde 7-8 diizeyinde.
Asirlik sirket sayisina bakarsaniz
%40 gecmiyor.” dedi. Bu nedenle
sirket stratejisinde siirdiiriilebilirlik

* Vizyoner olma

* Toplam Kalite Felsefesi
* Odaklanma

* Kurumsallasma

* Stirdiiriilebilirlik

Yeterli sermaye olmazsa sirketlerin
biiyliyemeyecegini ve firsatlar
kagiracagina da deginen Kiigiik,
yeni, kurulan sirketlerin 3-4 yi1l kar
edemeyebilecegi ihtimalinin géz
ontinde bulundurulmasi gerektigini
de belirtti. Miitevazilik, liderlik
vizyonerlik, teknoloji ve insan
kaynaklarina yatirim yapmanin
onemini de anlatan KUCUK, dogru
kaynak kullanimmin, performansi
ve karlihig: artirdigini da sézlerine
ekledi.
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SIRKETLER ICIN YENI TTK
GECIS SURECI NOTLARI

14.02.2011 Tarih ve 27846 Sayih
Resmi Gazete'de Yayimlanan 6102
sayilt Tiirk Ticaret Kanunu ve 6103
sayih Ticaret Kanununun Yiiriirligi
ve Uygulama Sekli Hakkinda
Kanun 01.07.2012 tarihinde
yiriirliige girmis bulunmaktadir.
6102 sayili kanunda degisiklik
yapan 6335 sayili Ticaret
Kanununun yiiriirliigii ve uygulama
sekli hakkinda kanunda degisiklik
yapilmasina dair kanunda dikkate
alinarak Yeni TTK'nu uygulamasi
ve gegis siireci ile ilgili sirketlerin
oncelikli olarak yapmasi gereken
islemler ve uygulama baslangi¢
stireleri asagida Gzet olarak
cikartilmustir.

Ana Sozlesme Degisiklikleri
Anonim sirketler Ana (Esas)
sozlesmelerini ve Limited sirketler
sozlesmelerini 1 Temmuz 2013
Tarihine kadar Yeni TTK uygun
hale getirilecekler buna gore; Tiizel
kisi ortaklarin temsilcisi olan
yonetim kurulu tiyeleri 1 Ekim 2012
tarihine kadar istifa edecek ve yeni
atamalar yapilacak. Yeni TTK'nun
8. maddesi uyarinca sozlesmelerden
bilesik faiz 6ngoren hiikiimler 1
Ekim 2012 tarihine kadar
¢ikartilacak. Anonim ve Limited
sirketler 01.07.2013 tarihine kadar
imtiyazli hisse, karar nisabi, genel
kurul yapilma sekli vb. gibi
konularda ana sézlesmelerini yeni
kanununa uyarlamalidirlar.14 Subat
2014 tarihine kadar mevcut
sermayeler Yeni TTK'nda Belirtilen
asgari sermayelere yiikseltilecek.
(Asgari sermaye anonim sirketlerde
50.000,00 TL. Limited sirketlerde
10.000,00 TL.'dir) Eski kanun
uyarmca “Ultra Vires” Kurali
geregi, Limited ve Anonim sirketler
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M.Bahadir ALTAS
S.M.Mali Musavir

Yeni TTK 'nu uygulamasi ve gecis siireci ile ilgili sirketlerin
oncelikli olarak yapmasi gereken islemler ve uygulama
baslangic siireleri asagida ozet olarak ¢ikartilmustir.

ana sozlesmesinde bulunmayan
isleri yaparlarsa islemler yok
hiikmiinde sayilirdi. Yeni
kanununda bu hiikiim kaldirdi.
Sirketler Ana sézlesmede
bulunmayan isleri de yapilabilecek.
Bu isler Sirketi baglayacak. Ancak
bu islerden zarar edilmesi
durumunda Yo6netim Kurulu veya
Sirket midiirii Y 6netim kuruluna
veya ortaklar kuruluna karsi
sorumlu olacak. Ana s6zlesmelerde
yapilacak degisiklikler nedeniyle
damga vergisi dogmayacaktir. Buna
iliskin diizenlemeye 6103 sayili
yiirirlitkk kanununun 9.maddesinde
yer verilmistir. Kurulus agsamasinda

Anonim sirketlere taninan
Sermayenin ' 't kurulus aninda,
kalan kisminin ise yirmi dort ayda
odenmesi Imkan1 Limited Sirketlere
de taninmustir.

Tek Ortaklt Sirket Kurulabilinecek
01 Temmuz 2012 tarihi itibariyle
tek kisilik A.S veya Ltd Sti
kurulabilecektir. Cok ortakh
kurulmus bulunan mevecut anonim
ve limited sirketlerin, herhangi bir
sebeple yeni TTK'nun yiirtrliige
girmesinden sonra tek ortakli
duruma gelmeleri halinde yapilacak
islemler (TTK'nun 338, 554 ve
574'tincli maddelerinde



belirtilmistir.) pay sahibi veya ortak
sayisi bire diiserse, durum, bu
sonucu doguran islem tarihinden
itibaren yedi giin i¢inde sirketin tek
pay sahipli bir anonim sirket yada
tek ortakli limited sirket oldugunu
tescil ve ilan ettirir. Ayrica, hem
sirketin tek pay sahipli olarak
kurulmasi hem de paylarin tek
kiside toplanmasi halinde tek pay
sahibinin adi, yerlesim yeri ve
vatandashig da tescil ve ilan edilir.

Sirketlerin Eski Tiirlerine
Dinmesine Imkan saglantyor
Yeni TTK'nun gegici 4'tincii
maddesinde; “herhangi bir ticaret
sirketi veya kooperatif bu Kanunun
yaymmi tarihinden itibaren iki yil
icinde eski tiirlerine dénmeleri
halinde asagidaki hiikiimlere tabi
olurlar.” hitkmii yer almaktadir. Bu
hiikiim ile ticaret sirketleri ve
kooperatifler istemeleri halinde
daha kolay usul ve esaslarla eski
tiirlerine donebilmelerine imkan
getirilmistir. Yeni TTK 14 Subat
2011 tarithinde yayimlandigina gore,
bu gegici madde hilkmiinden
yararlanabilme imkéani 14 Subat
2013 tarthinde sona ermektedir.

Bagimsiz Denetciler

Daha 6nceki diizenlemede anonim
sirketler, sirketler topluluklar ve
limited sirketlerin denetime tabi
olmasi dngoériilirken, yapilan yeni
diizenlemeyle denetime tabi olacak
sirketlerin Bakanlar Kurulunca
belirlenmesi éngoriildi Bakanlar
Kurulunca (ciro, aktif baytiklaga
v.b kriterler esas alinarak)
belirlenecek Anonim ve Limited
sirketler bagimsiz denetime tabi
olacak. (Md. 397/4). Buna gore
denetginin denetime tabi tutulan
sirketlerin yetkili organ tarafindan
en ge¢ 31.03.2013 tarihine kadar
se¢ilmesi Ongoriilmistiir bagimsiz
denetcilerin secilmesi ile birlikte
eski kanuna gore gorev yapan
denetginin gorevi sona erecektir.
Secim yapildiktan sonra, yonetim
kurulu, gecikmeksizin denetim
gorevinin hangi denetgiye verdigini

ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan edecektir. Kanunun,
Bagimsiz Denetime ve Finansal
Tablolarin Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina Gére
Diizenlenmesine iliskin hiikimleri
01 Ocak 2013 Tarihinde Yriirlige
girecek.

Internet Sitesi

Yeni TTK gore Bakanlar Kurulu
karariyla bagimsiz denetime tabi
olmasi 6ngoriilen sermaye
sirketlerinin, kuruluslarimin ticaret
siciline tescili tarihinden itibaren ii¢
ay i¢inde bir internet sitesi agmak
zorundadirlar. Mevcut sirketler i¢in
bu yukiimliilik i¢in son tarih 01
Temmuz 2013' tur. Bu tarihten
itibaren ii¢ ay i¢inde (30.09.2013)
internet sitesi kurma zorunlulugunu
yerine getirmeyenler igin ise ¢esitli
hapis ve para cezalari
ongoriilmektedir. Buna gore
bagimsiz denetime tabi olacak olan
sirketler 01 Ekim 2013 tarihine
kadar internet sitesi agmak ve bu
sitenin belli bir béliimiinii belirlenen
bilgilere ayirmak zorundadir.
internet Sitesinde yayimlanacak
bilgiler Giimriik ve Ticaret
Bakanliginca yayimlanacak bir
yonetmelikle belirlenecek olup.
Internet sitesinde anonim sirketlerde
yonetim kurulu baskan ve
tiyelerinin limited sirketlerde
miidiirlerin adlar ve soyadlar ile
taahhiit edilen ve 6denen sermaye
miktar ile taahhiit edilen ve 6denen
sermaye miktar yer alacaktir.
(Sirketlerin Bildngosunun, Gelir
Tablosunun, Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporunun ve Denet¢i
Goriisiiniin internet sitesinde ve
ticaret sicili gazetesinde ilan
edilmesine yonelik zorunluluk
kaldirilmistir.)

Sirket Evraklarindaki Bilgiler
(Ticari Mektuplarda ve Ticari
Defterlere Yapilan Kayitlarin
Dayandig1 Belgelerde Bulunmasi
Gereken Bilgiler) 01.01.2014
tarihinde yiirtirliige girecek olan

uygulamaya gore Fatura, Sevk
irsaliyesi, Gider pusulasi ve
Miistahsil makbuzlari vb. gibi
evraklarda, Anonim, Limited ve
Sermayesi paylara boliinmiis
komandit sirketlerin kullandig
belgelerde. Ticaret Unvani-
isletmenin Merkezi-Ticaret Sicili
Numarasi-Internet Sitesi Adresi
(Internet Sitesi Olusturmakla
Yiikiimlii Olanlar) bilgilerin
bulunmasi zorunlu hale gelmektedir.
Bilgilerin belgelerde gosterilmemesi
halinde bu hiikkme uymayanlar i¢in
idari para cezasi kesilecektir.

Ortaklar Cari Hesaplart

Anonim ve Limited sirket ortaklari
belirli sartlar altinda sirkete
borc¢lanabilecek. 01.07.2012
tarthinden itibaren ortaklar cari
hesaplar (Ortaklardan
Alacaklar/Ortaklara Borg¢lar Hesabi)
bulunmasi durumunda, en kisa
siirede banka yoluyla tahsilat veya
o0deme yapilmalidir. Her ne kadar 1
Temmuz 2012 den 6nce alinan
borglarin ti¢ yil igerisinde
kapatilmasi sart1 kaldirildi ve bu
tarihten 6nce dogan borglar eski
hiikiimlere gore devam edebilecek
olsa da (Ortaklarin sirketten
aldiklar borg paralara VUK
geregince hesaplanana faiz ve faiz
tizerinden ddenmesi gereken
KDV'yi degistiren bir diizenleme
yapilmamustir.) 30 Haziran 2012
tarithinde Tiirk Ticaret Kanunu'nun
358 inci maddesinde yapilan
degisiklik ile ortaklarin sirketten
borg¢ para alabilmeleri iki temel
sarta baglandi. Buna gore “Pay
sahipleri, sermaye taahhiidiinden
dogan vadesi gelmis borglarini ifa
etmedikge ve sirketin serbest yedek
akgelerle birlikte ka1 gecmis yil
zararlarin karsilayacak diizeyde
olmadikca sirkete bor¢lanamaz.”
Hiikmii ile ortaklarin sirkete
borglanmalar: sarta baglanarak
sinirlandirtlmistir. Yapilan
diizenleme ile ortaklarin sirketten
borglanmalar ile ilgili madde
yumusatilarak ancak “serbest yedek
akcelerle birlikte kan gecmis yil
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zararlarini kargilayabilen
sirketlerin” ortaklarina borg
verebilmesine imkan saglanmis
oldu. Pay sahiplerine kar pay1
avansi 6demesi yapilmas1 miimkiin
olup bu islem borg¢lanma
kapsaminda degildir.

Avans Kar Dagitimi

Sirket ortaklarmin sirkete
borg¢lanmasi ile ilgili getirilen
sinirlama ve kamuoyundan bu
konuda gelen yogun istek ve baski
lizerine sirket ortaklari/pay
sahiplerinin sirketten kar pay1
karsiliginda alacaklar1 bedeller igin
Yeni TTK yer alan kar pay1 baglikl
509 maddesine gore Glimriik ve
Ticaret Bakanhig: tarafindan
yayinlanan kar pay1 avansi dagitimi
hakkindaki teblig ile 'SPK na tabi
olmayan anonim sirketler ile limited
ve sermayesi paylara boliinmiis
komandit sirketlerin ortaklarina yil
icinde kar pay1 avansi dagitiminda
uyacaklar usul ve esaslar
diizenlenmistir. Sirketlerin kar pay1
avansi dagitabilmeleri igin, sirket
genel kurulunca kar pay1 avansi
dagitilmasina iliskin karar alinmasi
ve kar pay1 avansi dagitilacak hesap
déneminde hazirlanan (g, alt1 veya
dokuz aylik ara dénem finansal
tablolara gore kér edilmis olmasi
gereklidir.(Avans kar pay1 dagitimi
GV.94.md. kapsaminda stopaja
tabidir)

Defterlerin Tasdikleriyle

flgili Kurallar

Sirketler tarafindan tutulan yevmiye
defteri, defteri kebir ve envanter
defteri ile ticari defter olarak kabul
edilen pay defteri, yonetim kurulu
karar defteri ve genel kurul toplanti
ve miizakere defteri gibi isletmenin
muhasebesiyle ilgili olmayan
defterlerin agilis onaylari, kurulus
sirasinda ve kullanilmaya
baslanmadan 6nce noter tarafindan
yapilmalidir. Yevmiye defteri ile
yonetim kurulu karar defterinin
kapanis onayinin izleyen faaliyet
déneminin {iglincli ayinin sonuna
kadar (31.Mart) notere yaptirilmasi
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gerekmektedir. Pay defteri ile genel
kurul toplanti ve miizakere defteri
yeterli yapraklar: bulunmak
kaydiyla izleyen faaliyet
dénemlerinde de agilis onay1
yaptirtlmaksizin kullanilmaya
devam edilebilecek. Ticaret
sirketlerinin ticaret siciline tescili
sirasinda defterlerin agilisi ticaret
sicili miidiirliikleri tarafindan da
onaylanabilecek. Sadece yevmiye
defteri ve yonetim kurulu karar
defterinin kapanis onay1
yaptirilmasi zorunlu. Ticari
defterlerin elektronik ortamda
tutulmasi halinde bu defterlerin
acihislarinda ve yevmiye defteri ile
yonetim kurulu karar defterinin
kapanisinda noter onay1
aranmayacak.

Defterlerin Tutulma Esaslart

Yeni TTK tabi gercek ve tiizel
kisilerin VUK' nunun defter tutma
ve kayit zamaniyla ilgili hiikiimleri
ile ayn1 Kanunun 175 inci ve
miikerrer 257 nci maddelerinde yer
alan yetkiye istinaden yapilan
diizenlemelere uymak zorundadirlar.
Ancak; Finansal tablolar, Tiirkiye
Muhasebe Standartlarina gore
(TMS) Denetimde Tiirkiye Denetim
Standartlarina yapilmasi
gerekmektedir. Buna gore
31.12.2013 tarihinden itibaren
Bilan¢o, Mizan ve Gelir tablolari
TMS gore hazirlanacak olup bu
tablolar karsilastirmal
diizenlenecegi i¢in 31.12.2012
donemine iliskin tablolarinda buna
uygun hazirlanmasi gerekmektedir.
Kamu gozetimi, Muhasebe ve
denetim standartlar1 kurumu
tarafindan belirlenen sirketler
01.01.2013 Tarihinde Miinferit ve
Konsolide Finansal Tablolarinin
Diizenlenmesinde, TMS' n1
uygulamak zorundadir.

Finansal Tablolarin Cikarilmas:
Yeni TTK'na gére TMS uygun
olarak diizenlenmesi gereken
finansal tablolarin, genel hesap
donemi itibariyle ¢ikarilma tarihi 31
Aralik 2013 tarihidir. Ancak gegmis

yila ait finansal tablolar ile gerekli
karsilastirmayi yapabilmek igin
31.12.2012 tarihli finansal
tablolarinda diizeltilmesi
gerekecektir. Daha dnce belirtildigi
tizere, Kanunun 5 14'lincii
maddesine gore; sirketlerin yonetim
kurullar1 2013 hesap donemine ait,
Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda
ongoriilmis bulunan finansal
tablolarmi, eklerini ve yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporunu,
bilanco giintinti (31.12.2013)
izleyen hesap doéneminin ilk {i¢ ay1
icinde hazirlayarak, genel kurula
sunacaktir.

Ticari Defter ve Belgelerin
Saklama Siiresi

Ticari defterler, envanterler, a¢ilis
bildngolari, ara bilangolar, finansal
tablolar, yillik faaliyet raporlari,
topluluk finansal tablolari ve yillik
faaliyet raporlar1 ve bu belgelerin
anlasilabilirligini kolaylastiracak
caligma talimatlar ile diger
organizasyon belgeleri, Alinan ticari
mektuplar, génderilen ticari
mektuplarin suretleri ve yapilan
kayitlarin dayandig her tiirlii
belgeler (fotokopi, karbonlu kopya,
mikro fis, bilgisayar kaydi veya
benzer sekildeki bir kopyasini,
yazili, gorsel veya elektronik
ortamda) 10 y1l siire ile saklanmak
zorundadir. Defterleri ve Belgeleri
saklamayan, Defter onaylarim
zamaninda yaptirmayan, Defterleri
usuliine uygun tutmayan, belgeleri
yetkili kurumlara ibraz etmeyen
sirketler adina idari para cezasi
uygulanacaktir. Saklamakla
yiikiimligi olan defterler ve
belgeler; tacirin iradesi disinda
meydana gelen (dogan afetler)
olaylar nedent ile kanuni saklama
sliresi i¢inde ziyaa ugrarsa tacir
bunu 6grendigi tarihten itibaren
onbes giin i¢inde ticari isletmesinin
bulundugu yer yetkili
mahkemesinden kendisine bir belge
verilmesini isteyebilecektir.
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KURUTULMUS SEBZELERI
36 YILDIR MALATYALILARLA
BULUSTURUYOR

Ahmet Giir, kurutulmus sebzelerden
baharat ¢esitlerine kadar yaklasik
500 gesit tirtinii Malatyalilar ile 36
yildan beri bulusturan bir isim.
Dededen aldig1 ahilik terbiyesini
bugiinlere kadar basari ile getiren ve
bunu Organize Sanayi Bolgesi'nde
actig fabrika ile taglandiran Ahmet
Giir'e, Cars1 icinde tiim otantikligi
ile misterilerine hizmet veren
isyerinde konuk oluyoruz.

Anadolu kiiltiird ile biittinlesmis tiim
tirtinleri burada gérmeniz miimkiin.
Taze kekik kokusundan, Kirmizi
biber kokusuna, Kahve kokusundan
Zerdecala kadar yiizlerce gesit
irtiniin yaydig ferahlik sizi
karsiliyor adeta.

Ayn1 zamanda Malatya Ticaret ve
Sanayi Odas1 Meclis Baskan

o i

-~

N -‘/ unet GUR

Vekilligi gorevini de siirdiiren Is
Adami1 Ahmet Giir ile baharat1 ve
sektorii konustuk.

Malatya Oda Dergisi: Siiphe Yok ki

baharat Anadolu icin énemli bir
yere sahip. Siz uzun yularinizi bu
sektore veren birisiniz. Bize
gecmisten bugiine kendinizden ve
bu sektirden biraz bahseder
misiniz?

Ahmet Giir: Elbette, Anadolu'nun
bereketli topraklarindan
sayamayacagimiz kadar iirin yetisir.
1976 yilindan beri bu sektoriin
icindeyim. Cars1 i¢cindeki bu
diikkdnimizda yaklasik 36 yildan
beri Malatyalilara hizmet veriyoruz.
Taze kurutulmus sebzeler basta

olmak tizere bir cok baharat ¢esidini
halkimiza sunuyoruz. Aslinda O
dénemde bu sektore girerken
idealleri olan bir insandim. Bu
sektortin giin gelecek Kayisiya
alternatif olacagini diistintiyordum.
Hakli gerekgelerim vardi. Ciinkii bu
sektor inanilmaz bir potansiyele
sahip. Domatesinden biberine kadar
yiizlerce iirtinlin hayat buldugu
bereketli topraklara sahip bir sehirde
yasiyorduk. Bu nedenle en az kayisi
kadar Malatya ekonomisine katki
saglayacak bir sektore sahiptik.
Ancak siireg igerisinde insanlarimiz
ckmemeye bagladi. Diisliniin biz
tohumunu {icretsiz veriyoruz
insanlar. Ancak onlar ektikten sonra
bakimin bile yapmaya eriniyorlar.
Durum béyle olunca da iiriin azaldi.
Binilen dal1 kestiler.

M.O.D : Peki biraz

Malatya'nin baharat kiiltiiriinden
bahseder misiniz?

A.G.: Baharat tabii Anadolu
kiiltiirtinii en iyi yansitan
argiimanlardan biri. Malatya
ozelinde ciddi sayilacak bir baharat
titketim kiiltiirii yok.
Misterilerimizin profiline
baktigimzda onlarin alislarindan bile
bunu anlayabiliyorsunuz. Mesela
soyle 6rnek vereyim, buraya gelen
miisteri avug avug baharat aliyorsa



hemen anliyoruz O'nun Malatyali
olup olmadigini. Dogudan,
Giineydogu'dan ya da civar illerden
gelenlerin titketimi daha fazla.
Mesela bir Antepli, Adanali, Urfah
avug avuc baharat alirken
Malatyalilar ¢cok fazla almriyorlar.

“BITKILER FAYDALI AMA
RASTGELE
KULANILMAMALI”

M.O.D.: Son yullarda bir de hani bu
bitkiler revacta gibi. Kimileri buna
alternatif Tip da diyor. Bu konuda
sizin diisiinceniz nedir?

A.G.: Agik konusmak gerekirse son
yillarda bu bitkisel ot meselesi biraz
sulandirilds. icerigini bilmeden,
Adamlar ¢ikip TV'lere gazetelere,
Su ot buna faydali bu ot buna
faydali deyip yeni bir furya
baglattilar. Buna ¢ok dikkat etmek
gerekir. Bitkilerin elbette ki faydasi
var. Ama bunu iyi bilmeli, iyi
kullanmaliy1z. Oyle bir iki otla
hemen her sey halledilmiyor. Tip'in
referansi ¢ok onemli. Hangi ot ve
otun igerigini iyi bilmeyenlerde
oturup konusup para kazanmanin
pesinde. Oysa bizim geleneksel {iriin
dedigimiz tirtinlerimiz var. Bunun
faydalarini zaten atalarimiz tescil
etmis. Bir Zerdegali, Bir Havlicani,
Targimi, ¢orekotu vb. gibi geleneksel
tiriinlerimiz zaten faydasi olan
tirtinlerimizdir. Bu ¢ok ciddi bir
sorundur bana gore. Bilmeden
sOylemlerle ot deneniyor.
Bilingsizlik s6z konusudur. Bu
ylizden bildigimiz otlarin tiikketimi
daha faydalidir.

M.0.D: Peki size dinersek, Siz

sektorii gelistirmek adina,
Malatya'ya bir de Yas Sebze Uriin
Isleme tesisi kazandirdiniz. Bunu
biraz acar misiniz?

A.G.: Evet, Malatya'ni tiretim
noktasinda ciddi bir potansiyeli
olduguna inananlardanim. Bu biling
ile Malatya 2. Organize Sanayi
Bolgesi'nde entegre diyebilecegimiz
ve son derece modern cihazlarla
donatilmis, Tamamen hijyenik
sartlarda tiretim yapan bir tesis
kurduk. Burada agirlikli olarak yas
sebze isliyoruz. Biber salgasi,
kurutmaliklar, dolma, isot, pulbiber
gibi sebzeye dair ne varsa
tiretiyoruz. Tabi bu liriinlerimizi
basta bu isyerimizde olmak lizere
diger bolgelere de satiyoruz. Direkt
bir ihracatimiz yok ancak dolayli
olarak Almanya ve Rusya'ya bu taze
tirtinlerimizi génderiyoruz.

M.O.D.: Ureticilerin genel
yaklasimu nasil. Yeterince verim
alabiliyor musunuz?

A.G.: Siz de ¢ok iyi biliyorsunuz.
Bu scktorde basari ekip ¢calismasi ile
geliyor. Burada ekipten kastimiz
tireticilerimiz. Koyliilerimiz.
Koyliilerimiz tiretecek ki bizlerde
isleyip satalim. Bu sektoriin bel
kemigi koyliilerimizdir. Eger koyli
tiretmezse, istediginiz kadar diinya
standartlinda makinelere sahip olun
bir anlam ifade etmez. Bu sektoriin
ayakta kalmas ve ciddi bir yer
etmesi i¢in kollektif calismanin
O6nemine inantyoruz. Mesela
Malatya son yillarda tirtin fakiri bir
tirtin fakiri haline geldi. Eger
koyliilerimiz tiretmis olsa biz
Gaziantep'i fersah fersah geceriz.

Diisiintin ticretsiz tohum veriyorum.
Adam alip gidiyor. Ekiyor ama
doniip iirtinle ilgilenmiyor. Ya da
¢ok erken hasat yapip yesilken
tirtinii satiyor. Diisiiniin Malatya o
hale geldi ki, 25 Eyliil'e kadar biz
biberin kilosunu 2 liradan asag:
yiyemedik. A¢ik konugmak
gerekirse tireticilerimiz de artik
rahat alisti. Diistiniin size bir 6rnek
vereyim. Kent merkezinden yaklasik
6-7 kilometre uzakliktaki bir koye
gittim. Arkadasimi biraktim ve O'na
neden bostaninda bir sey ekmedigini
sordum. Adam diyor ki, neden
ekeyim, hazir altyorum diyor.

'MALATYA'DA COK
ORTAKLI KULTUR YOK”

M.0.D.: Kolektif calismadan
bahsettiniz. Malatya'da birlikte is
yapma kiiltiiriinii nasil
degerlendiriyorsunuz?

A.G.: Malatya'da ¢ok ortakli yap1
kiiltiirii maalesef yok. Artik iki kisi
bir araya gelmek zorundayiz.
Ortaklik kiiltiriinii gelistirsek ¢cok
daha iyi buytriiz. Maalesef ki kisi
fazla geliyoruz, Tek kisi az
geliyoruz. Boyle olunca da basarty:
yakalayamiyoruz. Gig birligi
olmali. Giig birligi olsa biz daha iyi
yerlerde oluruz. Kurumsal anlamda
birlikteligin gerceklesmesi demek,
Malatya'nin kabugunu yirtmasi
demektir. Su anda burada is sikintisi
¢ekmiyoruz. Diistiniin ¢ok verimli
topraklara sahibiz. Dort mevsim
topraktan {iriin aliyoruz. Topragimiz
¢ok temiz. Yeter ki, kendimizi bu
tiriinlere verelim. Emin olun
ireticide kazanir, satanda kazanir
tiiketici de kazanr.
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MALATYA'NIN

TICARI YASAMINDAN BIR
HIKMET DAGISTANLI

GECTI

Malatya devasa tesisleriyle, birgok
kenti kiskandiran bir konuma dogru
emin adimlarla yol aliyor. Kentin
bugiine gelmesinde katki sunanlara
zaman zaman Oda dergisinde yer
verip, Onlar1 minnetle anmaya
devam ediyoruz.

Hikmet Dagistanli da Malatya'ya
sanayi kiiltlirtinii kazandiran énemli
isimlerden biri. Gegtigimiz yil
aramizdan ayrilan Hikmet Dagistanl
omriiniin bityiik bir boliimiinde
babasindan devraldig: bayragi
¢ocuklarimna biiyiik bir onur ile teslim
etmis, ylizlerce insana istthdam
saglayan tesislerin temelini atmis,
azimli bir ticaret adamiyd.

Aslinda Hikmet Dagistanli'nin basari
Oykiisiintin en biiyiik referans
kaynagini hig stiphe yok ki babasi
olusturur. Dagistan Cumhuriyetinden
daha 12 yasinda iken Malatya'ya gog
eden Abdulvahap Efendi ile baslar.
Malatya'ya yerlestikten sonra bir
kisim islerde ¢alisan Abdulvahap
efendi daha sonra Malatya'da
evlenir. Aile soy adi kanunu ile
birlikte Dagistanli soy ismini alir.
Hikmet ve Ahmet Dagistanl
kardesler ise uzun siire babalari ile
birlikte ¢calisir. 1934 yilinda
diinyaya gelen Hikmet Dagistanli
daha 16 yaslarinda iken babasi
Abdulvahap Dagistanl ve diger
kardesi ile ugras alanlari olan bakir
islerini bityiitme karari alir.
Abdulvahap Dagistanh bugiin hala
binasi yikilmayan ve o dénemde
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(1950) Abdullah Zap¢1'ya ait olan
Eski Sanayi Sitesi'ndeki Fabrika
binasini satin alir. Ailenin bir de
Ermeni asilli ortaklar1 vardir.
Ohannes Gokaslan ile birlikte Bakir
ve Altiminyum Fabrikas1 da
takvimler 1950'leri gosterdiginde
isletmeye agilir.

Bu fabrika sadece Malatya'nin degil
bolgenin ilk bakir fabrikasidir.
Donemin son teknolojisi ile
donatilan fabrikada, Diyarbakir
Ergani Bakir Tesislerinde alian ham
bakirlar islenir ve levha haline
getirilir. Uretilen tiriinler ise Basta
Gaziantep olmak tizere,
Kahramanmaras, Adiyaman, Elazig,
Kayseri, Erzincan gibi vilayetlere
satilir. Bir siire sonra Baba
Abdulvahap Dagistanli isleri iki
ogluna devreder. Ermeni Ortaklari
ile birliktelikleri ise 20 yila askin
devam eder.

Tarihler 1973 yilim1 gosterdiginde
Ohannes Goékaslan Malatya'dan
ayrilip Amerika'ya yerlesir. Ortaklar
ile yollarin1 ayiran Hikmet ve Ahmet
Dagistanli islerini her gegen giin
biiyiiterek devam ettirir.

1975'1i yillar gelindiginde Hikmet
Dagistanli'min girisimi ile Nalburiye
ve boya ticaretine girilir. Bir yandan
Bakir tesisi isletmesi devam ederken
diger yandan Tiirkiye'nin taninmis
markasi olan DY O'nun bolge
bayiligini alan Hikmet Dagistanli bir
yandan da ogullarini yavas yavas
ticarete 1sindirmaya baslar.

Nitekim 1983 yilinda Hikmet
Dagistanli bir ilke daha imza atar ve
cocuklarini da tegvik amaciyla
Malatya'nin ilk ¢ivi fabrikasim
kurar. Bu fabrikanin tesisi ile birlikte
ailenin aldig ticaret kiiltirii adeta
pekisir. 1991 yilinda Ahmet
Dagistanli hayat veda eder. Hikmet
Dagistanli ise gocuklari fsmail,
Selahattin, Faysal ve Mehmet ile
yollarina devam eder.

Hayat1 boyunca en énemli diisturu
dogruluk olan Hikmet Dagistanl
kardesini kaybettikten sonra
ozellikle ¢ocuklarinin istihdam
olusturan projelerine destegini
stirdriir. Nitekim bu destek bir siire
sonra semeresini verir. Ve Dagistanh
grubu Mermer sektériine girer. Yine
bir siire sonra Ulusal bir marka olan
Pinar'in bayiligini alan Dagistanli
kardeslerden Selahattin Dagistanl
babasmin girisimcilik kiiltiiriinii
kardesleriyle yasatmak ve biiylitmek
adina bir ilke imza atar ve Organize
Sanayi Bolgesi'nde giinliik 150
kapasiteli Siit ve Stit Mamulleri
Uretim tesislerini kurar.

Babasindan aldig1 bayragi sanla
serefle 50 yila askin tasiyan ve
ogullarina ayn1 gururla teslim eden
Hikmet Dagistanli 20 Ekim 2011'de
yasama veda eder. Dagistan'dan
baslayip Malatya'da bir ¢cok basariya
imza atan Dagistanli ailesinin,
mihenk tasi olarak bilinen Hikmet
Dagistanli'y1 bir kez daha rahmetle
aniyoruz.
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Basari Oykusi

BOY-KA'NIN HEDEFI

TURKIYE'DE SOZ SAHIBI OLMAK

Mahmut BOYRAZ
Ynt. Krl. Bsk.

Malatya 2. Organize Sanayi
Bolgesi'nde 4 bin metrekarelik bir
alanda hazir mutfak ve PVC Kap1 ve
Pencere tiretimi yapan BOY-KA
Tirkiye'de s6z sahibi olmak adma
emin adimlarla yoluna devam ediyor.
2000 yilinda Baba Liitfi Boyraz ile
¢ocuklart Mahmut, Battal ve Ali
Poyraz ortakligi ile 200 metrekarelik
bir tiretim alaninda kurulan Boy-Ka
bugiin 4 bin metrekarelik bir tiretim
alaninda iiretim yapiyor.

Sirketin Yonetim Kurulu
Baskanligi'n1 yapan Mahmut Boyraz,
faaliyete basladiklar ilk yillarda 200
metrekarelik bir alanda 4 personelle
gtinlik 150 metre tiil profil tiretimi
yaptiklarini belirterek, gelinen
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noktada giinliik 2500 metre tiil
tiretimi yaptiklarini ve 100
personelle hizmetlerine devam
ettiklerini ifade etti.

Kuruldugu giinden itibaren Marka
olmak adina 6nemli atilimlar yapan
BOY-KA gecen 12 yillik siire¢
igerisinde bas dondiiriicli bir bliyiime
saglayan sirketlerden birini
olusturuyor. Tek Kafa makineyle ise
baslayip bugiin dijital kesim
makinelerinin donatildig: tesisteki
basarinin sirrini, “Birlikte diistinmek
ve kolektif Hareket etmek™ seklinde
ozetleyen BOY-KA Yonetim Kurulu
Baskan1 Mahmut Boyraz, kosulsuz
miisteri memnuniyeti bilinci ile
calismalrini stirdiirdiiklerini

kaydederek basari 6ykiisiinii soyle
anlatti, "Tesisimiz kuruldugu ilk
yillarda 200 metrekare alanda 4
personel ve bir takim tek makine ile
tiretime basladi. O dénemlerde
giinliik tiretimimiz 150 metre tiil
profildi. Yaptigimiz siki ¢alisma ile
bir siire sonra mevcut iiretim
alanimiza artik sigmamaya basladik.
Bu kez Sanayi Sitesi'nde 2005
yilinda kendimize ait 800
metrekarelik tiretim alanina sahip
olan isletmeye tasindik. Uretim
alanimizi genislettik. Bufrada Cift
kasa kesim, Cift kasa makineleri
olmak tizere iki takim makineyle
tiretimimizi devam ettirdik. Yine bu
asamada personel sayisini
15'e,glinlik tiretimi de 500 metre
tiil'e ¢ikardik. Yine buradaki tiretim
alamimizda iken TSE Hizmet
Yeterlilik Belgesi aldik. *

“2009'DAN ITIBAREN CITAYI
YUKSELTTIK”

2009 yilina gelindiginde BOY-KA
olarak citayi yiikselttiklerini belirten
BOY-KA Yénetim Kurulu Baskan
Mahmut Boyraz sézlerini soyle
stirdtirdii,”2009 yilinda hedefimizi
yiikseltme karar aldik. PVC pencere
sisteminde Tirkiye'de soz sahibi
olmay1 kendimize hedef edindik. Bu
dogrultuda 2010 yilinda Malatya 2.
Organize Sanayi Bolgesi'nde 10 bin
metrekarelik bir arsa alarak bu hedef
i¢in ilk adim attik. Yaklasik 1 yil
boyunca burada ingaatimiz devam
etti. Bir y1l sonunda 4 bin



metrekarelik bir kapali alanda
tiretime basladik. Yeni fabrikamizda
CNC makineler alarak iretim
kalitesini ve tiretim miktarini
artirdik. Yeni fabrikanmizda giinliik
tiretimi 2500 metre tiil'e personel
sayimizi da 100'e ¢ikardik. Bu
personellerin 50'si PVC dograma
50'side Mobilya ve kap1 imalatinda
calismaktadir, *

PROFIL TUKETIMINDE
TURKIYE'DE 13. SIRADA
YER ALDI

2011 yihindan itibaren sirket i¢i egitim
seminerleri diizenlediklerini belirten
Boyraz sozlerini soyle noktaladi,”Bu
seminerler sonucunda pencere
sektoriinde CE Kalite Belgesini alan
ilk firmalardan biri olduk. 2010
yilinda profil tilketiminde Tiirkiye
genelinde 17. Sirada yer aldik. 2011
yilinda ise 4 basamk ilerleyerek 13.
Olduk. Su andaki hedefimiz ile
Tiirkiye'nin en biiyiik 10 pencere
tireticisi arasina girmektir. Degismez
prensibimiz daima kaliteli hizmet,
zamaninda teslim ve uygun fiyat
olmustur. Malatya'nin pek ¢ok segkin
markasinda bizim trtinlerimiz
kullanilmistir. Bayilik sayimz su an
20 ancak Tiirkiye'nin her tarfina artik
bayilik dagitmaya basladik.

Tiirkiye'de bir marka olmak adina
2011 yilinda ORMAKS ve BOY-KA
catist altinda NOVA Hazir Mutfak
A.S.'yi kurduk. Bu sirket biinyesinde
NOVADOOR markasiyla hazir
mutfak {iretimine basladik. Yine Nova
biinyesinde ulusal marka olmasi adina
yatirimlar yaparak CNC makine, PVC
Balon kapak makinesi, Vaining, Kap1
Presi, Kilit Kol Mentese A¢gma
Makinesi, Cift Kafa 45 derece kesim
makinesi, , ebatlama ve bantlama
makineleri alarak ulusal markalarla
rekabet edebilecek bir altyapiya
kavustuk.

ERKOC: OSB'LERIMIZ BASARI
OYKULERIYLE DOLU

Bu arada Malatya Ticaret ve Sanayi
Odasi Bagkan1 Hasan Hiiseyin Erkog
ile 2. Organize Sanayi Bolgesi Bolge
Miidiirti Vahap Erdem BOY-KA

www.malatyatso.org.tr.
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tesislerinde incelemelerde bulundu.
Malatya TSO Baskam Erkog'a
fabrikalar ile ilgili detayh bilgiler
veren BOY-KA Y&netim Kurulu
Bagkani Mahmut Boyraz, Organize
Sanayi Bolgesi'ne yerlestikten sonra
kurumsal yaklasimlarinda ciddi
degisimler yasadiklarini belirterek,
”Biz burada tiretime basladiktan sonra

gl | ‘i- a .. ,

sanayici kimligimize kavustuk. Ciinkii
OSB'ler dzellikle ticari vizyonunuzun
gelisimine biiyiik katki sunuyor.
BOY-KA 2. OSB 'deki yatirimi ile
markalasma yolunda ¢ok dnemli
sayacagimiz adimlar atmistir” dedi.
Organize Sanayi Bolgeleri'nde
bulunan bir ¢ok fabrikanin basari
oykiilerinin bulundugunu belirten

fs adami BOYRAZ, TSO Baskan ERKOG ve 2.0SB Miidiivii ERDEM e Uretimleri hakkinda bilgiler verildi.
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Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskani1 Hasan Hiiseyin Erkog ise,
BOY-KA'y1 bu basarisindan dolay1
kutladigini belirterek su ifadeleri
kulland1,” Deyim yerinde ise
tirnaklan ile kaziyarak basariyi
yakalayan degerli is adamlarimiz
kutluyorum. BOY-KA'da basladig:
kiicticiik bir atdlyeden bugiin onlarca
insana istthdam saglar hale geldi.
OSB'ler firmalarm bakis agisini ve
vizyonunu degistiriyor. Bugiin
BOY-KA'nin tesislerini gezdim.
Degerli Yonetim Kurulu Baskani bize
calismalart hakkinda bilgiler verdi. Su
ugdrdiim; Caliskan ve azimli
genglerimiz var. Malatya ckonomisini
biiyiitecek olan bu genglerimiz. Biz
Ticaret ve Sanayi Odasi olarak i
adamlarimizin her zaman yaninda
olmaya devam edecegiz.”

Malatya 2. Organize Sanayi Bélgesi
Miidiirii Vahap Erdem ise, 2. OSB'de
faaliyet gosteren BOY-KA'nin
yatirimlarini takdirle izlediklerini
belirterek bolge midiirliigii olarak
gece giindiiz her zaman yanlarinda
olduklarini kaydetti.



Roza’nin islerini hemen tanirsimz.

o & o o0

Isine verdigi onemden.

Yaptig1 isi onemseyenler her zaman kalite ve samimiyet dedi.
Daima digerlerinden farkli olmak istedi aldig1 hizmette.
Dogru bilgilendirlerek karli citkmay1 bekledi.

Ofisinde bir birim kurmak istedi

tabela hizmetinden

matbaa hizmetine kadar.

iste bitiin bu sebeplerden dolay:

kurumlarimiz tam on yedi yildir Roza dedi.

lyi is isteyin lutfen, iyi is herkesin hakki.



Séxlegi

KAYISIYI YOLCULARIMIZLA
BULUSTURMAMIZ
BIZIM ICIN OVUNC KAYNAGI

Temel KOTIL
THY Genel Mudiri

Anadolu zengin ve binlerce yillik
tarihi olan bir cografya. Bu
cografyadaki zenginlikleri diinyaya
ne kadar tasiyabilirsek Tiirkiye'ye,
Tirkiye'nin tanitimini da o kadar
katkida bulunabiliriz diye
diistiniiyoruz. Bugiin Tiirk Hava
Yollari'nin pek ¢ok hizmetinde,
irtintinde, servisinde Anadolu'nun
zenginligini, giizelligini
gorebilirsiniz. Anadolu bizim igin
de bir zenginliktir ve biz de bu
zenginlikte olabildigi 6l¢iide
yaralaniyoruz.'

Malatya su giinlerde biiyiik bir
kazanimin mutlulugunu yasiyor.
Tarimsal iirtin noktasinda
Tiirkiye'nin yiiz aki olan Malatya
kayisis1 yapilacak bir anlagma ile
ontimiizdeki giinlerden itibaren
Tiirk Hava Yollari'nin yurt i¢i ve
yurt disi uguslarinda yolculara
ikram edilecek.Malatya kayisisinin
yerli ve yabanci yolcularla
bulusmasinin sadece Malatya adina
degil, Tiirkiye'nin tamitimina da
biiyiik bir katki sunacagini belirten
Tiirk Hava Yollar1 Genel Miidiirii
Temel Kotil, Malatya Oda

wllan

-




Soylesi

zenginlikte olabildigi lgiide
yaralaniyoruz.

-Tiirk Hava Yollari'min Diinya
arenasindaki bugiin ki konumunu
ve hedeflerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

-Tiirk Hava Yollar1, son yilarda
havacilik sektoriindeki daralma ve
kiiciilme trendininin aksine bir
biiytime trendi yakalamustir.
Ornegin gectigimi y1l (2011) Tiirk
Hava Yollari agisindan basarili bir
yil olmustur. Yolcu sayimiz yiizde
17 civarinda bir artisla 32,6
milyona ulagsmistir. Hat sayindaki
artig ile diinyanin en genis 7. ugus
agina sahip havayolu sirketi olduk.
2011'de 20 yeni hat agtik. Ugak
sayimiz 179'a ¢ikti. Havacilik
sektortiniin Oskan sayilan Skytrax
tarafindan “Avrupa'nin En lyi
Havayolu” se¢ildik.

2012'de benzer basarilarimiz devam
ediyor. Su ana kadar 17 yeni hat
actik, yi1l sonuna kadar 16 hat daha
acacagiz. Yolcu sayimiz artmaya

devam ediyor. Ugak sayimiz 186'ya
ciktl. Ucus yaptigimiz nokta sayisi
200 oldu. Kisaca 2011 gibi 2012'nin
de bizim agimizdan iyi
sonug¢lanacagim diistiniiyorum.
Tiirk Hava Yollar olarak hedefimiz
diinyanin en iyi 10 hava yolundan
biri olmak. Kiiresel marka
glictimiizii per¢inlemek ve
Avrupa'nin da en iyisi olmak. Bunu
basarabilecegimize inaniyoruz.

-Bugiin ekonomisi hizla biiyiiyen
Malatya barindirdig1 tasimacilik
potansiyeli ile THY i¢in ne anlam
ifade ediyor?

-Malatya Tiirkiye'nin ticari,
kiiltiirel ve sosyal acidan en
gelismis illerinden birisi. Tiirk
Hava Yollart olarak Malatya'dan
Istanbul'a giinde 2, Ankara'ya ise
1 ugus gergeklestiriyoruz.

Biz Malatya'min potansiyelinin
daha fazla oldugunu diigiiniiyoruz.
Bunu harakete gecirmek icin bazi
calismalarimuz var.

-Malatya ekonomisi i¢in énem arzg
eden kayistmin THY'de yolculara
ikram edilmesi giindemde. 80'den
Jazla iilkeye ihrag edilen kayisinin
THY'de yolcularla bulusacak
olmasint nasil
degerlendiriyorsunuz?

-Tiirkiye'nin kiiresel bir markasi
olan Tiirk Hava Yollar1'nin
diinyanin 200'e yakin noktasina
Tiirkiye'den kiiltiirel, dogal {iriinler
sunmas1 kadar dogal ne olabilir. Bu
tirtinler ayn1 zamanda Tiirkiye'nin
tanitimi i¢inde bir firsat. Malatya
gibi kayisistyla {inlii bir sehrimizin
bu giizel Uriiniinii yolcularimizla
bulusturmamiz bizim icin tabi ki bir
gurur ve dviing kaynagi. Bunu
sagladigimiz i¢in gururluyuz.

TEMEL KOTIL KiMDIR

1959 yilinda Rize'de dogdum.
Istanbul Teknik Universitesi
(ITU) Ugak Miihendisligi
béliimiinden 1983'te mezun
oldum. 1986'da ABD'de
Michigan Universitesi'nin
"Ugak Miihendisligi"
béliimiinde yiiksek lisans,
ardindan 1987'de de ayni
tiniversitede Makine
Miihendisligi dalinda ikinci
yiiksek lisansimi yaptim.
1991'de de yine Michigan
Universitesinde “Makine
Miihendisligi" boliimiinde
doktorami tamamladim.
1991-93 yillart arasinda ITU
Ugak ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesinde Havacilik ve Ileri
Kompozit Laboratuarlarinmn
kuruculugu ve yoneticiligini
yaptim. ITU Ugak ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesinde Yardimci
Dogent ve Dogent olarak hizmet
ettikten sonra ayni fakiiltede
Boliim Baskan Yardimeilig: ve
1993-94 yillarinda da Fakiilte
Dekan yardimeiligi
gorevlerinde bulundum.

Daha sonraki yillarda Istanbul
Biiytiksehir Belediyesi
Arastirma, Planlama ve
Koordinasyon Daire Baskani
olarak gorev yaptim. 2001
yilinda ABD'de Illinois
Universitesinde misafir profesor
olarak c¢alistim.

2003 yilinda Tiirk Hava
Yollari'nda Teknik Genel Miidiir
Yardimeist olarak goreve
basladim. 2005 yilindan bu
yana da Genel Miidiirlik
gbrevini ylirtitityorum.



Dergisi'ne ¢ok 6zel agiklamalarda
bulundu.

Tiirkiye'nin dogal iiriinlerinin
tanitilmasinin Tirkiye'nin tanitimi
icin de bir firsat oldugunu belirten
Kotil,”Tiirkiye'nin kiiresel bir
markasi olan Tiirk Hava Yollari'nin
diinyanin 200'e yakin noktasina
Tiirkiye'den kiiltiirel, dogal tiriinler
sunmast kadar dogal ne olabilir. Bu
tirtinler ayn1 zamanda Tiirkiye'nin
tanitimi i¢inde bir firsat. Malatya
gibi kayisisiyla tinlii bir gehrimizin
bu giizel tirtintinti yolcularimizla
bulusturmamiz bizim igin tabi ki bir
gurur ve §viing kaynagi. Bunu
sagladigimiz i¢in gururluyuz”
ifadesini kullandi.

Malatya'nin sosyo-eckonomik agidan
cok daha ciddi bir potansiyele sahip
oldugunu belirten Kotil, “Malatya
Tiirkiye'nin ticari, kiiltiirel ve sosyal
acidan en gelismis illerinden birisi.
Tiirk Hava Yollar1 olarak
Malatya'dan Istanbul'a giinde 2,
Ankara'ya ise 1 ugus
gerceklestiriyoruz.

Biz Malatya'nin potansiyelinin daha
fazla oldugunu diisiiniiyoruz. Bunu
harekete gecirmek i¢in bazi
calismalarimiz var” dedi.

Tiirk Hava Yollar1 Genel Miidiirii
Temel Kotil Tiirk Hava Yollari'nin
son yillardaki atagindan Kayisiya,
Malatya Oda Dergisi'nin
sorularini yanitladi.

-Hizl bir kalkinma trendi
yakalayan Tiirkiye'nin bu dinamigi
olusturmasinda Tiirk Hava
Yollari'nin katkist sitiphe yok ki
tartisilmaz. Daha 6nce
“Seckinlerin” kurumu olarak
algilanirken, “Halkin™ kurumuna
doniisiim siireci size gore
tamamlandi m1? Bu dontisiim
stirecinin ekonomik ve sosyolojik

yansimalarini nasil
degerlendiriyorsunuz?

-Ifade ettiginiz gibi, havayolu
kullamimi 10 sene 6nceye kadar
ancak belli bir toplumsal grup
tarafindan kullaniliyordu. Simdi
havayolu artik “halkin yolu” oldu.
Bunda hiikiimetin izledigi ulasim
politikasinin 6énemli rolii vardir.
2003 yilina kadar havayolu ulagimm
bir anlamda devlet tekili altindaydi.
2003 sonunda 6zellesme ile birlikte
farkli havayolu sirketleri pazara
girdi. Bu siire¢ Tiirk Hava
Yollari'nin miisteri sayisini
azaltmadi. Tam tersine daha fazla
yolcu tasimaya basladik. Bunda
yeni a¢ilan hatlar kadar, serbest
piyasanin getirdigi rekabetin 6nemli
etkisi oldu.

Havayolu tagimaciliginin serbest
birakilmasi ile sektore gelen
rekabet halka yansizdi ve sivil
havacilik son 7-8 sene i¢inde
biiytidii. Bu stirecte Tiirk
ekonominsin gelismesi havayolu
kullanimin arttirdi. Eskiden “liiks™
olarak algilanan havayolu ulagimi
hem hizli hem giivenli bir ulasim
yolu oldu. Toplumda havayolu
kullanan insanlarin artmasi
toplumun degismesi, kendine
giivenmesi ve giiclenmesi a¢sindan
da ¢ok 6nemli sonuglar yaratti.

-Ozellikle Dogu ve Giineydogu
Anadolu basta olmak iizere
Anadolu'nun ic kesimlerinde Tiirk
Hava Yollar1 sadece bir ucus
firmasindan ziyade bir “KULTUR
OGESI” olarak algilaniyor.
Ornegin, Anadolu'nun kiiltiirel
ogelerini THY kendisi ile
biitiinlestiriyor. Kurum diinyaya
a¢itlimda da bu kiiltiir égelerini
kullaniyor. Bu pencereden
bakuginizda THY 'nin
Anadolu'nun bu yakasu ile ilgili

bakis acisint nasi
degerlendiriyorsunuz?

-Tiirkiyeli bir sirket olarak Tiirk
Hava Yollar1 son yillarda yaptigi
yatirim, biiylime stratejisi ile
kiiresel bir marka oldu. Bugiin
200'yakin ugagi ile diinyanin
200'den fazla noktasina uguyoruz.
Ifade ettim, biz bir Tiirk sirketiyiz
ve kiiresel marka olma giicimiizii
bu 6zelligimizle kazandik. Dogal
olarak bu yolculukta yerel
degerlerimizi, kiltiirel 6gelerimizi
Tiirk Hava Yollar1 biinyesine ne
kadar katabilirsek Tiirkiye'nin
tanitimina da o kadar katkida
bulunabiliriz diye diistindiik.
Anadolu zengin ve binlerce yillik
tarihi olan bir cografya. Bu
cografyadaki zenginlikleri diinyaya
ne kadar tasiyabilirsek Tiirkiye'ye,
Tirkiye'nin tanitimini da o kadar
katkida bulunabiliriz diye
diistiniiyoruz. Bugiin Tiirk Hava
Yollari'nin pek ¢ok hizmetinde,
tiriintinde, servisinde Anadolu'nun
zenginligini, giizelligini
gorebilirsiniz. Anadolu bizim igin
de bir zenginliktir ve biz de bu
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Ulkeler Dosyasi

YER ALTI VE USTU ZENGINLIKLERIYLE
FAS TURK IS ADAMLARINI BEKLIYOR

Diinyanin en biiyiik fosfat
yataklarina sahip olan Fas,
ckonomisini tarim, imalat,
balik¢ilik ve turizm sektorii gelirleri
ve dis lilkelerde ¢alisan Faslilarin
iilkeye getirdikleri dovizlerle ayakta
tutmaktadir.

1980'li yillardan itibaren Fas, IMF ve
Diinya Bankasi ile isbirligi icinde
basarili bir ekonomik reform siirecine
girmis, bu gercevede, dis ticaret
rejiminin liberallestirilmesi, yeni
yatirim kanunu, 6zellestirme programi
ve bankacilik sisteminin
iyilestirilmesine gidilmistir. Fas
ekonomisinin son 10 yilda tarim ve
fosfat sektorlerine olan bagimlilig
azalarak imalat ve hizmet sektorlerinin
GSYH'daki paylart artmistir. Ancak,
tarim sektorii halen GSYH'nin %10'una
tekabiil etmektedir. GSYH, tarim
sektoriintin performansina gore yillar
itibariyla degiskenlik gdstermektedir.

2005 yilinda tarim sektoriindeki
kiigtilmeye baglh olarak ekonomik
biiyiime %2,2 oraninda ger¢eklesmistir.
2006 yilinda ise tarim sektoriindeki
iyilesmeye paralel olarak ekonomik
biiytime %7,8'e yiikselmistir. 2007
yilinda ekonomik biiyiime orani
kurakligin da etkisiyle %3,2've
diismiistiir. 2008 yilinda biiyiime %6,2
oraninda gerceklesmis, 2009'da 4,9'a

gerilemistir. 2010'da Fas ekonomisinin
%3,2 oraninda biiytidiigii tahmin
edilmektedir.

Hiiklimetin dnceligi gayri resmi verilere
gore %23 civarinda seyreden issizlik
oranim diisiirmek ve ekonomik
durgunluga bagh olarak artan fakirligi
azaltmaktir.

Resmi adi: Fas Kralligi

Yonetim Sekli Anayasal Monarsi

Devlet Bagkani Kral VI.Muhammed

Yizolgimii 446,550 km?

Nifusu 31, 968, 361 (Temmuz 2011 tahmini)
Okuma yazma oran | %52,3

iklim Akdeniz

Konusulan Diller

Arapca, Fransizca, Berberi

Baslica Sehirler

Rabat, Kazablanka, Fes, Marakes

Para Birimi

Fas Dirhemi (MAD)

Zaman Dilimi

GMT+0

Kur:

1 ABD Dolar = 8.3619 MAD
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TEKSTIL VE HAZIR GiYIM

Tekstil ve hazir giyim sektorii Fas
ekonomisi iginde stratejik 6neme sahip
bir sektordiir. imalat sanayi iginde
toplam isgliciiniin yiizde 44'tiinti (206
bin kisi) istihdam eden yaklagik 1500
isletme ile bu sektor;

GSYIH'nin yiizde 5'ini,

Sanayi sektorti tiretiminin yiizde 12'sini,
Sinai katma degerin yiizde 16'sin1,
fhracatin yiizde 24'inii,

Yatirimlarin yiizde 10'unu temsil
etmektedir.

Uretim iginde, is giictiniin daha yogun
oldugu hazir giyimin pay1 979 isletme
ile tekstil sektoriine gére daha 6n
plandadir. Hazir giyim imalatinda
gomlekten, erkek takim elbisesine,
etekten tisorte kadar degisik tirtinler
yabanci yatirimet ile birlikte fason
olarak veya dogrudan fash firmalarca
gerceklestirilmektedir. Ancak en énemli
tretim faaliyeti blucin ve spor giyim



imalatidir. Genel olarak bakildiginda
tilkenin iplik, kumas ve benzeri
mensucat iirtinlerini hammadde ve ara
mamul olarak ithal edip hazir giyim
mamulii olarak ihrag etme lizerine
dayali bir modeli benimsedigi
goriilmektedir.

Bu nedenle tekstil ve hazir giyim
sektorii tilke dis ticareti i¢inde dnemli
bir paya sahiptir. Sektor thracatinin
yiizde 70'1 hazir giyim, yiizde 26's1
mensucat mamulleri, kalan ylizde 4'linti
de diger temel tekstil maddeleri
olusturmaktadir.

YATIRIM ORTAMI

Fas Hiikiimeti, iilkeye yabanci sermaye
¢ekmek {izere yatirnm ortaminin
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iyilestirilmesine yonelik adimlar
atmaktadir. 1995 tarihli Yatirim
Kanunu'na gére yerel ve yabanci
yatirimel esit haklara sahiptir.
Sozkonusu Kanuna gore yabanci
yatirimen tiitiin ve fosfat sektorleri
disinda her sektére yatirnm
yapabilmektedir. Kanunla birlikte
hukuki uygulamalar ¢ercevesinde,
biirokratik islemler azaltilmis olmasina
ragmen biirokrasi halen yatirimeinin
ontindeki en énemli engel olarak
goriilmektedir. Yurtdisina para transferi
konusunda ise higbir kisitlama
bulunmayan Fas'ta asgari ticret 165
dolardir. Ulkedeki belli basli yabanci
yatirimcilar Goodyear, Procter &
Gamble, Coca-Cola, Kraft Foods,
Renault, Bouygues, Pechiney ve
Hoechst olarak siralanabilir. Bunlarin
yamisira son yillarda Fas'ta yatirrm
yapan firmalar arasinda TV montaj
tesisi ile Gliney Koreli Daewoo,
elektronik alaninda Fransa-italyan
ortakligr SGS Thomson, Microsoft,
Oracle, Compaq, HP ve ingiltere
menseli Glaxo Smith Kline Firmasi yer
almaktadir.

2002 Agustos ayindan bu yana; Fas'in
farkl1 yorelerinin gelistirilmesi ve

yatirimlarin tesviki amaciyla, sirket
kuruluslarinda idari prosediirlerin
sadelestirilmesi gorevini de {listlenen
“Bolgesel Yatirim Merkezleri” hayata
gecirilmistir.

Ulkedeki yabanci sermayenin iilkelere
gore dagilimina bakildiginda Fransa
birinci sirada yer alirken, bunu sirasiyla
ispanya, ABD ve Almanya takip
etmektedir.

Ofis Kurma 1$lemleri;

Ofis kurmak i¢in Bolgesel Yatinm
Ofislerine basvurulmasi gerekmektedir.
Ofis kurulusunda basvuru formu
doldurulmasi, pasaport veya kimlik ve
16 Dolarlik bir 6deme ile basvurduktan
sonra bir hafta icinde sertifika alinmasi
gerckmektedir. Sézkonusu sertifika
alindiktan sonra Ticari Sicil'den bir
kayit belgesi, mali tablo ve sosyal
sigortalar kurumu'na bir basvuru formu
verildikten sonra ofis kurulabilmektedir.

DIS TICARET

2010 yilinda Tiirkiye'nin Fas'a thracati
bir 6nceki yila nazaran %3,9 oraninda

www.malatyatso.org.tr. | 45



Ulkeler Dosyasi

artigla 624 milyon dolar olarak
gerceklesirken ithalati %70 oraninda
artisla 396 milyon dolar olarak
gergeklesmistir.

Fas'a ihracatimizda baslica maddeler
demir-gelik, motorlu kara tasitlari,
makine ve cihazlar, pamuk ve pamuk
ipligi, 6rme esya, elektrikli makine ve
cihazlar olurken, ithalatimizda ise
inorganik kimyasallar, motorlu kara
tasitlarl, odun hamuru, érillmemis giyim
esyasi baslica maddeler olmustur.

TURK —FAS IS KONSEYI

Mubhatap Kurulus : Fas Firmalar
Konfederasyonu

Tiirk Tarafi Baskani : Banu Anil

Firma ve Unvani : Koglu & Antonetti
Hukuk Biirosu, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimeisi

Kars1 Kanat Bagkam : Abdelhak El
Khettar

Firma ve Unvani : Mac International
Basgkani

is Konseyi, Fas ile Serbest Ticaret
Anlagmasi imzalanmasinin éncesi ve
sonrasinda Tiirk firmalarinin Fas'a
yonelik ihracat ve yatirimlarinin
artirtlmasi yoniinde desteklerini
siirdiirmektedir.
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EKONOMIK ILISKILERIN
GELISTIRILMESINE DAIR
GORUSLER

Oncelikle elektronik, kimya / ilag,
yarimamul tekstil tirtinleri, demir-celik,
¢imento, tarimsal-gida, makine, oto yan
sanayi, insaat malzemeleri gibi sektorler
iilkede Tiirk firmalar ig¢in énemli ticaret
imkanlar sunmaktadir. Ayrica Fas'in
Gabon, Sudan gibi bazi1 Afrika iilkeleri
ile tercihli ticaret anlasmalari
bulunmaktadir ve Fas Eximbank"
SMAEX bu iilkelere yonelik ihracatin
% 75'ini sigortalamaktadir. Bu itibarla
iki tilke arasinda ticaretin yanisira sinai
isbirliginin de tesvik edilmesinde yarar
goriilmektedir.

Bu ¢erg¢evede, Tiirk firmalarinin Fash
firmalar ile kuracaklar ortakliklar
sayesinde bu imkandan da
yararlanmalar1 sézkonusudur. Bu tiir
ortakliklar ayni zamanda Tiirk
firmalarma pazari yerinde izleme ve
boylece Fransiz, italyan, Ispanyol ve
Portekizli firmalar ile daha rahat rekabet
edebilme imkam verecektir.

Fas'da halihazirda toplu konut projeleri
Tiirk taahhtit firmalari agisindan énem
arzedebilecek firsatlardir. Fas'ta taahhiit

alaninda karli bir diger konu da ¢ok
tegvik saglanmasi nedeniyle turizm
projeleridir. Fas'da devlet projelerinden
cok, ozel yatirimlar ve imtiyaz projeleri
firmalar agisindan firsatlar sunmaktadir.
Ozellikle sehirlerin su, elektrik dagitim,
¢cOp yonetim konularinin ézellestirilmesi
yoniinde ihaleler agilmaktadir.

Iki iilke arasinda dogrudan deniz
tasimaciliginin olmamasi navlun
fiyatlarin1 ve sevkiyat siiresini yukari
cekmektedir. Bu cercevede, dogrudan
deniz hattimin kurulmasi yolunda
girisimde bulunulmasmin ticaret
hacmini arttirici bir rol oynayacagi
diistiniilmektedir. Ote yandan Fas ile
gemi insa, bakim onarim gemi sokiimii,
makine techizat konularinda isbirligi
firmalarimiz igin iyi bir firsat olarak
gorilmektedir.

Insaat demiri sevkiyatlarinda
malzemelerden limanda numune
alinmasi ve bunlarin teste génderilmesi
gerckmekte olup test sonuclara gore
malzemelerin Fas'a girisine onay
verilmekte, s6z konusu test sonuglarinin
gelisi uzun siirebildiginden
malzemelerin limanda bekletilmesi
yiiksek ardiye maliyetlerine yol
acmakta, ihracat¢i firmalarimiz da gerek
malzemelerin red riskinden gerekse
yiiksek ardiye maliyetlerinden dolay1
ingaat demiri sevkiyatlarina
yanasamamaktadir.

Faydali Olabilecek Internet Adresleri:

Fas Giimriikler idaresi:
http://www.douane.gov.ma/web/guest
Fas Yatirim Idaresi

Fas Kamu fhaleleri
Sitesi:www.marchespublics.ma

Fas Yatirim Gelistirme Ajansi (AMDI):
WWwWw.invest.gov.ma

Fas Firmalar Konfederasyonu:
WWw.cgem.ma

Faydali Adresler:

T.C. Rabat Biytikel¢iligi

Biiyiikel¢i Tung Ugdiil

Tel: 54212 537 66:15.22

Faks: 212 537 66 04 76

E-mail; ambassade.rabat@mfa.gov.tr
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Kent

ISTE VATANDASIN

MALATYA KARNESI

Stratejik Yerel Yonetisim Projesi
kapsaminda Vatandas Karnesi
¢alismasinin uygulandigi alti ilden
birisi de Malatya.. Vatandas Karnesi
¢alismasi i¢in Malatya Valiligi,
Malatya Belediyesi, Inonii
Universitesi ve Malatya Kent
Konseyi ortakliginda yapilan ¢alisma
ile Malatya'da kamu hizmetlerinin
performansinin dl¢tldiigii "Vatandas
Karnesi" ac¢iklandi.

Buna gore, vatandaslar kentte en ¢ok
saglik, acil saghk ve glivenlik
hizmetlerinden memnun. Tesadiifi
orneklemle kentteki 2 bin hanede 18
yas uistii vatandaslarla yapilan
caligmanin sonuglarina gore,
vatandasglar, saglik hizmetlerine 100
puan {izerinden 78, acil saghk
hizmetlerine 74 ve giivenlik ve
asayis hizmetlerine 73, egitim
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hizmetleriyle mezarlik ve cenaze
hizmetlerine de 71'er karne notu
verdi. Vatandaslarin en diistik karne
notu verdigi 5 hizmet ise imar, iskan
ve ruhsat hizmetleri, kentsel
doniisiim ¢alismalari, hava
kirliligiyle miicadele, gtrilti
kirliligivle miicadele ve otopark
olarak siralandu.

Calisma sosyo-ckonomik durum ve
yasam kalitesi konusunda gesitli
veriler sagliyor.

Buna gore Genel saglik sigortasi
primlerinin devlet tarafindan
ddenmesi i¢in belirlenen limit olan
kisi bas1 gelirin 290 TL ankette bir
yoksulluk gostergesi olarak alindi.
Malatya'da kisi bas1 geliri 290
TL'nin altinda olan hane oran1 %47
olarak belirlendi.

Ankete gore Malatya'da hanehalk:

ortalama geliri ise 1.330 TL..
Bolgeler bazinda ele alindiginda ise
en yiiksek hanehalki ortalama geliri
1.863 TL ile 14.Bolge(Seyh Bayram
Mabhallesi; en diisiik hanehalk:
ortalama gelir ise 803 TL) ile
8.Bolge (Beydag ve Yamag
Mahalleleri) oldu. Hanelerin %66's1
hanelerinde yasayanlara ait
otomobil, %401 ev olmadigim
belirtiyor, Ankete gore issizlik orani
%20. Ankette halkin %14'i'
Malatya'nin ¢ocuk biiylik biiylitmek
icin iyi bir sehir olmadigim, %14'i
yaslilik dénemini gecirmek igin iyi
bir sehir olmadigini, %26's1
engellilerin rahat edebilecekleri bir
sehir olmadigini diistiniiyor. Buna
karsilik halkin %81'i Malatya'da
yasamaktan memnun oldugunu
belirtiyor.

KENTIN EN ONEMLI
3 SORUNU...

Malatyahlarin %19'u yasadiklar1
mahalleyi giivenli bulmuyor.
Vatandaslar ac¢ik uclu olarak sorulan
kentin en 6nemli sorunlari
konusunda ilk ti¢ sirayr trafik-
ulasim, yol kaldirim bakim ve
altyapi-kanalizasyon konularina
verirken mahallelerinin en 6nemli
sorunlart ile ilgili ilk ii¢ sirada yol
kaldirim bakim, park-bahge-yesil
alan ve ¢op ve temizlik ilgili
sorunlar dile getirdi.

Ankete katilanlarin %61'i son bir yil
iginde aile hekimine; %67'si devlet
hastanesine; %17'si tiniversite
hastanesine; %39 da 6zel
hastaneye bagvurdugunu belirtiyor.
Aile hekimine basvuranlarin %8'si
doktorun gliven vermedigini ifade
ediyor.



EGITIMDE ENDISELER VAR

Hanelerin %42'sinde devlet
okulunda ilkégretim; %30'unda
ortadgretim kurumlarina giden
ogrenci bulunuyor. Ilk ve
ortadgretimde ¢ocugu olan hanelerin
okullardaki egitim hizmetleriyle
belirttikleri sorunlarin basinda
ogretmenlerin sik degismesi geliyor.
Bu goriise katilan velilerin orani
ilkdgretimde %60 ortadgretimde
%48. Dikkate deger baska bir oran
ise siniflarin kalabalik olmasi.
Devlete ait ilk6gretim kurumlarinda
ogrencisi bulunan hanelerin %51'i;
ortadgretim kurumlarinda 6grencisi
bulunan hanelerin ise %34'u
derslerin bos ge¢mesinin ¢ok
oldugunu belirtiyor. Ayrica
ortadgretim ile ilgili dile getirilen
onemli sorunlardan biri de okullarin
1sinmasi .Bu konuda olumsuz goriis
bildiren velilerin oran1 %73. Okulda
cocuklart gelecege hazirlayan iyi bir
egitim verilmedigini distinenler
ilkogretim i¢in %23, ortadgretim igin
%25.

TOPLU TASIMA
KULLANMAYAN VAR!

Malatyalilar'in %51'1 5 dk. veya daha
kisa siirede bir toplu tagima aracina
eristiklerini belirtirken, %34'ii son
bir y1l i¢inde toplu tasima araglarini
nadiren veya hi¢ kullanmadiklarini
belirtiyor. Bu grubun %28'i her
giizergdha yeterli ara¢ bulunmadigini
ifade ediyor. Toplu tagima araglar ile
ilgili Malatyalilar'in en ¢ok sikdyet
ettikleri konularin basinda fiyatlarin
makul olmamasi (otobiisler i¢in
%61, dolmuslar igin %56) ve
araclarin kalabalik olmasi (otobiisler
icin %68, dolmuslar igin %67)
geliyor. %50'ye yakin veya tizerinde
memnuniyetsizlik belirtilen diger
konularda ise sonuglar soyle: Cevap

verenlerin %51'1 otobiisler igin,
%46's1 dolmuslar i¢in araca binmek
icin ¢ok beklemek zorunda kaldigini
belirtiyor.%47'si otobiislerde %55'i
de dolmuslarda kendini giivende
hissetmedigini belirtiyor.
Otobiislerin dolmuslardan kalite
konusunda en ¢ok farklilastigi konu
araclarin temiz ve diizenli olmasi
yatiyor. Malatyalilarin %35'i
dolmuslar temiz ve diizenli
bulmazken bu oran otobiisler igin
%]135.

“KALDIRIMLARI ARACLAR
iSGAL EDIYOR”

Malatyalilar'in cadde ve
sokaklardaki yol kaldirim hizmetleri
ile ilgili olarak sikayet ettikleri
konularm baginda arag¢ yolu tizerinde
tamir gerektiren gukur, kirik ve
benzeri hasarlarin bulunmasi geliyor.
(%78). Goriisiilen hanelerin %68'i
yaya yollarinin park eden araglar
yiiziinden isgal edildigi ifadesine
katiliyor. Halkin %52'si
kaldirimlarda engelli, yash ve bebek
arabalarinin kullanabilecekleri
uygun rampa diizenlemeleri
olmadigini belirtiyor. Malatyalilarin
%7'si musluktan akan suyu
icmedigini belirtiyor. Hanelerin
%40 musluktan kullandiklar suyun
tadinda, %44 kokusunda, %37's1
renginde sorun oldugu
belirtmektedir. Hanelerin %41
sularin ayda 1-2 kez ya da daha sik
kesildigini belirtmektedir. Bunun

yani sira haneleri %60'1 su
kesintilerinden énceden haberdar
olamadigini belirtiyor.

Hanelerin %55'1 elektriklerinin ayda
1-2 kere veya daha sik kesildigini,
%32'si ise sokagindaki
aydinlatmanin yetersiz oldugunu
belirtmektedir. %71 ise elektrik
kesintilerinden nceden haberdar
olamadiklarini kaydediyor.

Temizlik ve ¢evre saghgi konusu ile
ilgili olarak hanelerin %51'i
sokaginda sivrisinek, sinek sorunu
oldugunu, %55't mahallesinde
rahatsizlik yaratan bagibos hayvan
oldugunu, %57'si ¢opler alindiktan
sonra etrafinin temizlenmedigini,
kirli birakildigini ifade ediyor.

PARK VE YESIL
ALAN YETERSIZ

Mabhallelerinde yeterli biiyiikliik ve
sayida park olmadigini belirten
hanelerin orani %63 ve yeterli yesil
alan olmadigini paylasan hanelerin
orant %66.. Hanelerin %31'1 evinin
yakinindaki park oldugunu ve
kullandigini, %29'u ise evinin
yakiminda park oldugunu ama
kullanmadigini belirtiyor. Parklar
kullananlarin % 46's1 parkin giivenli
olmadigini, %42'si park
mobilyalarinin yeterli olmadigini
ifade ediyor.
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Kaltar

FIRAT'IN KENARINDA
5 BIN YIL ONCE TiCARET VARDI

Her yi1l yapilan kazilarla Arslantepe
herkesi sasirtiyor. Bugiine kadar
yapilan Kazilarda MO 3.600-3.500
yillarindan bir tapinak, MO 3.300-
3.000 yillarindan bir saray, ¢ok sayida
miihiir ve ustalikla yapilmis madeni
esyalar bulundu. Tiim bu buluntular o
tarihlerde yerlesimin, aristokratik
siyasi, dini ve kiiltiirel ve ticari bir
merkez oldugunu gisteriyor.
Uzmanlara gore Anadolu'da ilk ticaret
merkezinin de burasi oldugu yolunda
kesine yakin ifadeler kullaniliyor.
Oyle ki daha yaz icat edilmeden
siyasi, ekonomik ve sosyal hayat
yonelik uygulanan sistem herkesi
saskina gevirmeye yetiyor.
Arslantepe'da bugiine kadar yapilan
kazilarda tam 6 bin adet miihiiriin
bulunmasi, bu bolgenin Ilkler
noktasinda 6nemli kalintilara sahip

oldugunu bir kez daha ortaya ¢ikardi.
Firat'in dogu kiyis1 ve modern kent
arasindaki verimli bir vaha
goriniimiindeki Orduzu beldesinde
gorkemli bir tarih hazinesi gibi
yiikselir. Binlerce yillik siireg iginde
gelisen yerlesmeler, yaklasik 40m
yiiksekliginde ve toplam 4 hektarlik
bir alanda gegmisi aydinlatan bir arsiv
gibi st tste tabakalanmistir.

Hoyiik adin1 18.yy gezginleri
tarafindan kesfedilen Geg Hitit
dénemi aslan heykellerinden almistir.
Kazilar ilk olarak 1930'lu yillarda
Fransiz arastirmacilarla basladiktan
sonra 1961 yilindan bu yana italyan
arkeologlar tarafindan stirdiiriilmekte.

Italyan arkeologlar Salvatore
M.Pugliesi ve Alba Palmieri ile
baslayan kazi heyecam giintimtizde
Marcella Frangipani'nin
caligmalartyla tiim canlhiligini
korumakta.

Ik kent ve devlet

Roma La Sapienza Universitesi
profesorii Marcella Frangipa'nin
kazilar, 6zellikle de "kent"in ve ilk
"devlet" organizasyonunun ortaya
ciktigl donemde oynadigr kilit rolii
ortaya koydu. Arslantepe yerlesmesi,
IV.bin yilda devlet 6ncesi ve
Yakindogu'daki kentlesme siirecini
yansitan dnemli merkezlerden biridir.

Tarihi an

7 Ekim giintiniin coskusu hala
taptaze: "Yikilmis duvarlarin altindan
yine bagka yikintilar ¢ikiyordu. flk
basta kazinin diger giinlerde oldugu
gibi "olagan" bir sekilde stirecegini
sanmistik. Oysa bir miiddet sonra pes
pese ti¢ kilic ve son olarak da sap1
giimiis islemeli olan1 ve mizraklar
bulduk. Olaganiistii ig¢ilik gosteren
tam 12 mizrak! "

Frangipani'nin buldugu kili¢lar Tung
Cagi'nin en eski kanitlarindan biri.
"1.0. 3350-3000 yillarina ait bu
kiliglar, savasa yonelik gelistirilmis
metaliirjinin diinya ¢apindaki en eski
ornekleri. "Anadolu'nun kaderini
degistiren teknolojik bilgiler
Kafkasya tizerinden gelmis" diyor
Frangipani.
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Ve bu 6nemli buluntulardan tam 20
yil sonra bir de kral mezar1 bulunuyor
Arslantepe'de. Mezarin i¢inde gomiili
olan bes iskelet adeta bir detektiflik
aragtirmasi gibi incelendikten sonra
mezarin ortasindaki ¢cukurdaki tach
iskeletin kral oldugu anlasildi. Kral,
omuzlarinm etrafinda vazolar ve 65
metal objeyle birlikte gémiilmiis.

Diri diri gomiilme

Diger iskeletler geng bir erkege, bir
geng kiza ve iki kiigiik kiz ¢ocuguna
ait. Bu iskeletler belki de bir kurban
gelenegi veyahut da yabanci bir kralla
birlikte soyunun yok edilmesi
¢abasini yansitiyor olabilir. Ciinkii
analiz raporlari iki gencin diri diri
gomiildiiklerini ve geng kizin
6limiinden birkag giin 6nce travma
ve kanama gec¢irdigini gostermekte.

Arslantepe kazilariyla ortaya ¢ikarilan
buluntular dendroloji, paleobotanik
ve arkeozooloji gibi bilim dallarinin
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ortak ¢abalariyla aydinlatilmakta.
Kuzu ve domuz eti yiyen
Arslantepeliler, erkek domuzlari fazla
biiylimeden keserken, disilerini
yavrulamaya birakiyorlardi. Kim bilir
yemekte neselenmek igin sarap bile
icmislerdi. Kazilarda bulunan kiiltiire
almmus asma kalintilart 1.0.3000
yillarina ait.

Elde edilen giicle birlikte daha fazla
yayilma ihtiyaci doguyordu. Kisiyi
gosterisli gdsteren liiks mallarin elde
edilmesi i¢in kurulan ekonomik
iliskilerle 6nemli bir ticaret agl
gelismis ve baylece IV.bin yilda
savunma stratejileriyle elde edilen
servet daha fazla zenginligin kaynagi
haline doniistiirilmiistiir.

Ik kiiresellesme olgusu

Kentin kurulusunu, ilk heykelleri, bin
yillik evreleri, 1.0.3000-2700 yillari
arasindaki gogleri ve yikimlar teker
teker canlandiriyor. Agiklamalar ve
krokiler, yerlesmenin daha sonra gii¢
sahibi rahiplerin monopolii "Sancta
Sanctorum'a" doniistiigiinti gosteriyor.

Arslantepe buluntularini
degerlendiren Frangipani, diinyadaki
ilk kiiresellesme olgusunun
kapitalizmle degil, dominant
ekonomilerin ve politik siniflarin yok
edilmesiyle dogduguna inaniyor.

Ne kadar varliklisin?

Arslantepe buluntulari gegmisteki
kopukluklar: birlestirmeye yaran
yapboz parcalari gibi. Mesela
3-15cm'lik bulleler, Bulleler,
miihtirlerin kil tizerindeki baskilaridir.

Arslantepeliler mihiirleriyle
kentlerini glivence altina aliyorlard: ki
bu da diinyadaki ilk saray
sistemlerinden biri olsa gerek. i1k
baslarda "derebeyleri”, sonra rahipler
ve en sonunda da rahipler ve "asiller"
olmak {izere yedinci bin
yildanitibaren vatandaslarin mallarim
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tipki bankerler gibi {i¢iincii sahislarin
hesabma onaylayarak giivence altina
aliyorlardi. Insanlarin ne kadar
varlikli olduklari boyunlar asili
miihtirlerle anlasiliyordu.
Frangipani'nin ekibi 1979 yilinda tiim
bunlart kanitlayan dev bir ambar ve
alt1 bin tane bulle bulmustu.
Bullelerin tizerindeki isaretleri ¢ozme
calismalar yirmi yildan bu yana
devam ediyor.

TICARETIN EN BUYUK
DELILI MUHURLER

Uriinlerin hareketi zaten bin y1ldir
kullanilan bir ara¢ olan miihiir
baskilari ile kontrol ediliyor ve kayit
altina alintyordu. Miihiir baskisinin
tiim olmasi, tirtintin tiim olmasinin da
bir garantisiydi ve baskismin
kirilmasi, meydana gelen hareketi ve
bu yetkiye sahip kisiyi belgeliyordu.
(Miihdir tirtinii olan kisinin imzasiydi)
Bu nedenle miihiir baskilar bir kere
kirildiktan sonra iriin agildiktan
sonra makbuz olarak belli bir siire
muhafaza ediliyordu.

Sarayda 6 bin adet miihiir baskisi
pargalar1 saptanmistir. Bunlardan 2
bin 200 adedin tizerinde 220 miihre
ait oldugu anlasilan baskilar tespit
edilmistir. Baskilarin kullaniminin
ardindan odanin dolgu malzemesi
olarak ya da 6zel ¢opliik alan1 gibi
artik kullanilmayan bir bélgede
toplaniliyordu.

Yaklasik 5 bin parga saray
koridorundaki bdlmeye pes pese
kiimeler halinde atildi. Bu kiimelerin
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her biri aynt miihriin baskisini tasiyor
ve mithiirlenen ayni egyayi temsil
ediyordu. Bu esyalar arasinda
¢omlekler, guvallar, hasir kaplar ve
kapilar yer almaktaydi. Miihiir
baskilarinin atildig ¢opliik
gergeklestirilen isleve ve bunu
gergeklestiren memura gore
diizenlenen ve biiyiik olasilikla
onceden yapilan sayimin ardindan
atilmis baskilarin bir ¢esit
argivlendigi son evreydi. Boylelikle
tirlinleri almak igin sorumlu olan ¢ok
sayidaki memurlardan olusan bir
biirokrasi dogdu. Hiyerarsik bir
organizasyonu isaret ederek
memurlardan kii¢iik bir kismi gtinliik
depolarim kontroliinii daha az sayida
bir kismui ise seferde birden fazla
deponun kontroliinii yonetiyordu.
Yazinin icadindan 6nce erken
yoOnetim sistemi vasitasi ile makbuz
belgelerinin en erken hali olan miihiir
baskilariin kullanimi ile triinlerin
hareketi kontrol ediliyordu.

EMEGIN KARSILIGI
SARAY'DAN DAGITILAN
YIYECEKTI

Ekonominin merkezilesmesinin
yonetimi, is giictiniin kullanilmasina
dayaniyordu. Yeni segkin sinif
kabilelerden ve vergilerden daha
fazla toplumdan isi giicle talep ediyor
ve emegin karsihgmi yiyecek ile
odiiyordu. Bu durum saray
depolarinin kiigtik boyutlarindan ve
icinde tahil tohumlarimin
olmamasindan da anlasilabilir.
Ctiinkii, bu mekanlar triinlerin uzun

stire depolanmasi i¢in uygun yerler
degildi. Burada saptanan ¢ok sayida
kaplar, islenmis yiyecek ya da un ve
stvi gibi geride iz birakmayan
yiyecek maddeleri ile dolu olmaliydi.
Ayni zamanda ¢ok sayida hayvan
kemiklerinin gosterdigi gibi eti de
dagitilan yiyecekler arasinda yer
almaliydr; 6zelikle yemek dagitimi
icin tahsis edilen en kiigiik depo
odasinda kiigtik bas hayvan
kemiklerinin isaret ettigi gibi...

Bu odada yoneticilerin kontroli
altinda gerceklesen yogun bir giinliik
yiyecek dagitimi faaliyeti vardi. Bu
kontroliin belgelenmesi ve kayd: igin
yoneticiler miihiir baskilari
kullaniyorlardi. Sozii edilen depoda
bir kism1 odanin tabani tizerinde, ,
miihiirlenen kaplar yakin bi¢gimde, bir
kism1 odanin bir kdsesinde toplanmis
bir bigimde, bir kismi ise iist kattan
diisen yikintilarin arsinda gegici
olarak toplandiklari 130 adet miihiir
baskisi tespit edildi. Yiizlerce seri
tiretim ¢anaklar da yemek dagitimi
icin kullanihiyordu. Cok sayida kisi
diizenli olarak yiyecek tayimnlarini ya
da giinliik yemeklerini almak igin
saraya gidiyordu. Bu durum ara sira
meydana gelen bir olay ya da
torensel bir etkinlik degil emegin
ticretlendirilmesi bicimindeydi.

SOSYAL ESITSIZLIKTEN
EKONOMIK ESITSIZLIGE...

Halka dagitmak igin ayirilan gida
maddeleri oncelikle vergi ve adak
olarak tapinaklarda toplaniyordu.
Bunlar tapinaktaki ve bunu temsil



eden ve olasilikla hizmete ihtiyaci
olan ve toplumda yonetici konuma
sahip rahiplerin tiretim faaliyetlerini
artan bir sekilde finanse eder hale
geldi. Her ne kadar yiyecek dagitimi
torensel aktivitelerin bir pargasi
olarak meydana gelse de, ayni
zamanda emegin ticretlendirilmesinin
bir yoluydu. Bu durum dikkatlice
miihiirlemenin yapilmasi ve bunun
diizenlenmesinden de anlasilir.
Tanrilarla halk arasinda aracilik
etmeleri sayesinde yiiksek mevkie
sahip liderler sadece sayginlik ve
politik yetkinlik degil ayn1 zamanda
is¢iler arasinda besin dolasimini
kontrol eder hale geldiler. Sosyal
esitsizlik zamanla ekonomik
esitsizligi yaratti. Bu ciddi degisiklik
toplum tarafindan nasil kabul
edilmisti. Liderler tarafindan
zenginligin birikimi bir taraftan
ideolojik olarak ilahilerin
comertligini elde etmek i¢in yapilan
araciligin, geri 6demesi olarak
goriiniirken diger taraftan toplumun

_?)‘_“_

tiretim etkinliklerini ile iliskili ve
emeklerinin karsilig1 yiyeceklerle
ddenen bazi tiyelerini desteklemek
i¢in kullanihiyordu. Biitiin bu siire¢
kendisini devam ettiren ayricaliklar
sistemi yaratti.

METAL iSLERI ONEMLI
ORNEKLER ARASINDA

Arslantepe de metal eserler saray
doneminde olagan Ustii bir gelisme
gosterdi. Ayn1 zamanda bu
donemdeki Mezopotamya
merkezlerinde de metal islerini
karsilama konusunda bir artig
meydana geldi. Seckin bir buluntu
grubunu olusturan bu yeni nesneler
farkli metallerden yapiliyordu.
Bunlarin arasinda 12 mizrak 9 kilig
dzellikle dikkat cekmektedir.
Arsenikli bakirdan yapilan bu objeler
bir gurup olarak, saray odalarindan
birinin iginde belki bir kemer tokasi
olabilecek tizerinde 4 1t spiral motifi
bulunan bir plaka ile tespit edildi.

Aslinda silahlar temsili ya da torensel
bir 6zellige sahip oldugunu
diistindiiriicii olarak yapinin duvarina
asthydi. Giiniimiizde sozi edilen bu
yapinin kuzeyi kismen tahrip
edilmistir. Eger mizraklar bir sonraki
dénem 3 bin yilda yayginlasacak
olan, yeni bir tipolojiyi temsil
ediyorsa kili¢lar kesinlikle silah
kullaniminin ilk 6rnegini
olusturuyordu. Bundan sonraki
yaklagik 1000 yillik zaman dilimine
tarihlenen baska bir yerlesim yerinde
boyle buluntular tespit edilmedi. Bu
kiliglardan {i¢iiniin kabzasi glimiis
kakmalidir. Bir érnekte ise kazi
bezeme ile yapilmis motifler
bulunmaktadir. Kilig ve mizrak
bezeme formlarinin birlesimi, askeri
aletlerin gelismekte oldugunu ve
savasmak i¢cin gerekli kesin
formlarinin tasarlanmasinda
baslangi¢ evresinin yasandigini
gosterir. Giig dogasini degistirmeye
ve isteklerini yerine getirmeye baslar.
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GUNGOR: MALATYA

HER YONUYLE POTANSIYELI

YUKSEK BIR SEHIR

ibrahim GUNGOR
MASIAD Baskani

Malatya Sanayiciler ve Is Adamlar
Dernegi (MASIAD) Baskani
Ibrahim Giingor, Malatya'nin ¢ok
ciddi bir ekonomik altyapiya sahip
oldugunu belirterek, kentin yatirim
yapilmay elverigli bir iklime sahip
oldugunu soyledi.

Malatya'da tiim etnik kdkenlerin
asirlardir baris icerisinde kardesce
yasadigim belirten Giingor,”
Malatya, dogunun batisi, batmin
dogusu olarak anilan, sadece Dogu
Anadolu'yu batiya baglayan degil,
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ayni zamanda Ortadogu'yu Avrupa
baglayan énemli bir kavsakta yer
alan, tarim, hayvancilik,sanayi ve
turizm alanlarinda gelisen, yalniz
kayisisi ile degil artik sanayisi ve
yetistirdigi sanatgilar, siyasetgiler,
bilim ve devlet adamlar ile
iinlenen bir sehirdir. Oyle ya,
Cumhuriyetin kurulmasinda
onemli rolii olan Ismet Inénii'de 12
Eyliil 1980 Darbesinin ardindan
yeniden sivil demokratik diizene
gecilmesinin 6nemli aktorlerinden

Turgut Ozal'da hemserisi
olmaktan gurur duydugumuz
isimlerdir. Ttim etnik kékenlerin
astrlardir baris igersinde, kardesge
yasadigi ilimiz hosgorii konusunda
ornek olusturmaktadir. “dedi.
Ikibinli yillarda Malatya'nin
tarimda, sanayide, turizmde
sigramalar yaptigini belirten
Gungér sozlerini soyle stirdtrdi,”
Son 30 yilda ilimiz demografik
yapisinda da 6nemli degisiklikler
meydana gelmis, girisimci
insanlarimiza dar gelmeye
baslayan sehrimiz, 6nemli 6l¢iide
sermaye ve beyin gogii
yasanmasina tanik olmustur.
Malatya niifusundan daha fazla
hemserimiz artik Istanbul, Ankara,
[zmir, Adana, Mersin basta olmak
lizere yurt ¢capina, hatta diinya
capina yayilmiglardir. Gittikleri
yerlerde 6nemli girisimlerde
bulunmus, 6zellikle insaat, tekstil,
gida alanlarinda oncii isletmeler
olusturmuslardir.Malatya, egitim,
saglhk, iletisim, ingaat, sanayi ve
tarim alanlarinda girisimcilere
olanaklar sunan giivenli, stratejik
onemi yiiksek bir il olarak tiim
yatirimcilart ama ozellikle il
disinda yatirnmlari olan Malatyali
girisimcileri beklemektedir. Bunun
icin alt yap1 sorunlari ¢éziilmiis
olan 1. ve 2. OSB ile yeni



olusturulan 3. OSB. ve
ilcelerimizde gelisen OSB'ler ile
imkanlarini yatirimcilara
sunmaktadir.”

Cumhuriyetin ilk yillarinda iilke ve
bolge ekonomisi i¢in 6nemli
yatirimlar alan Malatya'da son
donemde Stimerbank ve Tekel gibi
onemli kamu kurumlarinin
kapatilmasina, Seker Fabrikas: gibi
onemli bir isletmenin
daraltilmasia ragmen ilimiz 6zel
sektoriiniin girisimleri ile yaratilan
istihdam olanaklari, issizlik
sorununun asilmasini sagladigini
belirten Giingér agiklamalarinda
sunlara degindi, * Artik ilimizde
igsizlik sorunu yerine 6zellikle yas
ve kuru kayisi islenmesi ile ilgili
nitelikli mevsimsel is¢i eksikligi
sorunu yasanmaktadir. inonii
Universitesi 30 bini asan 6grenci
kapasitesi ile bilime, egitime katk1
saglarken Turgut Ozal Tip
Merkezi'de bélgenin 6nemli bir
saglik merkezi konumundadir.
Ozellikle alaninda diinya
liderligine yaklasan Karaciger
Nakil Enstittisii'niin degerli ekibi
ve diger birimleri ile gurur
kaynagimizdir. Egitim alaninda
onemli projelere imza atan ilimiz
saglik sektoriinde de gerek devlet
hastaneleri, gerek tiniversite
hastanesi ve gerekse nitelikli 6zel
hastaneler ile bolgede dncii roliinii
basari ile yiiriitmektedir.Battalgazi

Malatya'da tiim etnik kikenlerin asirlardir baris icerisinde kardes¢e yasadigin
belirten Giingor,” Malatya, dogunun batisi, batimin dogusu olarak anilan, sadece
Dogu Anadolu'yu batiya baglayan degil, aynit zamanda Ortadogu'yu Avrupa
baglayan énemli bir kavsakta yer alan, tarim, hayvancilik, sanayi ve turizm
alanlarinda gelisen, yalniz kayisist ile degil artik sanayisi ve yetistirdigi sanatgilar,
siyasetciler, bilim ve devlet adamlari ile iinlenen bir sehirdir.” dedi

Surlari, Ulu Cami, Silahtar
Mustafa Pasa Kervansaray1, Kanli
Kiimbet, diinyanin ilk site devleti
kalintilar1 ile Aslantepe hoytigii,
Nemrut Dagi Milli Parki, Venk
Kilisesi, Hekimhan Tashan,
Darende Somuncu Baba Kiilliyesi,
Beskonaklar ile tarih sevenleri,
Giinpmar Selalesi, Tohma Cay1,
Firat Nehri, Karakaya Baraj Gold,
turizme yani kazandirilan Levent
Vadisi ile doga severleri
beklemektedir. Nitelikli turizm
tesisleri ve artan yatak kapasitesi
ile kiiltiir ve inang turizminde
iddiamiz artmaktadir. 1991
yilindan bu yana faaliyet
gostermekte olan Malatya Sanayici
ve Isadamlar1 Dernegi (Masiad)
olarak her tiirlii olumlu ¢abay1
destekliyoruz ancak; ozellikle bazi
konularda ilimizin haksizliga
ugradig, yeterince hizmet
alamadigini da tiztilerek izliyoruz.
Soyle ki son yillarda pek ¢cok kamu
kurumu bélge midirliikleri bagka
yerlere kaydirilmis ya da
kapatilmus; Tesvik sisteminde alt
siralara kaydirilmis ve yeni

yatirimlarin bagka bolgelere
kaymasina sebep olunmustur.
Bolgede tekstil tissii olmasini
onerdigimiz ve hizla gelisebilecek
Tekstil sektoriinde fabrika
tasinmalarina engel olunamamugtir.
Ulasim alaninda Uluslararasi
Havaalanimizin islerliginin
arttirilmasi, ucak seferlerinin ve
destinasyonun arttirilmasi, toplu
tastmaciligin Universite- Organize
Sanayi arasinda hafif rayli
tasimacilik sistemleri ile
gelistirilmesini dneriyoruz. Ayrica
sikisan sehir i¢i trafik sorununu
¢ozmek i¢in baslanilan Kuzey ve
Giiney Cevreyolu projelerinin
hizlandirilmasini
istiyoruz.Biiyiiksehir olmay1 pek
cok yonii ile 6teden beri hak eden
giizel kentimizi altyapi, tarim,
sanayi, saghk, egitim yaninda
sosyal yasam ile de gelistirilip
gelismis ve yasanabilir sehirler
siralamasindaki yerini hak ettigi
konuma getirmek i¢in gerek resmi
kurumlarin, belediyenin onciiliik
yapmasini, sivil toplum
kuruluslarinin desteklenmesini ve
yireklendirilmesi gerekmektedir.
Masiad, girisimcileri 6zellikle
Malatya'da dogup biiyiiyen, gelisen

ve sonra baska bolgelerde
girisimlerde bulunan
hemserilerimizi ,hizla gelisen,
biiyiiyen, ilerleyen ilimize
yatirnmlar yapmaya davet ediyor.

Malatya Sanayiciler ve I§ Adamlart Derne f (MASIAD)
Ba;kam Ibrahim Giin or, Malatya'min ¢ok ciddi bir
ekonomik altyapiya sahip oldugunu beltrterek kentin
yattlrt‘;n yapilmay elverts bir iklime sahip oldugunu
soyledi.
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Basri ILHAN _
Yonetim Kurylu-Uyesi—

Oz Ekin Pvc ve Tiim Anadolu Cam
firmalarinin ortakligs ile 2010 yilinda
Malatya 2. Organize Sanayi
Bolgesinde 17. 000 metrekare agik
alanda, 2500 metrekare kapali alanda
tiretime baslamistir.

Tempo Cam Ins. Tic. Ltd. Sti.
Yonetim Kurulu Uyesi Basri {lhan
tempo cam olarak liretime Temperli
cam tiretimi ile basladiklarim ve
kurduklart makineler ve sistemler ile
dogu ve giineydogu da ilk ve tek olan
bir sistem ile iiretime gegtiklerini dile
getirdi. Uretime basladiklari 2010
yilinda tiretim ile birlikte miisteri
portfoyii olusturma calismalarina
girdiklerini bolgesel olarak da
calismalarina devam ettiklerini dile
getirdi. 2011 yilinda temperli cam
yaninda, ISICAM, CNC de islenmis
sekilli cam ve lamine kesili cam
dretimine de giris yaptiklarini dile
getirdi. Basri ilhan su an giinliik
olarak 8 istasyonlu ¢ift tarafli ¢alisan
diiz ve lamine cam kesim hattinda
2.000 metrekare, full 1sicam {iretim
hattinda 60.000 metrekare, 3 eksen
CNC cam isleme makinesinde ise
yilik 100.000 metrekare tiretim
gerceklestirildigini ifade etti. Bunun
yan1 sira Tempo Cam Ins. Tic. Ltd.
Sti. olarak trettikleri triinleri tiim
dogu ve giineydogu anadolu bélgesine
iirtin sattiklarini, 4 mm den 10 mm
kalinhigina kadar tiim diiz ve renkli
camlarn tiretimini yaptiklarini,
Trakya Cam patentli olarak da 3,21 x

58 | www.malatyatso.org.tr.

2,50 m 6lciilerine kadar da diiz n,ve
nitelikli 1sicam firetimi
gerceklestirildigini bunun yam sira
her tiirlii 3 eksen de islem yapilacak
sekli camlar ve her kalinhikta diiz ve
lamine cam kesimi 8 istasyonlu hatta
tam otomatik olarak tiretildigini
belirtti.

Basri ilhan firma olarak her zaman
biiylimeyi 6n planda tutarak
hedeflerine yaklagmak igin
calistiklarini, tiretime gegtikten
sonraki zaman i¢erisinde miisteri
portfoyiinde yeni olusumlar
gerceklestirdiklerini ve bolgesel
tanitimlar ile kendilerine yatirim
yaptiklarim belirtti. 2011 yili itibari
ile bu alt yap1 calismalarim
gerceklestirirken yine tiretim
kapasitesini ve cirosunu artirarak yili
kapattiklarini vurguladi. Bundan
sonraki siiregte 2012 yilimi daha
verimli gecirmek ve yili en iyi sekilde
kapatmak i¢in ¢aligmalarinin
siirdiigiinii belirten ilhan “ 75.000
metrekare olan 2011 yili {iretimini
2012 yilinda 100.000 metrekareye
¢ikarmak istiyoruz, bunun yaninda
¢ift cam boliimiine yeni yatirimlar
yaparak 1 mayis 2012 itibari ile
Trakya Cam patentli 1sicam {reticisi
olup, bu alanda her gegen giin
kapasitemizi artirarak ilerlemekteyiz.
Yine firma olarak yatirimlarin bize
kazang ve doniis oldugunun bilincinde
olarak 2012 yili sonuna kadar mevcut
olan rodaj hattina ilave bir Double
Edger Rodaj makinesi ve 1sicam
hattina ek olarak ta ikinci bir Bonding
Silikon makinesi yatirimi yapmay1
planlamaktayiz” seklinde konustu.
Sektorde ilerlemek, daha seri tiretim
yapmak ve bunlara bagh olarak Pazar
payini artirmak i¢in sektorleri ile ilgili
tiim teknolojik gelismeleri yakidan
takip ettiklerini ifade eden Basri {lhan,
teknolojiyi biinyelerine katmayan
firmalar gelecege tasinamayacak ve
oldugu yerde kalacak firmalar olarak
kalacaktir dedi. yeni yatirimlarin

kendileri icin her zaman 6nemli
oldugunu ve 2013 yilina yaklasirken
plan ve programlarini simdiden
hazirladiklari sdyledi. 2013 yili igin
2.500 metrekare olan kapali alanlarim
5.000 metrekareye ¢ikarmak
istediklerini 2. bir Temper makinesi
ile hem biiyiik 6lgekli camlar i¢in hem
de bombeli {irtinler i¢in
kullanacaklarini bununla beraber
kapasitenin artacagini1 ve buna bagh
olarak ta low-e nitelikli camlari
temperleyebilen konvensiyel firin
yatiriminda yapilacagini, ve
devaminda da hattin ihtiyaci olan
yikamali, rodaj hatt1 ilave edilerek
tam bir sistem gergeklestireceklerini
dile getirdi.

Tempo cam Insaat Tic. Ltd. Sti
Yonetim Kurulu Uyesi Basri ilhan
sektorde biiyiik bir is potansiyeli
oldugunu, bu potansiyel insaat sektorii
devam ettikge siirecegini ve giderek
daha nitelikli isere doniisecegini ve bu
potansiyeli en iyi sekilde
degerlendirmek icin 6zellikle kalite ve
farkl tiriinlere yonelerek
gerceklestirilecegini, miisterinin tiim
ihtiyaglarini karsilamak ve miisteriyi
yonlendirerek ¢6ziim ortagi olarak
potansiyelden en iyi sekilde
yararlanilacagim belirtti. firma olarak
miisteride farkindalik
yaratabilecekleri 6zelliklere sahip
olduklarini, sirket ortaklarinin
sektordeki yerlerinden dolay1 bu
potansiyeli iyi degerlendirecek bir
pozisyonda olduklarini, Oz Ekin
Pimapen PVC pencere ve kapi
sistemleri, Cuhadaroglu Aliiminyum
Dograma ve Cephe Sistemleri, Alusel
Panjur ve Kepenk sistemlerinin liretici
ve uygulayici bayisi, Tiim Anadolu
Cam firmasi ise Trakya Cam lireticisi
ve satici bayisi olarak 20 yil askin
stiredir ilde ve bolgede hizmet
verdiklerini ve Tempo cam i¢in ciddi
bir referans olusturduklarini Gnemle
belirtti.
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Leziz Sayfa

MEKANA DEGIL
LEZZETE BAKIN!

Malatya mutfagini tanimlarken
genelde firin yemeklerimizden kagit
kebab, tava, kaburga kuzu dolma,
geleli kebabi gibi yemeklerimizin
lezzetini anlatirz.

Oysa gliney mutfagimin yemegi olarak
bilinen Adana kebabinin bizdeki adiyla
zith kebabmin ilimizde de hatir sayilr
lezzette yapildigim artik belirtmek ve
tanitmak gerekiyor.Aslinda son {i¢
yillik siire icerisinde ilimize gelen
gurmeler, lezzet yazarlar yemek
program yapimcilari tarafindan
kesfedilen zirh kebab1 Malatya yemek
kiiltiirtiniin bir pargast olarak
damaklara lezzet vermeye il disindan
gelen konuklar tarafindan ismen
aranmaya baslanmustir.

Malatya da iyi zirh kebabi yapan
10'dan fazla lokanta bulunmaktadir.
Hepsinin de kendine 6zgii lezzeti
vardir. Ancak ben leziz sayfanin
konugu olarak Ozgiingor zirh kebap
salonunu se¢tim

Ciinki Ulkem_izin tinlii lezzetgilerinden
Mehmet YASIN, Vedat MILOR,Sahrap

SOYSAL ile Kanal D Mutfagim
program yapimecilan tarafindan
programlarina konu edilen 6zellikle
Vedat MILOR tarafindan 5 yildizli not
alip Tirkiye'de sadece Adana,Urfa ve
Malatya da lezzetli Adana kebap
yedim &vgiisii ile mazhar olan ve yine
bir siire énce Malatya yemek
kiiltiiriinii aragtirmak i¢in ilimize gelen
Japon Shinya OKAZAKI'nin ¢ok
sevdigi zirh kebabini igerisine konulan
kuyruk yaginin kokusu nedeniyle
yiyemedigini belirtirken ,
Ozgiingor'deki zirh kebabinin
kokusunun kendisini rahatsiz etmemesi
nedeniyle catali birakip elleri ile
istahla zirh kebabini yemesi Malatya
da kagit kebabindan sonra birde zirh
kebabinin varligindan bahsedilmesi
gerektigini isaret etmektedir.

Gelelim sade, gosteristen uzak
ditkkani1, damaklara tat birakan lezzeti
ve miisteri odakli hizmet anlayisiyla
hizmet veren Ozgiingér kebap
salonunun hikayesine;

12 yaginda ¢irak olarak meslege
baslayan Ibrahim GUNGOR (62) 1976

yilinda bakircilar ¢arsisinda Yunus
kebap salonunu agip kendi isinin
patronu olarak hizmet vermeye
baslamis, Yunus kebap salonunu
actiginda su an 36 yasinda ki oglu
Yunus diinyaya gelmis, 1979 yilinda
PTT karsisinda Parlak Pasaji girisinde
Giingor kebap salonunu agtiginda ise
33 yasindaki oglu Mehmet diinyaya
gelmis. Her iki oglu da baba meslegini
siirdiirme azmiyle 6zgiingér kebabi bu
giinlere tasiyarak usta olan babay1
emekliye ayirmiglar.

Mekana degil, lezzete bak dusturu ile
1989 yilindan beri bakircilar ¢argisinda
hizmet veren iki kardes sabah 06 da
diikkan1 agiyor, 5 saatlik et temizleme
ve satirla et kiyma isleminin ardindan
saat 11.00 de servise basliyorlar. Hafta
ici saat 16.00, cumartesi saat 17.30 a
kadar hizmet veren lokanta Pazar
giinleri ve Ramazan ayinda hizmet
VErmiyor.

Yunus mutfakta Mehmet ise miisteri
karsilama ve ugurlamada
uzmanlagmis, Yunus'un her giin 3-5
saatlik et isleme uzmanligi Mehmet'in
ise musteriye gosterdigi hiirmet ve
saygi goriilmeye deger. Aslinda iki
kardes bas aktor ama lokantada calisan
diger 8 kisi yani toplam 10 kisilik bir
takim oyunu sonucu ortaya doyumsuz
lezzet ¢ikiyor. Ug katli kiiciiciik dar
lokanta da et islemek, pisirmek ve g
katta miisteriye sicacik kebap
yetistirmek her babayigidin harci degil
aslinda. Lokantaya gelen miisteriye tek
sey soruluyor I'mi, 1,5'mu, ondan
sonra hemen kiigiik masa ve kiirsiilerle
donatilmis i¢ ice miisterilerin oturdugu
iist katlarin aile salonu olarak
kullanildig1, ama insanlarin kebap
yemek icin sabirsizlandigi, yer bulunca
hemen ilisiverdigi samimi dogal
ortamda, siparis alinir alinmaz masaya
nar eksili roka salatasi, coban salata ve



kézde pismis biber ile kulplu bakir
taslarda kdy yogurdundan yapilmis
ayran geliyor. Ve ardindan biraz
sabredince mis gibi kokusuyla 130 gr
agirhginda zirh kebap geliyor.1,5
porsiyon kebap soylemisseniz servis
clemanlart 6nce 1 porsiyon sonra diger
kalan kebabi servis ederek sicak sicak
yemenizi sagliyor. Eger vaktiniz
varsa, ayakta sizin masadan
kalkmamzi dort gozle bekleyen
miisteri yoksa gelsin ¢aylar. Biitiin bu
saydiklarimin bedeli sadece 11 TL.
Lokantadan disariya elemanlar
tarafindan servis yok. Ama gelen
miisterilere paket servisi var.

Devaml siikreden gayet miitevazi iki
kardes agiz birligi etmis¢esine
kapasiteyi artirmak subeler agmak
diisiincesine pek sicak bakmuiyor, biz
tezgahin ocagin basinda durmazsak
verim alamayiz diyorlar. Peki lezzetin
sirrt ne diye sordugumda; 13-14 aylik
kuzularin etini saatlerce isleyerek
sinirini, yagin ayikliyoruz ondan
sonra bilegimize kuvvet zirhtan
gegiriyoruz, %20 oraninda kuyruk yagi
katip kaya tuzu ile yogurup pisirilmeye
hazir hale getiriyoruz cevabini
aliyorum.Ben ilave olarak birde
meslek aski ve sevgilerini katiyorlar
diye distiniiyorum.

iki kardes kendilerine il i¢inden ve il
disindan gelen daha genis mekanlarda
ortaklik teklifini ise kibarca
reddettiklerini, kendi giigleriyle
kazandiklar1 yorucu ama buna ragmen
az kazancin kendileri i¢in en biiyiik
mutluluk oldugunu ve bu isi
¢ocukluktan itibaren zevkle
yaptiklarimi belirtiyorlar.

Bakircilar Carsist E Blok No: 74 de 3
katl daracik bir mekanda hizmet veren
Ozgiingor zirh kebap salonu igin
bende, kebapta damagm doyuma
ulastigi mekan diyorum.




Haber

MUHTARLAR
ISSIZLERE
KOPRU OLACAK

Malatya'da issiz kadinlarin
istthdam edilmesi i¢in muhtarlara
yonelik bilgilendirme toplantisi
yapildi.

TSO ile Calisma ve Is Kurumu
isbirligiyle TSO Salonu'nda
“Malatya'da Istihdami Arttirmak
Amagli Muhtarlar Toplantis”
yapildi. Toplantiya TSO Baskan
Hasan Hiiseyin Erkog, Calisma ve
Is Kurumu Miidiirii Vahap Toman,
muhtar dernekleri basgkanlari ile
mahalle muhtarlar1 katildi. TSO
Bagkan1 Hasan Hiiseyin Erkog,
“Son yillarda Malatya ciddi
anlamda sanayilesen bir kent.
Sanayi ve ticaretin gelismesi ile
birlikte 6zellikle de fabrikalarda
is¢i bulmakta da zorlanir olduk.
Rakamlara baktiginiz zaman
Turkiye'de yiizde 8 oraninda bir
issizlik var, bu sevindirici bir olay.
Malatya ise, Tiirkiye ortalamasini
biraz gerilerde takip ediyor. Ama
Iskur kayitlarina baktigimiz zaman
issizlik sayis1 26 bin olarak ifade
ediliyor. Bir tarafta bu kadar say1
yiiksekken, diger tarafta
fabrikalarimizda is¢i bulmakta

zorlaniyoruz. Bunu Malatya
agisinda degisik faktorler var.
Isletmelerimiz 6zellikle mevsimlik
iscileri konusunda ciddi anlamda
sikint1 yasiyor. Malatya'da kayisi
sezonu baslayinca fabrikalarda
ciddi anlamda isten ¢ikmalar
oluyor. Daha sonralar1 isverenin
isinde ciddi anlamda sikintilar
oluyor. Son dénemde &zellikle
tekstil sektoriindeki bu istthdam
agiginin 6niine gegmek igin Iskur
ve TSO olarak muhtarlarla bir
toplant1 yapip, kenar semtlerde
bayan istihdami arttirmay1
amachiyoruz. {s ihtiyaci olan
bayanlarin tespit edilerek, istthdami
i¢in biz de {izerimize diiseni
yapacagiz” seklinde konustu.
Calisma ve Is Kurumu Miidiirii
Vahap Toman, “Ulkemizde
kadinlarin isgiiciine katilim oranlar
erkeklere oranlara oldukca diisiik
bir seviyededir. TUIK 'ten alinan
Mayis 2012 verilerine gore Tiirkiye
geneli kadinlarin isgiictine katilhim
orani ytizde 30,2 olup, kent
diizeyinde yiizde 26,3, kir
diizeyinde ise yiizde 38,7'dir. ilimiz
Malatya'da ise s6z konusu oran
Temmuz 2012 itibariyle yiizde 33,9
olarak Kurum istatistiklere
yansimaktadir” dedi.

Toman sunlar1 sdyledi:*“Toplantida
muhtarlarimiza Iskur hizmetleri
hakkinda bilgi verildikten sonra

» mahallelerinde ikamet eden ve

isgiicii piyasasi disinda kalmis olan
kadinlarimiz1 tespit ederek bir
araya getirmeleri ve Kurumumuza
bilgi vermeleri istenilecektir.
Muhtarlarimiz ile daha 6ncesinden
belirlenecek olan tarihlerde

Kurumumuzda goérev yapan is ve
meslek danismanlarimizi s6z
konusu mahallelere gondermek
suretiyle kadin is arayanlarimiz ile
bir araya gelmeleri saglanarak,
danismanlik hizmetlerimizden
faydalanmalari amaclanmaktadir.
Malatya Ticaret ve Sanayi Odas1
verilerine gore halen ilimizde ve
basta OSB bolgesinde agik olan 2
bin kisilik istihdam igin is¢i
bulunamamasi ve sektoriin 6zelikle
de kadin calisanlar i¢in cazip
olmasi sebebiyle kadin
isttihdaminin bu sektorde
yogunlagmasini amagliyoruz.
Boylelikle is arama kanallar1
hakkinda yeterli bilgisi olmayan,
Kurumumuza ulasamamis veya
herhangi bir nedenle Kurumumuza
ulagma imkan1 olmayan kadn is
arayanlar i¢in Kurum hizmetleri
vatandaslarimizin ayagina
gotiiriilmiis olacaktir.”



Mustafa Bahad ALTAS/ SM.Mali Miisavir

Tablo

YENI TURK TiCARET KANUNU CEZA HUKUMLERI

CEZA GEREKTIREN FiiLLER

Tescil ve Kavit icin gercede avkirt bevanda bulunmak (38/1)

Tacirin, Ticari isletmesine iliskin ilemleri, Ticaret unvaniyla yapmamasive
Isletmesiyle ilgili senetletle diger belgeleri bu unvan alinda imzalamamast
(39/1)

Tescil edilen Ticaret unvaninin, Ticariisletmenin gorilebilecek bir yerine
okunakli bir sekilde vazilmamasi (39/2)

UYGULANACAK CEZA
Ikibin Tiitk Lirast Idari ara Cezasi
Tkibin Tirk Lirast Idari Para Cezast

Tkibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Ticari mektuplarda ve Ticari defterlerin dayanagini olusturan belgelerde
Ticaret unvaninin, Isletmenin merkezinin, Ticaret sicll numarasinin ve Sirket
internet sitesi olusturma ytikiimliligiine tabi ise internet sitesi adresinin
gosterilmemesi (39/2)

Belgelerde gosterilecek bileilerin internet sitesinde vavinlanmamast (39 /2)
Tacirin, Ticari isletmenin agildig giinden itibaren onbes giin icinde, Ticari
Isletmesini ve Sectigi ticaret unvanini Tescil ve ilan ettirmemesi (40/1)

Tkibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Ikibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast
Ikibin Tiirk Lirasi idari Para Cezast

Tacirin kullanacag: ticaret unvanini ve Bunun altina atacagy imzay1 notere
onaylattirdiktan sonm sicil midurligiine vermemesi(40/2)

Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Ticari Isletmelerin Subelerinin Ticaret Siciline
Tescil ve Tlan Ettirilmemesi (40/3)

Ikibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Ikibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Merkezleri Trkiye disinda bulunan ticari isletmelerin Ttrkiye’deki subelerinin
tescil ettirilmemesi, Bu subeler icin yetlesim yeri Turkiye’de bulunan tam
vetkili bir ticari miimessil atanmamast (40/4)

Gergek kisi tacirin ticaret unvanindaki adinin ve soyadimnin kisaltilarak
vazilmasi (41)

Tkibin Tirk Lirasi Idari Para Cezasi

Ikibin Tiirk Lirasi Idari Para Cezast

Kollektif sirketin ticaret unvaninda, Biitiin ortaklarin veya ortaklardan en az
birinin ad1 ve soyadiyla sirketin ve tiiriinii gosterecek bir ibareye yer
verilmemesi (42/1).

Ikibin Ttk Lirasi Idari Para Cezast

Adi veya Sermayesi paylam bolinmiis komandit sirketlerin ticaret
unvanlarinda, Komandite ortaklardan en az birinin adinin ve soyadinin,
Sirketin ve tiirtiniin gosterilmemesi, Bu sirketlerin ticaret unvanlarinda
komanditer ortaklarm adlari ve sovadlarina ver verilmesi (42/2).

Anonim, Limited ve Koope mtif Sirketerin, Ticaret Unvanlarinda Isletme
Konusunun Gésterilmemesi, Ticaret Unvanlarinda, “Anonim Sidket”,
“Limited Sirket” ve “Kooperatif”’ Kelimelerinin Bulunmamast, Bu Sirketlerin
Ticaret Unvaninda, Gercek Bir Kisinin Adi veya Soyadt yer aldigi takdirde,
Sirket tirlinti gosteren ibarelerin, Bas harflerle veya bagka bir sekilde kisaltma
vapilarak vazilmas: (43).

Ikibin Thrk Lirast Idari Para Cezast

Ikibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Ticari isletmeye sahip olan dernek, Vakif ve diger tizel kisiledin ticaret
unvanlarinda adlarimin bulunmamast, Donatma istirakinin ticaret unvaninda,
Ortak donatanlardan en az birinin adi ve soyadinin veya deniz ticaretinde
Kullanilan geminin admin yer almamasi, Ticaret unvanindaki soyadlarm ve
Geminin adinin kisaltilmasi, Ticaret unvaninda donatma Istirakinin
Belirtilmemesi (44)

Bir Ticaret unvanina Tiirkiye’nin herhangi bir sicil dairesinde daha 6nce tescil
edilmis, Bulunan diger bir unvandan ayirt edilmesi icin gerekli oldugu takdirde,
ek vaptlmamasti. (45)

Ikibin Turk Lirast Idari Para Cezast

Tkibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Her subenin, Kendi merkezinin ticaret unvanini, Sube oldugunu belirterek,
Kullanmamast. (48)

Merkezi yabanci tilkede bulunan bir isletmenin Tiirkiye’deki subesinin ticaret,
unvaninda, Merkezin ve subenin bulundugu yerlein ve sube oldugunun
eosterilmemesi. (48)

Isletme Adinin tescil ve ilan ettirilmemesi (53)

Ikibin Thrk Lirasi Idari Para Cezast

Ikibin Tiirk Lirast Idari Para Cezast

Tkibin Tiirk Lirasi Idari Para Cezast

01.Temmuz.2012 tarihinde ytriirlige giren 6102
sayth Yeni Turk Ticaret Kanununda; Kanuna
uygun olmayan islemlerin uygulanmast halinde
bunlara sebebiyet veren Tacir, Tiizel kist ve
Yoneticilere (Kanuni Temsilci) cesitli cezalar
uygulanmasi 6ngdrilmistir. 6102 sayih kanunda
degisiklik yapan 6335 sayil kanunla yapilan
duzenlemeler sonrasinda

Yeni Tirk Ticaret Kanununda yer alan maddelerde
yapilacak ihlallerde 6ngoériilen cezalar idari para
cezast oldugu gibi hapis cezast olarak
uygulanabilecektir. Yeni Tiirk Ticaret Kanununda
yer alan cezalar agagidaki tabloda cikaraldigr sekli
ile uygulanacaktr.

www.malatyatso.org.tr.
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Kanunda belirtilen suc¢lardan birinin idari yaptirim
karart uygulanincaya kadar birden fazla islenmesi
halinde, idari para cezast bir kere uygulanir, ancak
ceza iki kat artirimli uygulanir. Kanunda yer alan sug
eyleminin islenmesi suretiyle bir menfaat saglanmis
veya bir zarara sebebiyet verilmis ise verilecek idari
para cezasinin miktari saglanan menfaat veya
ugratilan zararin i¢ kaundan az olamaz seklinde

Yeni Turk Ticaret kanunun uygulamasinin yeni
olmasi ve gecis stirecide dikkate alindiginda is
diinyasinin ilerde cezali duruma diismemeleri icin
bu konuya 6nemle dikkat etmesi gerekmektedir. Yeni
Tirk Ticaret kapsamindaki para cezalari, aksine
hitkiim olmadik¢a mahallin en bityiik miilki amiri
tarafindan verilir.

Ticari islemleriyle malvarlizi durumunu kanuna gore agtkea gorilebilir bir
sekilde ortava kovmamak (562/1-.64/1)

Dértbin Tiirk Lirast idari Para Cezast.

Defterlerin lictincii kisi uzmanlara, Makul bir siire icinde yapacaklari
Incelemede isletmenin faalive tleri ve Finansal durumu hakkinda fikir
verebilecek sekilde mtulmamas (562/1-A.64/1)

Dértbin Tiirk Lirasi Idari Para Cezast.

Isletme faaliyetlerinin olusumunun ve gelismesinin defterlerden izle nememesi
(562/1-A.64/1)

Tacirin, Isletmesiyle ilgili olarak génderilmis bulunan her tiidii belgenin,
Kopvasini. vazil. g rsel veva elektronik Ort. Saklamamast (562/1-B. 64/2)

Dértbin Turk Lirast Idari Para Cezast.

Dértbin Tiirk Lirast Idati Para Cezast.

Ticari Defterlerin A cilis veva Kapanis onavlarinin vaptirilmamast

Dértbin Turk Lirast Idari Para Cezast.

Defterlerin Tiirkce tutulmamasi

Dértbin Tiirk Liras: Idari Para Cezast.

Kisaltmalarin kullanilmasi halinde bunlarin anlamlarinin acikca belirtilmemesi

Doértbin Tiirk Lirast Idari Para Cezast.

Bir yazimin veya kaydm, Onceki icerigi belirlenemeyecek sekilde cizilmesive
degistirilmesi

Defterlerin ve Diger kayidarin elektronik ortamda tutulmast durumunda, Bu
bilgilerin her zaman kolavlikla okunmasinin temin edilmemis olmasi.

Dortbin Turk Lirast Idari Para Cezast.

Dértbin Tirk Lirast idari Para Cezast.

Kayit sirasinda nu yoksa daha sonra nu yapildign anlasilmayan degistirmelerin
yapilmasi.

Defterlere yazimlann ve diger gerekli kayitlarin eksiksiz dogru, Zamaninda ve
Diizenli olarak vapilmamast

Hileli Envanter cikarilmast (562/1-E. 66)

Elektronik ortamda saklanan beleelerin ibraz edilememesi (562/1-F. 86)

Deftetlerin TMS gore tutulmamasi, Finansal tablolarin bu standartlara gore
dizenlenmemesi (562/2.88)

Daortbin Turk Lirasi Idari Para Cezasi.
Déttbin Tiirk Lirast Idari Para Cezast.
Dértbin Tiirk Lirast Idari Para Cezast.

Dértbin Tiirk Liras: Idari Para Cezasi.
Dértbin Tiirk Lirast idari Para Cezast.

Sirketler to pluluguna dahil bagh sirketler tarafindan Hakim sirketle yapilan
Islemler Hk. Rapor diizenlenmemesi, Hakim sitket Yénetim kurulunca baglt
sirketlede olan iliskilere vonelik raporun diizenlenmemesi (562/3. 199)

Tkiyiiz Giinden Az Olmamak Uzere
Adli Para Cezast.

Internet sitesi olugturmamak (562/12)-Bakanlr kurulunca belirlenen
denetime tabii sirkeder icin

Kanunda belirtilen icerikleri internet sitesinde vavimlamamak (562/12)
Ayni sermayenin veya devralinacak isletme ile Ayinlarin degerdemesinde
emsaline oranla yiiksek fivat bicmek, Isletme ve Aynin niteliFini veya
Durumunu farkh géstermek ya da Bagka bir sekilde yolsuziuk yapmak
(562/10.551)

Yiiz Giinden Ugyiiz Giine Kadar Adli
Para Cezast

Yiiz Giine Kadar Adli Para Cezasi
Ceza, Doksan Glnden Az Olmamak
Uzere Adli Para Cezast

Guimritk ve Ticaret Bakanligt Denetim elemanlarinca istenilen bilgi ve
Belgelerin verilmemesi veya denetimin engellenmesi (562 /4)

Tacirin Ticaret Unvanina, Kimligi, [sletmesinin Genisligi, O nemi ve Finansal
Durumu Hk. Ugiincii Kisilerde Yanhs Bir Goriisiin Olusmasina Sebep Olacak
Nitelikte, Gercede ve Kamu Diizenine Avkin Olamk Ekler Yapmast (46/1).
Tek baglarma ticaret yapan gercek kisilerin Ticaret unvanhrina bir sirketin var
Oldugu Tzlenimini Uvandiracak Sekilde ek Yapmalari (46/2)
“Turk”,“Turkiye”, “Cumhutiyet” ve “Milli” Kelimelerinin bir ticatet unvanina
bakanlar kurulu karari olmakszin ek vapilmasi (46/3).

Ugcytiz Giinden Az Olmamak Uzere
Adli Para Cezasl.
Ug Aydan Tki Yila Kadar Hapis veya
Adli Para Cezast

Ug Aydan Tki Yila Kadar Hapis veya
Adli Para Cezast
Ug Aydan Iki Yila Kadar Hapis veya
Adli Para Cezast

Ticaret unvaninin, Isletmeden ayrt olarak baskasina devredilmesi 1(49).

Ug Aydan Tki Yila Kadar Hapis veya
Adli Para Cezasi

Sermaye tamamiyla taahhiit olunmamis veya Karsiligi kanun veya Esas
sozlesme hikiimleri geregince 6denmemisken, Taahhiit edilmis veya 6den mis
gibi gostermek (562/9.550)

Kurucular tarafindan dizenlenen beyanin dogru ve eksiksiz diizenlenmemesi =~ Ucyiiz Giinden Az Olmamak Uzere
(562/5-A.349) Adli Para Cezast
Ticari sirlarin izinsiz kullanlmasi veya aciklanmast (562/7, 527) Bir Yildan Uc Yila Kadar Hapis ve

Besbin Giine Kadar Adli Para Cezast
Ug Aydan Tki Yila Kadar Hapis veya
Adli Para Cezast
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ANATEKS

KALITE VE HIZMETTE DAIMA ILERI. ..

Malatya'nin Yesiyurt ilgesinde 1930’lu yillarda bir cift el tezgahi ile kumas tretimi yapan Mahmut CALIK 4
1972'li yillarda bélgenin ilk ve en buylk sanayi tesisini Malatya’'da kurmustur. ? k3
188 bin metrekaresi kapali olmak Gizere 337 bin metrekarelik alana kurulu Anateks Grubu 350 milyon ';i\ o
dolarlik yatinmlari, 11 Gretim igletmesi, 2000'in Gzerindeki ¢calisani ile Turkiye ekonomisinin C-
lokomotif firmalarindan biri olmustur.

Grupta 207.400 iglik ring, 10 bin rotorluk Open end, 161 adet yuvarlak 6rgii makinesi,
1760 iglik bukum, glnlik 10 ton kapasiteli boyali iplik, gtnlik 25 ton kapasiteli
boyali ve kasarli kumas Uretim kapasitesine sahiptir.

Penye iplik
Karde iplik
Open End iplik

Melanj iplik

Sentetik Karisimh liplik
Elyaf Boyama

Boyal iplik

Biikiimli iplik

Ham Orgii Kumasi
Boyalh Kumas

Kasarlhi Kumas
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Malatya'da 40 bin m2 lik alan Uzerine yapilan 32 derslikli 1000 égrenci Malatya'nin Yesilyurt ilgesinde 1993 yilinda yaptinp Saglik Bakanlhigina

kapasiteli Mahmut Calik Egitim Kompleksi 2012 - 2013 egitim ve 6gretim hediye ettigimiz Hasan Calik Devlet Hastanesi 211 personeli ile yilda

déneminde hizmetie baglamistir. 150 bin hastaya ¢agin gerektirdigi yuksek teknoloji ile hizmet vermektedir.
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