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TOBB Kadin Girigimeiler Kurulu, iilkemize daha fazla kadin girisimeci kazandirmak, kadinlarm is
hayatinda daha fazla yer edinmelerini saglamak fizere 81 ilde 7000 bin fiyesiyle faaliyet gisteren
Tiirktye'nin en yaygin ve bilyllk kadin girigimeilik teskilatidir. Kurulumuzun misyonu, filkemizdeki
kadin girigimeiligini nicelik ve nitelik bakimindan gelistirmek, daha donmamiml hale getirmek,
girisimeilik killtiiriniin kadinlar arasinda gelismesini saglamak, kisisel gelisimlerine destek verersk
kariyerlerini ilerletmelerine yardime1 olmaktir.

Geligmekte olan ilkelerde ozellikle kadinlarin girigimcilik ve yoneticilik ybnlerini giiglendirmek,
kadin-erkek egitsizligini azaltarak daha paylasime: bir ekonomik biiyiime saglamanin en Gnemli
yvollanndan biridir.

Biliyoruz ki; tilkelerin kalkinmasi kadin emefinin ekonomiye yansimasi ile miimkiindiir. Kadinin
igglicline katilimi ekonomik ve sosyal yasamin sirdiiriilebilirlifi agisindan bir gerekliliktir.

Bu vesileyle tiim kigi, kurum ve kuruluglan bugiin lansmanini yapacafimiz projemize katilarak kadin
istihdamna katk: saglamaya davet ediyoruz. Is diinyasinda kadin haklar: ve cinsiyet esitligi konusunda
farkindalk yaratilmali ve kadinlann g¢alisma ortamlarini iyilestirerek is yasaminda daha etkin rol
alabilmelerini saglamaliyiz. Meslegin cinsiyeti olmaz.

Bu anlamda, 19 Kasim 2022 tarihinde TOBB Kadin Girisimeiler Kurulu tarafindan dilzenlenecek
“Tiirkiye'nin Girisimci Kadin Giici” &diil tdreninde “En ¢ok kadin istihdamim artiran girket
Gdiilii"ndl girketinizin almas1 igin gerekli ¢ahgmalan yapacafimiza inancimiz sonsuz. Oriak
galismalanimizin kadin istihdamim ve girigimeiligini gelistirmek ve canlandirmak konusunda etkili
olacagim biliyor, desteklerinizi bekliyoruz.

Saygilarimizla,
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