HIAZISLIIN | ZLIAY

; R

b -
- ST

i - &
- - B ] - T TR



Malatya || OHgB

sanayi envanteri
NAUSTry INventory 1.OSB

yV =
FIRA

KALKINMA AJANSI




www.cepomp.com

Merkez : Sanayi Sitesi 7.Cad. 3. Sok. No:1 Malatya
Fabrika: 2. OSB Havaalam Yolu Uzeri 2. km Malatya
Servis : Sanayi Sitesi 7.Cad. 7. Sok. No: 29 Malatya

T. 0422 336 31 63
T. 0422 244 04 44
T. 0422 336 30 66

water technologies

® Ccepomp

F. 0422 336 30 37
F. 0422 244 04 46
F. 0422 336 37 19



SAHIBI

Malatya Ticaret ve Sanayi Odas

Adina
Yonetim Kurulu Baskam
Hasan Huseyin ERKOC

YAYIN KURULU
Sami PAYZA
Mustafa CEKIRDEK
Fatih ILICAK
Erdal Gogmez
Nevzat DIRI
Ekrem OZER
Celal Abbas KARADUMAN
Muhammet YUKSEKLER
Hiiseyin CINAR
Halil ibrahim SIRECI
Cebrail ALDI

YAYIN YONETMENI
Murat YUREKLI

YAZ! iSLERI MUDURU
Abdullah DURAN

Inonii Cad. PTT Yam
No:1 Malatya
Tel: 0422 3237478
Fax: 0422 32377 76

YAYINA HAZIRLIK
AJANS ROZA
Tel:0422 323 23 48 Malatya
www.roza.com.tr

REKLAM REZERVASYON
Tel:0422 323 23 48

BASKI
Diltemizler Matbaacilik
2. Organize Sanayi Bolgesi
9. Cadde MALATYA
Telefon: 336 93 36-336 03 30
Faks: 0422 336 00 31
www.drreklam.net

www.malatyatso.org.tr

Dergimizde yayimlanan
yvazilardan yazarlart sorumludur.

Bagkandan

Kayisinin Yoklugunda Alinmasi Gereken Dersler

05

Meclis Bagkanindan
2014 Yili Imtihani

06
20

Odamizdan Haberler

Vergi Diinyasi
Bahadir ALTAS 1n Yazisi

24

Haber
Eski Uyelere Plaket

28
32
34

Haber

(Cahk, Genel Bagkan Yardimcisi
BEgitim

KUYAP Is Dunyasin Egitiyor

Bagar Oykiisii
Esinin Idallerini Gerceklestiriyor




T R —
(I LTINDIR

VI NLIK KAYITSIZ SARTSIZ M

T o |
||||||

Roportaj )
Findikh ile Malatya Sanayisi Uzerine

Kapak o
Malatya'nin Kayisi Ile Imtiham

Roportaj
[l Bagkanhgindan Genel Baskan Yardimeciligina

Ulke Dosyasi
Litvanya

KOSGEB
Murat SEKI'nin Yazisi

Roportaj
Hilton Malatya'ya Boyut Kazandirdl

Haber
Sahin Veda etti

Leziz Sayfa
Ibrahim Halil KILIC 1n Yazisi




BASKANDAN

KAYISININ YOKLUGUNDA

Hasan Huseyin ERKOC
Yonetim Kurulu Baskam

ALINMASI GEREKEN DERSLER!

Aslinda bu y1l belki de ¢citkarmamiz gereken en onemli ders “Kayisinin sadece
bir ekonomik uriin degil aslinda daha fazla sosyal uriin niteligi tasimasidir.”
iste bu bilinc bize Kayisi1 Stratejimizi yeniden belirlememiz icin onemli bir

referans kaynagi olmalidir.

2014 yili bize 'kayisinin ne kadar
kiymetli bir urun’ oldugunu gozler onune
seren bir yil oldu. Oyle ki, yasanan bu
felaket gerek ekonomik gerekse sosyal
dengesizliklerin de olusmasina neden
oldu.

Hic suphe yok ki Malatya ekonomisi son
yillarda farkh alternatif kalkinma
modelleri gelistirerek yoluna emin
adimlarla devam etmektedir. Ancak bu
yil kayisida yasanan felaket bize,
“Kayisisiz Bir Malatya dusunulemez”
gercegini bir kez daha ortaya koymus
oldu.

Bu yil ilk kez kayisimin en az su kadar
kiymetli oldugunun farkina vardik belki
de. Daha onceleri gozumuzun onunde
erinip dalindan koparmadiginmz
kayisimzi ilk kez tabir yerinde ise,
yerde-gokte arar olduk. Su gercegi iyi
gorduk ki, Malatya'min hala en buyuk
kalkinma ayagim kayisimiz
olusturmaktadir. O nedenle kim ne
derse desin gerek ekonomik anlamda
gerekse sosyal anlamda Malatya iyi bir
yil gecirmemistir. Zira, kayisimzin
basina gelen bu felaketin bir daha
yasanmamasi her Malatyali icin en
buyuk temenni haline geldi.
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Bu yilin ilk alt1 ayina baktigimizda
kayisimin ihracattaki yeri gectigimiz yila
oranla deger kayb1 yaratmasa da, ihrac
edilen miktardaki dusukluk cok ciddi
anlamda dikkat cekmektedir. Dolayisiyla
“Her derde deva kayisiizin” dunya
pazarinda bu sekilde deger bulmas bizi
de uzdu. Gonul ister ki, kayisirmz hem
bol olsun ama hem de, dunya pazarinda
istedigi yere ulassin. Her yil kayisimin
bol olmasi nedeniyle yasanan uzuntunun
bu kez az olmasindan dolayr yasanmasi
“Bu dengesizligin giderilmesi icin kokli
¢ozimler bulunmas1” gercegini artik
giindemimize almamz gerektigine
inanmyorum.

Aslinda bu yil belki de ¢citkarmamiz
gereken en onemli ders “Kayisinin
sadece bir ekonomik iriin degil aslinda
daha fazla sosyal urun niteligi
tasimasidir.” iste bu bilin¢ bize Kayisi
Stratejimizi yeniden belirlememiz icin
onemli bir referans kaynag: olmalidir.

Artik gecmisteki klasik takintilanimiza
bir kenara birakmamz gerekiyor.
Kayisiy sil bastan ele alip, “Milli Uriin,
Hayati Urun” gibi yerlesik kavram
onumuzdeki 50 yillik kalkinma
planimzin icine naksetmemiz gerekiyor.

Bununla birlikte 'Felaket Yili" icinde ders
almamz gereken diger bir konu da,
Kayisiya alternatif bir ekonomik
dinamige sahip olmamz gerektigidir.
Zira, kayisimin boyle bir kriz yasamasi
halinde sadece kentin ekonomisi
agisindan degil sosyal dengeyi de
koruyacak farkl alternatifleri daha
fazla gelistirmemiz gerekiyor. Bu agidan
sanayi dal buyuk onem arz etmektedir.
Zira yillar once gelistirilen ongoruler
sayesinde Malatya'min mutlaka
sanayilesmesi i¢in atilan adimlarin
buglin ne anlama geldigini daha net
gormekteyiz. Ancak bu sanayilesmenin
henuz yeterli bir duzeyde olmadig: da
'Kayisida yasanan kriz ile ' kendini
gostermistir.

Oyleyse artik Malatya'mn kalkinmasinda
kayisimin ‘Olmazsa olmaz' gercegini
bilerek 'Ekonomik cesitliligimizi'
artirmak icin verdigimiz miicadeleyi
ikiye katlamamz gerektigine
inamyorum.




2014 yili yerelde belki Malatya'nin ama
genelde de diinyanin bir imtihani oldu.
Gectigimiz ayin basina kadar Israil'in
Gazzeli Mislimanlara yonelik strdiirdGgi
vahset, Misir, Suriye, Myanmar, Dogu
Turkistan basta olmak Gzere dunyanin bir
¢ok bolgesinde Musliumanlara kars!
surdurulen vahsetin ortaklarindan biri de
hi¢ suphesiz Birlesmis Milletler
Toplulugu'dur.

Her seyden dnce insan kimligimizle bu
vahsetlere karsi sesimizi ylikseltmemiz
gerektigi bilinci ile Malatya Ticaret ve
Odasi Meclisi adina 90 ilkenin Devlet
baskani ve Dis isleri Bakanlarina bir
mektup gondererek bu vahsetlerin ortagi
haline gelen Birlesmis Milletler Guvenlik
Konseyi'ndeki 5 daimi Gyenin sergiledigi
tavrin dayanilmaz bir hal aldig1 ve BM'nin
misyonunun yeniden sorgulanmasi

Sami PAYZA
Meclis Baskam

MECLIS BASKANINDAN

2014 YILI IMTIHANI!

2014 yili sadece savaslarin degil ayni zamanda ekolojik dengenin de nasil hizla
degistigini gostermesi acisindan 'milat bir yil' olmustur. Zira, tarimsal degerleri ile
ayakta duran Turkiye'de bu yil yasanan 'su' sikintisi gelecek adina bizleri endiseye sevk
etmistir. 2014 yili imtihaninin Malatya ayagi da hig i¢ agici degildir.

basta diinya Muslimanlari olmak {izere
tum insanlik icin agir bir imtihan olmustur.
Bu imtihanin kaybedeni ise yine hig stiphe
yok ki, kendi dinine mensup insanlarin
katledisini sadece seyredip higbir tepki
gostermeyen Musluman kimligini tagiyan
insanlar olmustur. Dinya'ya baktigimizda
savas ve gozyasinin islam cografyasinda
oldugunu goériyoruz. Dis giiclerin Israil'in
bulundugu cografyada ylzyil daha rahat
edebilmesi ve yer alt zenginliklerini

somurebilmesi icin Mislimanlar birbirine
dustirmustir. Islam diinyasinin bir an énce

kendine gelip, dis guclerin oyunu
karsisinda uyanik olmalar ve bu aciya bir
son vermeleri gerekir.

2014 yili sadece savaglarin degil ayni
zamanda ekolojik dengenin de nasil hizla
degistigini gostermesi agisindan 'milat bir
yil' olmustur. Zira, tarimsal degerleri ile

tzerine kurulu bir ekonomik dinamige
sahip olan kentimizin bir anda nasil
yoksullasabilecegini géstermesi agisindan
ders alinacak bir yil olmustur 2014!..
Ureticiden ihracatgisina kadar hemen her
kesimin ciddi anlamda etkilendigi bir yil
olarak hafizalarda yer edinecek olan 2014
yih, kent ekonomisinin bir anlamda kayip
yil olarak da anilacaktir. Bu yil sadece
kayisida degil, bircok yerel tarimsal Grinde
yasanan 'azlik' Malatya'nin artik A'nin
disinda B hatta varsa C ve D planlarini da
olusturma zorunlulugunu giindeme
getirmistir. En azindan orta vadede
gorulen su ki; Malatya'nin ekonomisinin
istikrari yine kayisi sayesinde olacaktir. Bir
lokomotif gorevi goren ancak bir o kadar
da ¢ok ince kirilganliklara sahip olan
kayisinin hem ureticinin hem ihracatginin
hem de Malatya'nin ylizini guldirmesi

acisindan daha etkin ¢o6ziim yollari
uretilmelidir.

Umarim bu gelgitlerin yasandig: 2014 yih
imtihanini gerek ekonomik gerekse sosyal
anlamda daha agir bedeller 6demeden
geceriz.

Saygilarimla

ayakta duran Turkiye'de bu yil yasanan 'su'’
sikintisi gelecek adina bizleri endiseye sevk
etmistir. 2014 yili imtihaninin Malatya
ayagi da hic i¢ acici degildir. Zira,

kimilerine gore son 50-60 yilin en kurak
donemini geciren Malatya'nin hayat
damari olan kayisinin olmayisi sosyal ve
ekonomik anlamda Malatya'ya oldukca zor
bir yil yasatmistir. Tamamen kayisinin

gerektigi vurgusu yaptik. Su gercegi ¢ok iyi
biliyoruz ki, Bizim tepkimiz belki okyanusta
bir ¢cakil taginin olusturdugu kiclcuk bir
dalgaydi. Ancak bizim esas amacimiz '2014
yilinda adina ¢agdas denilen diinyanin
yasathg: bu vahsetlere karsi karinca
kararinca bir durus sergilemekten ote bir
sey degildir. 'Hig stiphe yok ki, artik
sonlarina dogru yaklastigimiz 2014 yil
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ODAMIZDAN HABERLER

-TICARET EGITI

Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
duzenlenen ve Firat Kalkinma
Ajansi'nin destekledigi E- ticaret
egitimi sonucunda katihmeilar
sertifikalar torenle verildi. Sertifika
toreninde konusan Malatya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Hasan Huseyin BErkog, uyelerin
ticarette kendilerini gelistirmeleri icin
Oda olarak bu egitimlere devam
edeceklerini soyledi.

Birinci kuru 11-12 Eylul 2014, ikinci
kuru ise 18 - 19 Eyliil 2014 tarihlerinde
gerceklestirilen “E Ticaret” konulu
egitim seminerine katilan 35
katilimciya belgeleri verildi.
Programda s6z alan egitimei Sefik
Ergonul, bu egitim ile birlikte
katihmeilarin yeni bir bakis acisi
kazandiklarina inandigim soyledi.
Daha sonra s0z alan Malatya Ticaret
ve Sanayi Odas) Yonetim Kurulu
Baskani Hasan Hasan Huseyin Erkoc
1Ise , Dunya'da ticaretin hizla sekil
degistirdigini belirterek, “Oda olarak

bu tur egitimleri artirarak devam
ettirecegiz. Bu egitim verilmesinde
ben

oncelikle desteklerinden dolay: Firat
Kalkinma Ajansi'na tesekkiirlerimi
sunuyorum. Ticaretin hizla boyut
degistirdigl gunumuzde e-ticaret artik
daha fazla onem kazand.
Uyelerimizin de bu bilinci almalar:
noktasinda caba ve gayretlerimiz
surecektir."ifadesini kullandi.

Abdullah Duran, dunyada ticaretin
kuresellestigine dikkat cekerek,
“Ticaret artik masanizin ve
bilgisayarimizin icerisinde. Bunu da
kurallarina uygun olarak yaparsaniz,
1S hacminiz artar ve kendinizi ¢agin
gerekleri adina yetistirmis olursunuz”
diyerek, egitimlerden maksimum
yararlaniimasini onerdi.

E- ticaret egitimini veren Egitimci
Sefik Ergontl 1se acilis konusmasinda,
Turkiye'de e ticareti basarih
uygulayan ve ciddi paralar kazanan

[
islelmeleri_n olduguna parmak
basarak, “Isler kurallarina uygun

olarak vapildig: takdirde basar elde
edilir” ifadelerini kulland.

Basaril olma konusunda Gures 1le
1lgili ornek veren Sefik Ergonul,
“BEskiden Karakucak (Guresleri
yapilird: ve Karakucak Gureslerinde
oldukca basarih idiler. Turk gibi
kuvvetl derlerdl. Minderlerde hrtina
gibi eserdik. Sonra, grekoromen
(Gures ciktl. Biz geride kaldik. Neden
geride kaldik. Cunku kurallarin
bilmiyorduk. Kurallarina gore is
yaparsak daha basarili oluruz”
seklinde konustu.

Sadece ticaret programi alma ile
basar! saglanamayacagina dikkat
ceken Egitimel Sefik Ergontil,
“Oldukca karmasik olan bu
programini 1yl kullanmak ve
doldurmak gerekir. 7/24 servis
vereceginiz musterilerin taleplerini 1yi
bilip, 1y1 karsilamak gerekir. Bunu e
ticarette yakalayabilinz” ded.




Malatya'da Yatinm

Iklimi Var
_ —_S(unI¥s

KOSGEB Miiduru
Murat Seki’ den
Kobi Haftasi Ziyareti

Erkog, “ Yatirim iklimi ve ortamini buyumu
pozisyonunda oldugu tarimla ilgili bilgi almak
1cin Malatya'ya ziyarette bulundular. Malatya
son yillarda sanayilesen, sanayi iklimini alt
yapisinl olusturan bir kent.

KOSGEB Malatya Merkez Miidiiri Murat Seki,
Avrupa KOBI Haftasi nedeniyle Ticaret ve Sanayi

Tacikistan ve Kirgizistan isadamlarindan olusan heyet,
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi (T'SO) Baskan Hasan
Huseyin Erkocg'u ziyaret etti.

Ziyarette konusan TS0 Baskani Hasan Huseyin Erkoc,
gelen heyetin Malatya Organize ve Sanayl Bolgesinde
incelemelerde bulunarak gorusmelerde bulunduklarin
anlatarak, " Yatirim iklimi ve ortamini buyumt
pozisyonunda oldugu tarimla ilgili bilgi almak i¢in
Malatya'ya ziyarette bulundular. Malatya son yillarda
sanayilesen, sanayi iklimini alt yapisini olusturan bir
kent. Malatya ozellikle son yillarda degisik sektorlerdeki
yatirom merkezi olmasi ve ihracat rakamlarina
baktigimizda da tarimin disinda diger sektorlerinde
Ithracat rakamlarinin ortaya cikmasi, ithracat
noktasindaki bu sektorel dagilimdaki bu zenginligi
Malatya'yi daha cok cazip hale getirmeye basladi

Disaridaki insanlarinda dikkatini cekmeye basladi” dedi.

Tacik 1sadami Fayziev Abdumubin ise, gelen heyetin
Turkiye'ye ve Malatya'ya ilk kez geldigini soyleyerek,
“Malatya'da cok hayrette kaldik. Sehir cok temiz ve
diizenli. Tacikistan'da 40 donumluk bir kayisi tiretim
alammmz var. Sirketlerimiz Rusya'da kayisi ve kuru
meyveler satiyorlar. Malatya'daki sirketlerle isbirligi
Icerisinde bulunuyorlar” dedi.

Ziyarette karsihikh bilgi ahsverisinde bulunuldu.

Odasi (TS0) Baskani Hasan Huseyin Erkoc'u ziyaret
ettl.

KOSGEB Merkez Muduru Murat Seki, “29 Eylil-4
Ekim tarihler arasi Avrupa KOBI Haftas: olarak
kutlaniyor. Tiirkiye'de bu KOBI Haftasi'nin
etkinliklerini KOSGEB vyiiriitiiyor. KOBI'lere destek
veren, onlara yardim eden ve onlar: destekleyen
sivil toplum kuruluslar: ve kamu kuruluslarini
ziyaret etmeye calisiyoruz. Bu kapsamda 11k
ziyaretimizi de size gerceklestiriyoruz. Malatya'da
yapmis oldugumuz tiim faaliyetlerde sizin
desteginizi her zaman yanimizda goruyoruz. Bu
konuda da ayrica tesekkurlerimi ifade etmek
Istivorum” dedi.

Zayaret icin tesekkir eden TS0 Baskani Hasan
Hiiseyin Erkoc ise, “Biz her zaman ciddi bir diyalog
icerisindeyiz. TS0 ve KOSGEB'In musterek hareket
etmesi ile KOBI'lerimize destek olmaya calisiyoruz.
Suanda ihracat rakamlarina baktiginizda da yapilan
ihracatin biiyiik bir kismini KOBI'ler
gerceklestiriyor. Yine 18 dunyasina baktiginizda
ekseriyet cogunluk KOBI'lerden olusuyor. KOBI'ler
bizim icin onemli. Biz KOBI'lerimizi ne kadar
guclendirirsek, ne kadar guclu kilarsak Turkiyenin
ekonomisini de o kadar saghkh bir yapiya
kavustururuz. Gecmiste oldugu gib1 bundan sonrada
KOSGEB ile isbirligine devam edecegiz. KOBI'lerin
Avrupa Birlig1 Hibe Projelerinden faydalanmasini ve
proje uretmesini istiyoruz” dedi.



artik
e - hizmet donemi hasliyor

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Malatya Icin Calisiyor.




‘KOBI Calisan ve Isverenlerinin Kiiresel Ekonomideki
Degisimlere Uyum Yeteneginin Arttirilmas) (KUYAP)
projesi kapsaminda yurutilen 'Gelisim Programlary' ilk

uygulamas yapuldi.

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi (MTSO) ev sahipliginde
MTSO Salonu'nda diizenlenen 'Gelisim Programlarinin
aciisinda konusan Egitim Koordinatoru Bugra Barlas,
"Ue giinliik program katihmcilara verilecek sertifikalar
ile sonlandirilacak. Toplam 15 ilde yurutulen proje
kapsaminda Kuyap Koordinasyon Birimi taraiindan

olacak” dedi.

biinyesindeki KUYAP Proje ekibine ulasilmasi yeterli

Egitmen Halit Mirahmetoglu ise, “Kiiresel ekonomide

degisim” ve "uyum yetenegi” kavramlarindan yola ¢ikan
program dahilinde, Deger Olusturma ve Isletme Deger

Malatya'da igverenler/ust duzey yetkililer ve calisanlara
vonelik ayr1 ayri planlanan tGceretsiz gelisim programlar:
Ocak 2015 tarihine kadar devam edecek. Programa
katihm i¢in Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi

MTSO0O Baskanm Hasan Huseyin
bErkoc, TOBB tarafindan Malatya'ya
yaptirilacak olan 24 derslikl
Anadolu Imam Hatip Lisesi binasinin
yer tesliminin yapildig: soyledi.
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
(MTSO0) Baskani Hasan Hiiseyin
BErkoc, Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) tarafindan Malatya'ya
vaptirilacak olan 24 derslikli

Anadolu Imam Hatip Lisesi binasinin
yer tesliminin yapidigini bildirdi.
MTSO Baskani Erkoc, konuyla ilgili
olarak yaptigr aciklamada sunlari
soyledi:

“Sayin Valimizin baskanhginda,
TOBB'ye yaptigimiz girisimler
neticesinde okul protokolu
imzalanmisti. Okul 24 derslikh
olacak ve 200 6grenci kapasiteli yurt
binasi da yapilacak. TOBB'den
gorevliler Malatya'ya gelerek, yer
teslimi yapildi. Haziran veya
Temmuz ayinda temeh atilacaktir.

Zincirl, Pazarlama Stratejisi ve Pazarlama Plan,
Konumlandirma, Etkinlik ve Pazara Nufus Etme,
Ekonomik ve Finansal Kontrol Araclari, Inovasyon,
Fiyatlandirma Teknikleri ve Maliyet Analizi,
Organizasyon ve Insan Kaynaklar: Yonetimi baghklari
altinda bilgiler aktardi.

MTSO olarak Malatya'ya
kazandirdigimiz 2'nci okul oluyor.
Daha onceden de, 3 yil dnce Istanbul
Ticaret Odasi ile kardes oda
protokolu ¢ergevesinde, Battalgazi
licesi Kemerkopru'ye ilkogretim
okulu yaptirdik. 3 yildir egitim
veriyor. TOBB'nin yaptiracag: okul 24
derslikli olacak ve 200 6grenci
kapasitelil yurt binasi da yapilacak.
Anadolu Imam Hatip Lisesi olarak
egitim verecek.”
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GENEL SEKRETERDEN

Susuzluk

Dunyada her u¢ insandan biri su sikintisi ile karsi karsiyadir.

[limiz, son donemde tilkemiz
genelinde yasanan kurakliktan
etkilenmis ve bu olumsuz pastadan
payini almistir. Su kaynaklarimizi
Israf etmeden kullanmamiz,
edenleri uyarmamiz ve artan
yapilasma ve niifusa paralel yeni
kaynaklar olusturmamiz gerekir.
Ayrica yerel yonetimlerin gerek su
satisindan elde ettikleri gelirler ve
gerek merkezi huikiimetten
saglayacaklari ek kaynaklar ile
altyapi yatiromlarina agirhk
vermeleri gerekir.

Uc tarafi da baraijlar ile cevrili
oldugundan yarim ada seklinde olan
ilimizde, su kaynaklar: ve tiiketimi
dogru yonetilmedigi taktirde
gelecekte cok ciddi sikintilar
yasayacagimizin belirtilerini bugun
yasanan olumsuzluklarda
gorebiliriz. Cok daha buyik
felaketler gelmeden gerekli
onlemler: alma konusunda tum
birimlerin harekete gecmesi
gerekir.

Su kaynaklarimizi kirleten tim
bilesenler ilgililerince tartigilarak
kirliligin onune gecilmesi, oranlar:

VE SANAY| ODASI

Abdullah DURAN
Genel Sekreter

Kuresel Kuraklik ve

dustrulmelidir. Orman ve Su
Bakanhginin verilerine gore yer alt
sularinin kirlenmesinde en buyuk
pay kentsel kullanima aittir.
Turkiye'de 3225 belediyenin
2321'inde (%72) kanalizasyon
sebekesi mevcut iken bunlarin
sadece 362'sinde Atik Su Aritma
tesisi bulunmaktadir. Atik su aritma
tesisi bulunan belediyelerin acaba
(isletim maliyetlerinin
yuksekliginden dolayl) yuzde kagi
calistirllmaktadir. Ayrica ¢op
toplama merkezlerinden sizan
patojen maddeler ve agir metallerin
yer alt1 sularina karismamasi icin
onlemler alinmis midir? Tarimda,
bilin¢siz ve kontrolsiiz olarak
Ilaclamada kullanilan kimyevi
maddeler de su kaynaklarimzi
onemli derecede kirletmektedir.
(Gida Tarim Bakanhgi'nca
kontrolunun saglanmasi, kisa
vadede ¢ozum olabilir.

Tiirkiye su fakiri bir iilke. Ulkemiz
sanildiginin aksine su zengini bir
ulke degildir. Su varhigina gore
ulkeler, yilda kisi basina diisen
ortalama kullanmilabilir su miktarina

gore simflandirihr. Buna gore; 1000
m3 den az olan ulkeler “su fakiri”,
1000 m3 ile 3000 m3 arasinda
olanlar “su sikintis1” ¢ceken ulkeler,
3000 m3 1le 10000 m3 arasinda olan
ulkeler “yeterli suyu olan” ulkeler,
10000 m3 den fazla olan ulkeler ise
“su zengini” ulkeler olarak kabul
edilmektedir. Ulkemizde kisi basina
dusen kullanilabilir su miktar:
vaklasik olarak

112°109/70 106=1600 m3/yl dir.
Buna gore ulkemiz su sikintisi
ceken tilkeler arasinda yer
almaktadir.

Su kithgimin ¢ozimiinde su
tuketiminin sektorler arasi1 dagilimi
dikkate alinmahdir. Turkiye
genelinde toplam suyun %72'si
tarimda (AB: %33), %12's1 sanayide
(AB: %51), %16's1 de icme ve
kullanma amach (AB: %16) olarak
tiiketilmektedir. Gerek tarimsal,
gerek sanayi ve gerekse bireysel
amach olsun suyu kullanan sonucta
insandir. Bu nedenle kullanicilarin
bilinclendirilmesi son derece
onemlidir.

Su kaynaklarinin surdurulebilirligi




onemlidir. 2004 yilinda ¢ikarilan

Bliyuiksehir Belediye Kanunu ile su
havzalarinin korunmasi ve
barajlarin yapilmasi gorevi
Buyuksehir Belediyelerine
verilmistir. Aslinda bu kanun yerel
yonetimlere buyik bir sorumluluk
yuklemektedir. O nedenle belediye
yonetimleri su satisindan elde
ettikler: gelirleri basta havzalarin
korunmasi olmak uzere yine su ile
ilgili yatirnmlar icin kullanmahdir.
Diinya Saghk Orgiitii'niin (WHO)
asagidaki saptamalar: dunya su
sorununun vardigl boyutlar: gozler
onune sermektedir (www.who.int):
Diinyada her li¢ insandan biri su
sikintisi ile karsi karsiyadir.

Bazi durumlarda yagisin ve su
kaynaklarinin bol oldugu yerlerde
bile suyun ¢ikarilmasi, saklanmasi
ve dagitilmasi i¢in gerekli olan
altyapida ve yonetimdeki eksiklikler
ve sorunlardan dolay: insanlarin
saghkl suya erisimi mumkun
olmayabilmektedir.

Temiz suya erisimin kisith oldugu
yerlerde insanlar saghkh olmayan
kosullarda su ihtiyaclarim gidermek

zorunda kalmaktadur,

Temiz olmayan su kullanimina bagh
olarak i1shal, kolera, tifo ve dizanteri
gibi su kaynakh hastahklar
yayllmakta ve salginlar ortaya
cikmaktadir.

Su kith@ insanlar suyu evde
depolamaya mecbur birakmakta,
saghkh olmayan kosullarda
saklanan su sitma gibi hastaliklarin
ortaya cikmasina neden olmaktadir.
Temiz suyun kit oldugu kirsal
kesimlerde tarimda atik su
kullanilmakta, bu trinleri
yiyenlerde sudaki kimyasal ve
hastalik yapan organik
maddelerden dolay: ¢esitli
hastaliklar ortaya cikabilmektedir.
Yukaridaki tespitlere bakildiginda,
bundan sonra gelebilecek
hastahklara hazirhkh olmahyiz. Su
kaynaklarinin tuketiminde en

onemli unsur olarak gorulen insanin

bilin¢lendirilmesi, kaynak israfinin
onlenmesi i¢in de altyap: yenilenme
calismalarinin gerekliligi one
cikmaktadir.

Ozellikle sonuncu madde Battalgazi
llcemiz tariminda kullanilan su

kaynaginin hangi hastaliklara
davetiye ¢gikardigini, ¢ok yakin bir
gelecekte il nifusunda saghk
alaninda ne tur sorunlarla karsi
karsiya kalacagimizi ve
hazirhklarimizi buna gore yaparak
ciddi bir saghk afet planinin
yapmamiz gerekebilir.

Sonug olarak, ilimiz kaynaklarinin
tuketim ihtiya¢ analizinin
yapilmasi, yatirimlarin bir program
dahilinde planlanarak devreye
sokulmasi acil hale gelmistir. Ilimiz
ekonomisi i¢in tarim son derece
onemli ancak, sulama kaynaklarimn
buna gore yeniden
degerlendirilmesi, israfa neden olan
yontemler yerine, modern sulama
arac ve gereclerin kullaniimasi, bu
degisim 1¢in desteklenmesi gerekir.
Tehdit olarak gortilen unsurlarin
(ilaclama, sulama, ¢Op havzalari,
sanayl vs.) 1slah edici programlar ve
revize planlar ile 1yilestirilmelidir.

MALATYA TICARET VE SANAYI CDASI 1)




MAT ATYA TICARET VE SANA
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Turk Telekom ile Malatya TSO ‘dan
Teknolojik Is Birlig

Turk Telekom, Malatya Ticaret ve altyapisi kurulumunu kapsayan Boylelikle burada bulunan

Sanayi Odasi ile "Teknoloji Danismanhgl anlasma ile Tiirk Telekom, Malatya musterilerimizin rekabet gliclerini daha
Protokolii' imzalad. Is birligi sonucunda Ticaret ve Sanayi Odasi'na bagh iiye da artirabilmelerinde onemli bir rol
bolge isletmeleri, Tlirk Telekom'un gucli firmalara teknolojik ¢oziimler sunacak. ustlenecegimize inaniyoruz” diye

fiber optik altyapisi uzerinden hizh ve konustu.

gelismis genisbant hizmetleriyle Konuyla ilgili duzenlenen protokol imza

sektorel rekabet guclerini yukseltme torenine Turk Telekom Anadolu Merkez Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi

firsat1 elde edecek. 2 Bolge Mudiru Muhammet Katmer, Yonetim Kurulu Baskani Hasan Huseyin
Tiirk Telekom, teknoloji altyapisiyla Tiirk Telekom KOBI Satig Direktorii Esra Erkog ise yaptif konusmada “Artik
sirketlere gelismis hizmetler sunmaya  Simsek, Malatya Ticaret ve Sanayi teknolojik altyapi is diinyamizin

devam ediyor. Bu kapsamda, Turkiye'nin Odasi Yonetim Kurulu Baskan Hasan ayrilmaz bir parcasi olmustur. Bugun
dort bir yaninda teknolojik isbirligi Huseyin Erkoc¢ ve yonetim kurulu teknolojik altyapiy1 kullanan
anlasmalari ile Organize Sanayi uyeleri katildi. isletmelerin basarisi daha yiiksektir. Biz
Bolgelerinin ve Sanayi Odalarimin Sunduklar: yenilik¢i teknolojiler ve de Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
teknoloji danismani olan Turk Telekom, altyap: ile Malatya Sanayi Odasi ve uye  olarak uyelerimize 1y1 sartlarda hizmet
bu kez de Malatya Ticaret ve Sanayi sirketlerin zorlu pazar kosullarinda verecek olan tim kuruluslarimiza
Odasa ile 1s birligine gitti. Turk Telekom, daha guclu hale gelmelerini saglamak destek oluyoruz. “ dedi.

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi amacinda olduklarini belirten Turk Fiber optik altyapi uzerinde ¢aga uygun
imzalanan protokol ile bolge Telekom Anadolu Merkez 2 Bolge hizmetler

sanayicilerini en uygun icerikli Mudira Muhammet Katmer, “Gerek

hizmetleri ile bulusturacak. bireysel gerekse kurumsal bazda tiim Tirk Telekom, isbirligi kapsaminda

[s Diinyasinin , rekabet giiciinii musterilerimizin telekomiinikasyon Malatya OSB'de bulunan firmalara fiber
artiracak Malatya Ticaret ve Sanayi alaninda diinya standartlarinda, modern optik kablo altyapisi tizerinden gelismis
Odasi ile Tirk Telekom arasinda ve kaliteli iletisim hizmetlerine hizmetler sunacak. Fiber optik
imzalanan teknoloji danismanhgi ulasmalari oncelikli hedefimiz. Bunu haberlesme altyapisi lizerinden,
protokolii, sanayicilerin haberlesme saglamak icin yatirnmlarimizi kesintisiz  bolgedeki firmalara gelismis ses ve
hizmetlerinde ihtiyaclarina uygun olarak surduruyoruz. Malatya Sanayi ve genis bant internet hizmetleri
kampanya paketleriyle saghkl, Ticaret Odasi'yla imzaladigimiz igbirligi  (Fibernet/isyerim paketleri, TT sanal
kesintisiz, surekli hizmet almalarini ile bu bolgede faaliyet gosteren santral, Metro ethernet, ISDN PRI,
saglayacak. bEn son teknolojiyi iceren sanayicilerimize, iletisim alaninda hiz TTVPN, Tivibu ve benzeri hizmetler)
urtinler ile giicli bir haberlesme ve verim kazandirmayi: amachyoruz. sunulacak.
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[zmir Enternasyonal Fuar: 83. kez
kapilarini dinyaya acti. Fuarin
acihsinda konusan Izmir Biiyiiksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu,
Fuar'in Izmir ve Ege i¢in "bir yasam
bicimi” oldugunu soyleyerek “Biz
dunyayl burada tamdik"” dedi.

Vali Yardimeist Mehmet Ozel Fuar'in
acilis konusmasinda, Izmir'de
bulunmaktan duydugu memnuniyeti
dile getirdi. Vali Yardimeisi Ozel,
“Diinyanin en prestijli fuar olan IEF"
ye onur konugu olarak katihyor olmak
bizi mutlu etti. Malatya'y1 duinya kenti
yapan altin sarisi kayisiy1 uluslararasi
platforma tasiyan, yadsinamaz katkisi
olan il [zmir'dir."” dedi.

TOBB Baskan M. Rifat Hisarcikhoglu,
83'lincii Izmir Enternasyonal Fuari'nin
(IEF) acilis téreninde yaptif
konusmada, Tuirkiye Cumhuriyeti'nin
kurucusu Mustafa Kemal Ataturk'in
[zmir'e ve Tiirkiye'ye armagan ettigi
[zmir Fuari'min acilisinda
bulunmaktan duydugu mutlulugu ifade
ettl.

Hisarcikhoglu, Izmir Enternasyonel
Fuari'min Turkiye'nin uluslararasi
nitelikteki fuarlarin en 6nemlisi

oldugunu ve Turkiye ekonomisine
hayirh olma misyonunu da
ustlendigini soyledi.

[zmir'in ekonomisi ve kiiltiirii ile
Turkiye'nin aynasi oldugunu belirten
Hisarciklioglu, Izmir'in yildiz bir sehir
oldugunu vurguladi.

Dunya ekonomisinde one ¢ikan
trendlerden birinin sehirler arasi
rekabet oldugunu ifade eden TOBB
Baskani, “Izmir'in bu acidan cok
onemli bir potansiyel ve firsata sahip.
Bu noktada katihmci demokrasi ve
yonetim anlayisiyla kentin kamu ve
sivil toplum orgiiti yoneticilerinin
birlikte calismasi, ortak akil
uretilmesi memnuniyet verici” dedi.

‘[ste bu cagdas vizyonla bir diinya
markasi olmasi gereken Izmir'i
bundan sonra yeni projelerden yine
basariyla ¢ikacagina inaniyorum"
diyen Hisarciklhioglu, ana tema olarak
belirlenen lojistigin Turkiye'nin
kuresel rekabette en onemli
avantajlarindan birisi oldugunu, bu
konuda TOBB olarak Buiyuk Anadolu

IZMIR'DE MALATYA RUZGARI ESTI

Lojistik Organizasyonu (BALO)
girisimiyle aktif rol aldiklarii anlatti.

-Hisarciklhioglu stantlar gezdi

TOBB Baskani Rifat Hisarcikhoglu,
acihis toreninin ardindan Malatya ve
Diyarbakirin onur konugu oldugu fuar
alanindaki stantlar gezdi.

[EFnin acihsinin ardindan [zmir
Valisi Mustafa Toprak, [zmir
Buyuksehir Belediye Bagskam Aziz
Kocaoglu, Diyarbakir Buyuksehir
Belediyesi Baskam Giilten Kisanak,
TOBB Baskan Rifat Hisarcikhioglu ile
birlikte fuara katilan tlkelerin
yetkilileri ilimizin standini gezdi.
Ziyaretcilere standimizda yoresel
eksili ekmek, iclikofte ve kayisi ikram
edildi.




“Diinyanin en giiclii silah
ateslenmis insan ruhudur”

Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi(TOBB) Malatya Gen¢ Girisimci
Kurul Baskanh@i'na Yunus Akc¢in
segildi. Daha once Kenan Dursun'dan
bosalan baskanh@ Yonetim Kurulu
kendi arasinda yaptigi toplanti
sonrasinda Akcin'i baskan olarak
secti.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Geng Girigimeiler Kurulu'nun iller
bazinda buiyiik onem tasidigini
belirten Ak¢in, bundan sonraki
suirecgte geng girisimci arkadaslari ile
birlikte yogun bir ¢calisma icine
gireceklerini belirtti.
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Artik bilginin hakim oldugu bir stire¢
yasandigini belirten Akg¢in su
aciklamalarda bulundu,”

Geleneksel donanmimlarin yeterli
olmadig, bilgi odakh bir paradigmanin
is hayatinda hakim oldugu bir
donemdeyiz. Cok hizh gelisen ve
degisen bu modern diinyada mazinin
kadim suuru icinde cagin degerleri ile
donanmis genclige her zamankinden
daha fazla ihtiya¢c duyulmaktadir. Bu
degerlere haiz Genclikle birlikte
sadece lilkemizde degil, buitlin
diinyada bir degisim baglamistir.
Gengler, artik piyon olmayacagini ve

temsil ettigi medeniyetin vicdanlara
yukledigi sorumlulukla "aktor”
olacagini her an, her yerde
gosteriyorlar. Bolgemizde yasadigimiz
olaylar, bizlere Montesquieu'nun;
“Dinyanin en guclu silahi ateslenmis
insan ruhudur” s6zunu hatirlatiyor.
TOBB Il geng girisimei Kurulu olarak
Malatya da gen¢ arkadaslarimiza yol
gostermeye ve onlara drnek olmaya
¢alisiyoruz. Bu bakig agisi ile
¢evremizde olup biten degisimlere
karsi duyarli olmamiz gerektigini ve
ulkemizin kalkinmasi i¢in gerekli
isgucl ve girisimci neslin yetismesi




icin hep beraber seferber olmamiz
gerektigini vurgulamak istiyorum. Bu
siirecte diirtistliik, hakkaniyet,
samimiyet siarimiz olmalhdur. Istisare
ve kalite, stirekli gelisim ve aksiyon da
vazgecilmez ilkelerimiz arasinda
bulunmahdir. Ulkemizin giiglenmesi,
bolgedeki devletlerin insani bir yapiya
kavusmasi i¢in buitun gucumuzle
¢alismali ve bu bilincle hareket
etmeliyiz.”

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskam Hasan
Hiiseyin Erkog, yeni bagkan Akcin'e

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genc Girisimciler
Kurulu'nun iller bazinda buyuk onem tasidigini belirten
Akcin, bundan sonraki suirecte geng¢ girisimci
arkadaslari ile birlikte yogun bir ¢alisma ic¢ine
gireceklerini belirtti.

basarilar diledi.

GENCLERDEN ILK ZIYARETLER
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi Geng
Girisimeiler Kurul iiyeleri Inonii
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Cemil
Celik Emniyet Miidiirii Dr. Omer
Urhal1 makaminda ziyaret etti.

Geng Girigsimciler Kurulu Bagkam
Yunus Akgin, Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'ne bagh olan ve
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi ¢atisi
altinda faaliyet gosteren Geng
Girisimeiler Kurulu olarak mutat
ziyaretlerini surdurduklerini

belirterek, “"Bu kapsamda once sayin
Emniyet Miidiiriimiiz Dr. Omer Urhal
Bey'i ardindan Inonii Universitesi
Rektori sayin Prof. Dr. Cemil Celik'i
makaminda ziyaret ettik. Bu
ziyaretlerde geng girisimciler olarak
yaptigimiz ¢alismalar hakkinda bilgi
verdik“dedi.

Ziyaretlere Kurul Baskan Baskani
Yunus Akg¢in'in yani sira Kurul tiyeleri,
Haci Emin Ihcak, Rahmi Ozer ve
Mehmet Solmaz da katild.
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Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
(TSO) Meclisi tarafindan 90 tilkenin
Devlet Bagkanlar: ya da Dis igleri
bakanlarina '‘BM'nin diinyadaki
katliamlara sessiz kaldigini' iceren
mektup gonderildi.

TSO Meclis Bagkam Sami Payza,
“Israil'in Filistin'e yaptig1 bir zulum
ve soykirim. Bu soykirimi biz oda
olarak kinadik. Kinama ile bir sey
ele gegmiyor, ama yapabilecegimiz
bu” dedi.

TSO Meclis Bagkam Payza, “Bu
toplantimzda tekrar Israilin bu
zulminu, ozellikle ABD Bagkani
Obama ve ABD Disisleri Bakani
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John Kerry'i de Israil'e verdikleri
destekten dolayi onlari da
kimiyoruz. Alman Bagbakam Angela
Merkel'in 0zellikle kendi atalarinin
onlara yaptig1 soykirimi daha
hafifletebilmek, onun o giinahini
¢ikartabilmek icin Israil'e verdigi
destegi de burada nefretle
kiniyoruz. Israil'de sunu her zaman
bilsin ki, hicbir zaman savasla,
kanla, gbzyasi ile Ortadogu
cografyasinda tutunamayacaktir. O
sabiler in kanlarinda muhakkak
bogulacaktir Israil. Ayni1 zamanda
Bati tilkeleri, ABD ve Islam
ulkelerinin yoneticileri yarin

Allah''n huzurunda o sabilerin, o
¢ocuklar yakalarimza kapistig
zaman, 'Israil bizi katlederken,
bunlar seyrediyordu. Kilini
kipirdatmiyordu' dedigini glinde,
Allah o gununtize yardim etsin. Bu
arada BM Genel Sekreteri Ban Ki-
mun Hamas'in attig fizeleri
kinamasi ¢ok ilgin¢ ve cok komik.
Bu nedenle biz BM'nin tekrar
yapilanabilmesi i¢in TSO olarak
sOyle bir karar almak istiyoruz, 194
ulkenin 5 lilkesinin veto hakkinin
oldugu 189 ulkenin konuma
hakkinin bulunmadig: bir BM'y1
1Istemiyoruz. Aldigimiz karari




dinya devlet baskanlarina,
cumhurbaskanlarina ve
parlamentolarina mevcut BM'nin
fesih edilerek, yeni bir BM'nin
kurulabilmesi i¢in hi¢ kimsenin veto
hakkinin olmadig1 bir BM'nin
kurulmasini istiyoruz” dedi.

“YENI BIR BM KURMAYA
DAVET EDIYORUZ"

TSO Meclis Bagkani Sami Payza'nin
konusmasinin ardindan tim dinya
liderlerine gonderilmek i¢in oy
birligi ile alinan karar metninde su
ifadeler yer aldi: “Kurulus amaci;

90 ULKEYE 'BM GOREVINI

Diinya'da barisi tesis etmek ve
ulkeler arasi savaslari sona
erdirmek olan Birlesmis Milletler'in
son yillardaki menfi tavri, Bu
orgtitiin varh@inm sorgular hale
getirmistir.

Dunyanin farkh bolgelerinde
meydana gelen ulkelerarasi
krizlerde Birlesmis Milletler'in
takindig) tavirlarin birbirinden farkh
ve tarafl olmasi diinya kamuoyunun
goziinden kacmamaktadir. Son
olarak Filistin'e yonelik Israil'in
hukuk tanimaz bir sekilde baslattigl
saldirilar karsisinda BM'nin
takindig1 sessiz tavir, tarafsizligini
yitirdiginin en buyuk 1spatidir.
Birlesmis Milletler Orgiitii'nde halen
194 Ulke aktif tiyedir. Ancak bu
buyuk Orgutin tum kararlar: 5 tlke
tarafindan alinmaktadir. Diger 189
ulke ise alinan kararlarda ne bir
itiraz hakkina ne de veto hakkina
sahiptir. Dolayisiyla tamamen
hukuk dis1 olan bir yapilanmadan
‘Adalet’' beklemek safliktan ote bir
sey degildir.

Vicdani olan diinya kamuoyu artik
su gercegin farkina varmak
zorundadir; Birlesmis Milletler, 5
daimi uyesinin disinda hi¢bir
uyesine higbir gekilde hizmet
etmemektedir. Nitekim Israil'in
(Gazze'ye yonelik hukuk disi olarak
baslattig1 ve yiizlerce masum
Miusliimanin yasamini yitirdigi
saldirilarin hi¢bir vicdani
dayanaginin olmadi@ diinya
kamuoyu tarafindan ¢ok net
gorulurken, Birlesmis Milletler
Guvenlik Konseyi'nin ve BM'nin 5
daimi uyesi olan ulkelerin seyirci
kalmasi oldukc¢a manidardir.Son
gelismeler gostermistir ki;
Birlesmis Milletler, 6zellikle
Miisliiman cografyada yasanan
savaslar karsisinda sistematik

YAPMIYOR'MEKTUBU

olarak tepkisiz kalarak, buytik
giiclerin uyguladi@1 insanhk disi
planlarin bir parcgasi olmaktadir.
Vicdan olan tiim tilkelere ¢agrida
bulunuyoruz;

Olgiisiiz, hukuksuz ve insafsiz bir
sekilde masum halklar: katleden ve
i1sgalci olan guclere gozlerini
yumarak ‘Ben gormuyorum' diyen
Birlesmis Milletler'in varhigini
tanimamaya ve hicbir tilkenin veto
hakki olmadigi tiim ulkelerin esit
sekilde temsil edildigi yeni bir
Birlesmis Milletler Orgiitii kurmaya
davet ediyoruz.”

HANI ULKELERE GONDERILDI?

Almanya, ABD, Arjantin,
Arnavutluk, Avustralya, Avusturya,
Azerbaycan, Banglades, Belcika,
BAE, Bosna Hersek, Brezilya,
Bulgaristan, Burundi, Cezayir, Cek
Cumhuriyeti, Cin, Cad,Danimarka,
Dominik Cumhuriyeti, Endonazya,
Estonya, Etiyopya, Fas, Filipinler,
Finlandiya, Fransa, (Gana, GGliney
Airika, Guney Kore, (Glircistan,
Hirvatistan, Hollanda, Hindistan,
[rak, Iran,Ingiltere, Irlanda,
Ispanya, Isveg, Isvigre, Italya,
Izlanda, Japonya , Kamerun,
Kanada, Katar, Kazakistan, Kenya,
KKTC, Kirgizistan, Kolombiya,
Kuveyt, Kiiba, Letonya, Libya,
Libnan, Liiksemburg, Macaristan,
Malezya, Mali, Meksika.
Makedonya, Nijerya, Norveg,
Ozbekistan, Pakistan, Peru, Polonya,
Portekiz, Paraguay,Romanya, Rusya,
Senegal, Singapur, Suudi Arabistan,
Sili, Tacikistan, Tunus,
Turkmenistan, Tayland, Uruguay,
Urdin, Ukrayna, Umman, Vietnam,
Yemen, Yeni Zelenda, Yunanistan,
Ziambiya.
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TS50 Mechisi Eylul ay1 toplantis: Meclis
Baskan Vekili Ali Seydi Unlii
Baskanhg@inda TSO Salonu‘'nda yapildi.
TSO Meclisinde konusan TSO Baskani
Hasan Huseyin Erkoc, “GGecen
toplantimizda hiikumete seslenmis ve
‘artik bir vekilimizin bakan olmasini
istiyoruz' diye talepte bulunmustuk.
Bakanlhk olmadi, ancak AK Parti Genel
Baskan Yardimcih@ina milletvekilimiz
saymn Oznur Calik'in getirilmis olmas:
Malatyallar olarak bizler: sevindirdi.
Oznur Hanim tebrik ediyorum. 2 yili
askin bir sure icerisinde Malatya'da
hizmet veren hakikaten is diinyasinin
sorunlarina yakin ilgi duyan ve
cocugunuzu da yerinde ziyaret eden,
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1s dunyasi ile i¢ i¢e olan, millet ile i¢
1Ice olan, halkla 1¢ 1¢ce olan bir valimiz
var. Valimiz Istanbul Valiligi'ne atandu.
Sayin Valimize Istanbul'daki gorevinde
basarilar diliyorum” dedi.

“ORGANIZE SANAYI BOLGELERINDE
DE SU SIKINTISI VAR"

Erkoc, “. Gecen Meclis'te de ifade
etmeye calistim; konuyla ilgili bilgileri
sayin cumhurbagskanimiza iletmistim.
Suanda Malatya'nin en buyuk
sorunlarindan biri susuzluk ve
kuraklik. [lerisi icin hem sehir icme
suyunda ve hem de sulama sularinda
ciddi sikintilarimiz var. Ozellikle yan
basimiz da ciddi su rezervleri s0z

konusu. Ama maalesel biz halen bu
¢cagda bu sudan faydalanamayarak
kanalizasyon suyuyla bahce
suluyoruz, tarla suluyoruz. Bu
Malatya icin bir kayip, uzucu bir hal,
uzucu bir durum. Bu konuyla ilgili
olarak sayin bakanimiza genis bir bilgi
takdimi yapacagiz. Kuraklik nedeniyle
dinya ciddi bir sorunla ici i¢e, ama
biz eger 1lerideki sikintilarin 6nune
gecmek istiyorsak, simdiden bu
sikintilarin tedbirlerini almak
zorundayiz ve alternatif kaynaklar
olusturmak zorundayiz. Ayni sikintiyl
biz Organize Sanayi Bolgelerimizde de
yasamaya basladik. Daha onceleri 150
metrede cikan artezyen simdi suyun
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tamamen gitmesi 200-250 metreyi
buldu. Bu kurakhk boyle devam
ederse ayn sikinti1 Organize Sanayi
Bolgeleri icinde s0z konusu. Burada
ileriye dontik olarak Organize Sanayi
Bolgeleri i¢inde alternatif su
kaynaklarinin olusturulmasi
gerekiyor. Yoksa sanayinin donmesi ve
yuriimesi miimkiin degil” diye
konustu.

“ARTIK DEVLETLER DEGIL,
SEHIRLER REKABET ICERISINDE"
Erkoc, "Artik devletler yarismiyor,
sehirler yarisiyor. Sehirler artik
marka olmussa markalasmissa bu
sehrin yarimi parlaktir demektir. Eger

sehirler marka olmaktan geri
kalmigsa hi¢bir alanda s6z sahibi
olamaz. Devletler arasindaki
rekabetlerden artik sehirler
arasindaki rekabete gecildi. Bizde
Malatya ile ilgili olarak bu konuyu
gecmiste birkac kez glindeme
getirdik. Artik Malatya'nin da marka
sehir olmasi lazim. Marka sehir
olmasi sadece 0zel sektorun girisimi
1le 0zel sektorun yatirimi ile yapilacak
bir is degil. Ozellikle yerel
yonetimlerin, kamunun ve sivil toplum
orglitlerinin herkesin elini tasin altina
koymasi gerekiyor. Sehri ortak akilla
yonetmeleri gerekiyor. Sehrin
menfaati biittin kurumlarin
menfaatinin ontinde gelir. Hele hele
kisisel menfaatlerin ¢ok cok étesinde
once gelir. Onun i¢in sehrimizi
kaldirmak istiyorsak, sehrimizi
blyitmek istiyorsak, sehrimizi
yarinlara hazirlamak istiyorsak,
sehrimizi marka sehir haline getirmek
istiyorsak oncelikle kurumlarin
timunun ortak akilla hareket ederek
sehrin degerlerini ortaya ¢ikarmasi
lazam. Evet, Malatya son yillarda
sanayisi ile gelisen bir kent. Sanayinin
yani sira tarim kenti. Vazgecilmez bir
urinimuz kayisimiz var. Bunun yani
sira 0zellikle bolgesel kalkinma
anlaminda sektorel olarak tesviklerin
devam etmesi gerekir. Yine yani
basimizda inan¢ turizmini one
cikartarak Malatya sehrini
markalastirabiliriz. Ama maalesef
burada gerekli adimlar atilmadi,
adimlarin atilmasi i¢inde sadece 0zel
sektor mantif ile degil. Sadece bir
kurumun ¢alismasi ile gayreti ile
degil, sehrin tim dinamiklerinin bu
isin sahibi olmasi ve bu isi
sahiplenmesi gerekir diye
dustintiyorum” dedi.

ARTIK DEVLETLER DEGIL,
SEHIRLER REKABET ICERISINDE

BORCU OLAN UYELERE UYARI

TSO Baskani Erkog, Torba Yasasi
nedeniyle getirilen kolayhklardan TSO
uyelerinin daha hizh yararlanmasi ve
zaman kaybi yasamamasi i¢in bir
takim calismalar icerisinde
bulunacaklarin sdyledi. Erkoc,
“Hepinizin malumu oldugu iizere bu
ayki onemli gelismelerden biri de,
Torba Yasa olarak bilinen 6111 sayil
Kanun yirirliige girmesiydi. Bu Yasa
ile birlikte Odamiza borcu olan
uyelerimiz Kasim ay1 sonuna kadar
muracaat etmeleri halinde yasadan
istifade edeceklerdir. Bu tarihten
sonra borcunu 6demeyen tliyelerimiz
ile ilgili ise Yasa geregi Yasal takip
baslatmak kanuni
zorunluluktur.”Erkoc¢ TSO'nun
ilcelerde toplant: yapmasi ile ilgili
calismanin da yuriitiildiigiinti belirtti.

ER : MEDIKAL SEKTORUNUN
UNIVERSITEDEN YUKLU ALACAGI
VAR..

TSO Meclisi'nde soz alarak konusan
Meclis Uyesi Yiiksel Hakan Er, Inonii
Universitesi'nin Malatyali esnaf ve
sirketlere onemli olctide borcu
bulundugunu ve 6denmemesi
nedeniyle sikintilar yasandigini
soyleyerek, tiniversitenin ihalelerinde
yiiklenicilere taninan siire konusunda
adaletsizlikler yasandiginmi soyledi ve
TSO yonetiminden bu konuda
girisimlerde bulunulmasin istedi. Er,
Bliyuiksehir Belediyesi Esenlik
Sirketi'nin de Malatyalh esnafa olan
bor¢larini 6demesini ve Malatya'da
uretim yapan firmalari magdur
etmemesi gerektigini ifade ederek, bu
sirketin 18¢1 maaslarini da
aksatmadan odemesi konusunda TSO
yonetiminin girisimlerde bulunmasin
sozlerine ekledi.
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VERGI DUNYASI

Mustafa Bahadir ALTAS
SM. Mali Musavir
mba444@mynet.com

SIGORTA PRIM DESTEGI UYGULAMASINDA
1 YIL SURE ILE TESVIKLERDEN MEN CEZASI

(Giris; Bilindigi uzere; ulkemizde
istihdamu tesvik etmek amaciyla
bugiin i¢in 4857 Sayih Is Kanununda
ozurll is¢l 1stihdam, 5746 Sayili AR-
GE Kanununda AR-GE personel
destegi,4447 Sayili Kanunla Issizlik
maasi alanlarin istihdam

tesviki, 6111 Sayili Kanunla 18-29
erkek ve 18 yasindan biiyiik kadin
istihdami, 6486 Sayili Kanunla 10 ve
uzerinde 1s¢l1 1stihdami 1le5510
Sayili Kanunla Sosyal Giivenlik
Kurumuna (SGK) borg¢lu olmayan
isverenlere prim destegi ve Yatirim
Tesvik Sistemine gore diizenlenen
tesvik belgeleri yatirmlarla
istihdam edilen sigortahlar
seklinde farkl kanunda farkh
oranda ve surede sigorta primi
1sveren hissesi tesviki
uygulanmaktadur.

Hukumet tarafindan gectigimiz yil
baslatilan Kayit Dis1 Ekonomiyle
Miicadele Stratejisi Yeni Eylem
Planini ¢alismalar: kapsaminda
yapilan duzenleme ile 01 Agustos
2014 tarihinden itibaren kayit disi
1stihdamla mucadele 1¢in kurum ve
kuruluslarin, islem yaptig: kisilerin
sigortahlik bakimindan tescilli olup
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olmadigini kontrol etme
yukumliligu ve bu yukumliluge
istinaden islem yaptigi kisilerin
kimlik bilgilerinin SGK' ya
bildirilmesi, SGK tarafindan da bu
kisilerin sosyal gluivenliklerinin
saglanmasi ve 6183 sayili kanuna
gore SGK alacaklarinin takip ve
tahsili konusunda diuzenle
yapilmistir. Bu islemlere taraf olan
ve haklarinda olumsuz tespit
bulunan igyerleri yararlanmakta
olduklar: sigorta primi isveren
hissesi tesviklerden 1 y1l boyunca
men cezasi alabilirler veya daha
once almis olduklar tesvik
desteklerini 6183 Sayili Kanuna gore
gecikme faizi ile geri odemek
durumunda kalabilirler.

Sigorta Prim Tesviki Uygulamasi;
4857 Sayili Is Kanunun Madde-30
Engelli ve Eski Hukimlu Calistirma
Zorunlulugu

Ozel sektor isverenlerince bu
madde kapsaminda calistirilan
engelli sigortallar ile korumah
isyerlerinde calistirilan engelli
sigortalilarin, prime esas kazang alt
sinirl uzerinden hesaplanan sigorta

primine ait igveren hisselerinin
tamam, kontenjan fazlasi engelli
calistiran, yukimli olmadiklar:
halde engelli ¢gahstiran isverenlerin
bu sekilde ¢calistirdiklar: her bir
engelli icin prime esas kazang alt
sinirl Uzerinden hesaplanan sigorta
primine ait igveren hisselerinin
tamami Hazinece karsilanir

5746 Sayili Kanun Madde-3 Indirim,
[stisna, Destek ve Tesvik Unsurlari
Sigorta primi destegi: Kamu
personeli hari¢c olmak tizere
teknoloji merkezi isletmelerinde,
Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum
ve kuruluslari ile kanunla kurulan
veya teknoloji gelistirme projesi
anlasmalar1 kapsaminda
uluslararas) kurumlardan ya da
kamu kurum ve kuruluslarindan Ar-
Ge projelerini desteklemek
amaciyla fon veya kredi kullanan
vakiflar tarafindan veya uluslararasi
fonlarca desteklenen ya da TUBITAK
tarafindan ytiriitilen Ar-Ge ve
yenilik projeleri ile rekabet oncesi
isbirligi projelerinde ve teknogirisim
sermaye desteklerinden yararlanan
isletmelerde ¢aligsan Ar-Ge ve
destek personeli ile 26/6/2001 tarihli




ve 4691 sayil Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanununun gegici 2 nci
maddesi uyarinca ucreti gelir
vergisinden istisna olan personelin;
bu calismalar: kargihiginda elde
ettikleri ucretleri Uizerinden
hesaplanan sigorta primi igveren
hissesinin yarisi, her bir ¢aligan icin
Maliye Bakanh@ biitgesine
konulacak ddenekten kargilanir.
5225 Sayih Kiiltlir Yatirimlar: Ve
Girisimlerini Tesvik Kanununun 5-C
Bendinde Ongoriilen

Sigorta Primi Isveren Hissesi
Tesviki; Bu Kanun uyarinca
belgelendirilmis kurumlar vergisi
miikellefi yatirimcel veya
girigsimcilerin, 1lgili idareye
verecekleri aylik sigorta prim
bordrolarinda
bildirdikleri,munhasiran belgeli
yatirnm veya girisimde
calistiracaklar: iscilerin, 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun %2
ve 73 uncu maddeleri uyarinca
prime esas kazanglari lizerinden
hesaplanan sigorta primlerinin
igveren hissesinin, yatirim
asamasinda ug¢ yil1 asmamak
sartiyla %50'si, isletme asamasinda
ise yedi yi1 asmamak sartiyla %251,
Hazinece karsilanir.Bu bendin
uygulanmasi ile yatirim veya
isletmenin niteligi dikkate alinarak
miikellefin ¢calistirabilecegi azami
i8¢l sayisina iligkin usul ve esaslar
Maliye Bakanhgi, Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanhg ile Hazine
Mistesarhginin bagh oldugu
Bakanlikga miistereken belirlenir.
4447 Sayil Issizlik Sigortasi Kanunu
Gegici Madde 10 — (Ek: 13/2/2011-
6111/74 md.)

31/12/2045 tarihine kadar ise alinan
her bir sigortah i¢in gecerli olmak
uzere, bu maddenin yururluk
tarihinden itibaren 0zel sektor
isverenlerince ise alinan ve fiilen
calistirilanlarin; ise alindiklar
tarihten onceki alt1 aya iliskin
Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen
prim ve hizmet belgelerinde kayith
sigortalilar disinda olmalari, ayni

doneme iligkin ige alindiklari
isyerinden bildirilen prim ve hizmet
belgelerindeki sigortal sayisinin
ortalamasina ilave olmalari ve bu
maddede belirtilen diger kosullari
da saglamak kaydiyla, 5510 sayih
Kanunun 81 inci maddesinde
sayllan ve 82 nci maddesi uyarinca
belirlenen prime esas kazanglari
uzerinden hesaplanan sigorta
primlerinin isveren hisselerine ait
tutari, ise alindiklar: tarihten
itibaren Issizlik Sigortas: Fonundan
karsilanir.

5921 Sayih Kanunla 4447 Sayil
Kanunun 50. Maddesi Kapsaminda
Igsizlik Odenegi Alan Iginin
[stihdamina Iligkin Tegvik

Igsizlik 6denegi alanlarin; ise
alindig) tarihten onceki aydan
baglayarak ise alan isyerine ait son
alt1 ayhk donemde, prim ve hizmet
belgelerinde bildirilen ortalama
sigortall sayisina ilave olarak ige
alinmasi kaydiyla, 5510 sayih
Kanunun 81 inci maddesinde
sayilan ve 82 nci maddesi uyarinca
belirlenen prime esas kazang alt
sinirl uzerinden hesaplanan kisa
vadeli sigorta primi tutarimn yuzde
biri olmak uzere iS¢l ve igveren payl
sigorta primleri ile genel saghk
sigortasi primi, kalan igsizlik
odenegi siiresince Fondan karsilanir.
6486 Sayih Kanun Madde-5 On Ve
Uzerinde Sigortali Gahgtiran
Isyerleri SSP Destegi

“On ve uzerinde sigortali calistiran
isyerlerine uygulanmak uzere,
birinci fikranin (1) bendinde
belirtilen ve Hazinece karsilanan (5)
puana, prime esas kazang alt simir
uzerinden alt1 puana kadar ilave
puan eklemeye, sosyo-ekonomik
gelismislik endeksini dikkate almak
suretiyle ilave puan uygulanacak
illeri ve uygulama siiresini
belirlemeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir.” Bu diizenleme
kapsaminda getirilen sigorta tesviki
uygulamasi 52 il ve Bozcada-
(Gokceada ilgelerinin yer aldig: 3

bolge belirlenen (I) sayih listede
belirtilen illerde 4 y1l, 31.12.2016
tarihine kadar.(II) sayil listede
belirtilen illerde 5 y11 31.12.2017
tarihine kadar. (III) sayih listede
belirtilen illerde 6 yil, 31.12.2018
tarihine kadar uygulanacak.

5510 sayih kanun Madde-81 Prim
oranlari ve Devlet katkisi (Ek:
15/5/2008-5763/24 md.)

Bu Kanunun 4 lincii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilar: ¢calistiran
0zel sektor isverenlerinin, bu
maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendine gore malulllik, yaghlik ve
0lim sigortalar: primlerinden,
isveren hissesinin bes puanlk
kismina isabet eden tutar Hazinece
karsilanir.

5510 Sayili kanun Ek madde-2
Sigorta Primi Isveren Hissesi
Tesviki

Yatirimlarda Devlet yardimlar:
hakkinda kararlar ¢gergevesinde
tesvik edilen yatirimlara bagh
olarak gerceklestirilecek istihdam
icin, 5510 sayili Kanunun 81 inci
maddesinde sayilan ve 82 nci
maddesi uyarinca belirlenen prime
esas kazang alt sinri tizerinden
hesaplanan sigorta primlerinin
isveren hisselerinin tamamina
kadar olan kismi Hazinece
karsilanir. Hazinece karsilanacak
tutarin uygulama suresini,
karsilama oranini ve kapsamini;
yatirimin sektord, buyuklugu ve
bulundugu illere gore
farkhlastirmaya Bakanlar Kurulu
yetkilidir. (Yatirimlarda Devlet
Yardimlar: Hakkinda Karar
2012/3305- Sigorta primi isveren
hissesi destegi, komple yeni
yatirinmlarda belge kapsaminda
gerceklestirilen yatirimla saglanan
istihdam, diger yatirim cinslerinde
ise mevcuda ilave edilen istihdam
icin uygulanir. Komple yeni yatirim
disindaki yatirim cinslerinde, ayhk
prim ve hizmet belgesinde kayith
1S¢1 sayisinin mevceut istihdamin
altinda olmasi halinde ilgili ay icin
prim destegl uygulanmaz.
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Saglanacak Sigorta primi isveren
hissesi destegi 1/1/2014 tarihinden
itibaren basglanilan yatirimlarda 3
bolge 3 yil,4 bolge 5 yil, 5 bolge 6 yil,
6 bolge 7 yil sure ile belirlenen sabit
yatirim tutarina oranina ulasana
kadardir.

Yukarida yer alan tesvik
unsurlarindan yararlanmanin temel
kosulu

Tesvik uygulamalari isyeri bazinda
uygulanmaktadur.

Her 18¢1 1¢1n sadece bir tesvik
destegl uygulanacaktir.

Sosyal Glivenlik Kurumu'na prim,
idari para cezasi ve bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcu bulunmamasi,

Isyerinde istihdam edilen iscilere ait
Aylik Hizmet ve Prim Bildirgeleri
zamaninda tahakkuk ettirilip
bunlara iligkin primlerin zamaninda
odenmesi,

5510 sayili Kanun geregince
isyerinde yapilacak denetim ve
kontrollerde sigortasiz isci
calistirildig

veya

Bildirilen sigortalinin fiilen
calismadigina ilisin bir tespit
bulunmamasi gerekmektedir.
Yasada yer alan isveren hissesine
ait primlerin karsilanabilmesi i¢in
isverenlerin, calistirdiklar:
sigortalilarla ilgili olarak
sigortallarin tamamina ait sigorta
primlerinin, sigortall hissesine
isabet eden tutarin hazine
tarafindan karsilanmayan, isveren
hissesine ait tutarin1 6demis olmasi
sarttir. Ilgili yasaya gore isveren
tarafindan 6denmesi gereken
primlerin ge¢ 0denmesi halinde,
hazineden Sosyal Giivenlik
Kurumu'na yapilacak odemenin
gecikmesinden kaynaklanan
gecikme zammu, isverenden tahsil
edilir

Sigorta primi isveren hissesi
tegviklerden 1 yil siire ile
yararlanamama
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01 Agustos 2014 tarihinden itibaren
kayit disi istihdamla miicadele
kapsaminda bankalar, kamu
idareleri 1le diger kuruluslar
tarafindan yaptig1 islemlere taraf
olan kisiler hakkinda elde edilen
bilgilerden sigortalihk kontrolii de
yapilarak ilgili yonetmelik ve
tebligde belirtilen usul ve esaslar
dahilinde SGK ile paylasilacak,
paylasilan bu bilgilerle
dogrultusunda SGK tarafindan
prime esas kazang ve asgari
isciligin tespiti ile kanun
kapsaminda igyeri olarak tescil
edilmesi gerektigi halde tescil
edilmemis veya sigortali olmasi
gerektigi halde bildirilmemis veya
eksik bildirilmis oldugu tespitleri
yapilanlar hakkinda 5510 Sayil
Kanun geregince haklarinda cezali
islem yapilacaktir.

Yukarida 6zetlenen yedi farkh yasal
dizlemede yer alan sigorta primi
tesvik unsurlarindan yararlanan
tum isyeri 0zellikle de 52 ilde
uygulanan 6486 Sayih Kanunla
saglanan on ve uzerinde sigortah
caligtiran igyerleri ile yeni tegvik
sisteminde yer alan yatirimlarda
devlet yardimlar: hakkinda kararlar
cercevesinde duzenlenen tesvik
belgeleri kapsaminda
gerceklestirilecek yatirimlarla
i1stthdam edilen sigortalilar i¢in
saglanan sigorta primi isveren
hissesi destegi yararlanmanin
sartlarindan en onemlisi “bu
igyerlerinde sigortasiz iscl
cahistirlldig: veya bildirilen
sigortalinin fillen ¢alismadiginin
iliskin bir tespit bulunmamas”
gerekmektedir.

(inki; sigorta primi tesviklerine
iligkin yapilan diizenlemelerde hem
5510 sayil kanun hem de 6486
Sayili Kanun geregince 01.01.2013
tarihinden sonra (2013-30 Genelge)
SGK tarafindan yapilan kontrol ve
denetimlerde, calistirdig kisileri
sigortal olarak bildirmedigi veya

bildirilen sigortalinin fiilen
calismadiginin tespit edilmesi
halinde igverenler "bir yil stireyle bu
maddeyle saglanan destek
unsurlarindan
yararlanamaz."seklinde bir hiikiim
yasada yer almaktadir.

Sonug; Sigorta Primi Tesviklerinden
yararlanmakta olan
isverenlerimizin, isyerlerinde
yapilacak olan fiili denetimlerin yani
sira 01 Agustos 2014 tarihinden
kurum ve kuruluslarla yapacag,
taraf olacag is ve islemlerde
sigortalilik kontroliinde veya SGK
tarafindan isyerinde yapilacak
denetim ve kontrollerde cezali bir
duruma diismemeleri i¢in sigortasiz
1scl istihdam etmemeleri, fiillen
¢alismayan kisileri sigortali olarak
bildirmemeleri ve ¢alisan kisilere ait
prime esas kazang tam ve eksiksiz
bildirmeleri gibi konu ile 1lgili
eksikliklerini gidermeleri
gerekmektedir. Aksi takdirde
isyerlerindeki isci sayisi dikkate
alinmaksizin bu isyerleri sigorta
primi igveren hissesi tesviklerden 1
y1l boyunca men cezasi alabilirler
veya ilgili kanunlar kapsamindaki
tesvikten yersiz olarak
faydalanildiginin tespiti halinde,
daha once yararlanilan tesvik
tutarii 6183 Sayili Kanuna gore
gecikme faizi ile geri odemek
durumunda kalabilirler.

Ayrica istihdam ettigi iscilere
yiiksek ticret ddendigi halde, bu
ucretleri licret bordrosunda diisik
gosterilmesiVergi Usul Kanununun
359/a-2.Maddesine gore
“Muhteviyati Itibariyle Yaniltic
Belge Duzenleme” fiili karsihgi
oldugundan bu igyeri
yetkilileri/firma sahipleri Agir Ceza
Mahkemelerinde onsekiz aydan lig
yilakadar hapis cezasi ile
yargilanabilecekleri gibi bu isyerleri
eksik beyan edilen ucretin
uzerinden tahakkuk edecek vergi ve
vergi kaybina sebep olduklar
verginin 3 kat vergi ziyal cezasi ile
karsilasabilirler.
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Ge¢cmise Buyuk Saygi

Meclis Baskani Sami Payza, Malatya Ticaret ve Sanayi
Odasi'a kayith olan eski uyeler ile eski meclis uyelerine
bir anlamda tesekkiir ettiklerini belirterek bu plaket
torenini bir gelenek haline geldigini dile getirdi.

TS0 Meclisi'nde geleneksel hale getirilen eski TSO uyelerine plaket
verilmesi kapsaminda TS0 Meclis Baskani1 Sami Payza ve TS0 Baskani
Hasan Hiiseyin Erkoc tarafindan isadamlar: Stileyman Kemer, Hiiseyin
Yesil, Saim Giintan, Naim Hamameci, Hiiseyin Calgin, Hasan Yasar,
Selahattin Cimenyayla, Abuzer Altun, Mehmet Tecdelioglu, Tevfik
[hcak, Ali Nuri Ilcak, Biinyamin Polat, Rifat Ozdemir, Kenan Kursun,
Hiiseyin Ertas, Mustafa Cekmegil, Ramazan Buiylikbiber, Mesut Barisik,
Halis Bulut ve Huseyin Sendogdu, Mehmet Emin Gorgun, Zekeriya
(Gultekin, Yasar Gelmez, Sabit Gemici, Mehmet Sarsiimaz, Hikmet
Usug, Faik Dogan, Hikmet Alan, Varol Sigirci, Mustafa Albayrak, [lhan
Basturk, Hikmet Karakus, Temel Yilmaz, Huseyin Algul ve Yasar
Eryilmaz'a tesekktur plaketleri verildi.

Meclis Bagskani Sami Payza, Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi'a kayith
olan eski uyeler ile eski meclis uyelerine bir anlamda tesekkur
ettiklerini belirterek bu plaket torenini bir gelenek haline geldigini dile
getirdi.

PAYZA : HIZMETLERI UNUTULMAZ

Malatya Oda Dergisi'ne aciklamalarda bulunan Payza, Malatya Ticaret
ve Sanayl Odasi meclis uyelerinin Malatya'nin gelismesi noktasinda
bugun oldugu gibi gecmiste de buyuk bir katki sundugunu
belirterek,"Biz Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak her yil bunu
gelenek hale getirmeyi amachyoruz. Halen hayatta olan eski
uyelerimiz ile bir donem Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi1 Meclisi
organlarinda gorev yapan degerli 1s adamlarimizi ve buyuklerimizi
unutmamak ve unutturmamak adina bir vefa ornegi sergiliyoruz. Ben



ozellikle Yine bir donem hizmet
sunan cok degerli uiyelerimize
bir kez daha tesekkiirlerimi
sunuyorum.”ded].

ERKOC: HEPSINI
MINNETLE ANIYORUZ

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Hasan
Huseyin Erkoc ise yaptigi
aciklamada, gecmis donemlerde
hizmet verip bugiin hayatta olan
Oda uyelerine bir kez daha
Allah'tan rahmet dilediklerini
belirterek, “Malatya Ticaret ve
Sanayl Odasi 90 yila askin bir
suredir Malatya'ya hizmet
veriyor. Bu siire zarfinda
sehrimizin tuccar ve esnafl
odamizin bunyesindeyer alarak
her zaman hizmet verdi. Yine
bu sure icerisinde burada
calisan onlarda insan ha keza
uyelerimize hizmet verdi. Bugun
bir cogu hayatta degil,. Yasamin
yitirdl. Biz hepsine Allah'tan
rahmet diliyoruz. Bundan sonra
da gecmiste gorev yapmis veiat
etmis ya da hayatta olan meclis
uyelerime sukran plaketi
vermeye devam edecegiz.”
ifadesini kulland.
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KREDI GARANTI FONU KOBILERE
DOGRUDAN KEFALET SUNUYOR
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Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne bagh
olarak Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi'nda
hizmet veren Kredi Garanti Fonu
Malatya'daki Kobilere dogrudan kefalet
sunumu yapiyor.

Kredi Garanti Fonu (KGF) Malatya Muduru
Ufuk Kurhan, 2014 yili basina kadar Kredi
(zaranti Fonu'nun, bankalarin yonlendirdig
teminati yetersiz olan firmalara kefalet
vererek hirmalarin kredi kullanmalarinin
ontinti actigim belirterek,” Bu defa Kredi
Garanti Fonu pilot illerden biri olan ilimizde,
KOBI lerin 150.000.-TL limite kadar olan
kredi taleplerine dogrudan firmanin talebi
uzerine kelfalet uygulamasina
baslamistir”dedi.

Kredi Garanti Fonu'ndan dogrudan kefalet
kullammu 1le ilgili olarak genis bilgiler veren
Kurhan dogrudan kefaletten KOBI tanimina
uyan gercek ve tuzel kisi igletmeler ile yine
KOBI kapsaminda sayilan esnaf ve
sanatkar, serbest meslek mensubu tarimsal
isletmelerinde yararlanabilecegini soyledi.
Kredi Garanti Fonu Malatya Mudurt Ufuk
Kurhan su aciklamalarda bulundu,”
18.04.2012 tarihinden itibaren Malatya
Ticaret ve Sanayi Odamizin da katkilariyla
llimizde hizmete baslayan Kredi Garanti
Fonu Malatya Subesi gunumuze kadar
verdigi kelaletlerle bircok Kobinin krediye
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erisimini saglamis olup, sermayenin yatirom
uretim ve istihdama donustimuine katkida
bulunmaktadir. 1993 yilinda Kuguk ve Orta
Olgekli Isletmelerin krediye erisimine
destek olmak amaciyla kurulan Kredi
(Garanti Fonu nun ortakhik yapisi %33,33 ile
Bankalar, %33,26 ile TOBB, %33,26 ile
KOSGEB ile %0,15 TESK, TOSYOV ve MEKSA
dan olusmaktadir. Turkiye genelinde 36
subesi bulunan KGF kefaletinden KOBI
tanimina uyan gercek veya tiizel, kisi
isletmeler ile yine KOBI kapsaminda sayilan
esnaf ve sanatkar, serbest meslek mensubu
tarimsal 1sletmeler vararlanabilmektedir.
Amaci kredibilitesi olan ancak teminat
yetersizligl nedeniyle bankalardan kredi
kullanamayan KOBI lere kefalet vererek
krediye erisimlerini saglayarak, genc
yatirimel, yaratica girisimcilerle kucik ve
orta olcekli isletmelerin buyume ve
gelismelerine destek olmaktir. KGF nin bir
KOBI icin azami kefalet limiti 1.000.000.-TL
olup grup firmalarinda bu limit 1.500.000.-TL
dir. Bu limitler dahilinde kalinmak kaydi ile
KGF bankanin kullandiraca@ kredinin azami
%80 ine kefalet verebilmektedir. Boylece bir
KOBI bankalardan KGF kefaleti ile
1.250.000.-TL kredi kullanabilmektedir.
Icinde bulundugumuz yila kadar Kredi
(Garanti Fonu, Bankalarin yonlendirdigi
teminati yetersiz olan firmalara kefalet

vererek firmalarin kredi kullanmalarinin
onunu acmaktaydi. Dolayisiyla kefalet talebi
bankalar tarafindan yapilmaktaydi. Bu defa
Kredi Garanti Fonu pilot illerden biri olan
ilimizde, KOBI lerin 150.000.-TL limite kadar
olan kredi taleplerine dogrudan firmanin
talebi uzerine kefalet uygulamasina
baslamistir. Dogrudan Kredi Garanti Fonu na
miracaat: sonucunda kefalet verilmesi
uygun goriilen KOBI ler KGF kefaleti ile
istedikleri bankadan kredi
kullanabileceklerdir. 150.000.-TL y1 asan
kredilere kefalet talepleri gegcmiste oldugu
gibi firmanin talebi ve oluruyla bankalar
taralindan yapiimaya devam edecek!tr.
Bunun yani sira KOSGEB Girisimci
Destegine hak kazanan ve geri 6demeli
desteklerden yararlanmak isteyen KOBI ler
KGF nin http://www.kgf.com.tr/ adresinde
ver alan Kredi Desteklerine Dogrudan
Basvuru baglantisini tiklayarak direk
basvuruda bulanabilmektedirler.

Teminat sikintisi ceken firmalar, KGF nin
http://www.kgf.com.tr/ web adresinden ve
Niyazi Mahallesi (Jevre yolu caddesi
adresinde Malatya Ticaret Sanayi Odasi yeni
hizmel binasimin 2. katinda faaliyet gosteren
KGF Malatya Subesine bagvurarak daha
detayh bilg: edinebilirler.




olmaya ¢ahisiyorlar” dedi.

yasanirken, siyasal, sosyal ve

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi

(MTS0) Baskani Hasan Huseyin
brkoc, " Yukselen ekonomiye engel

Anadolu Esnaf Sanayici ve Is Adamlari
Dernegi (ANESIAD) Malatya Subesi,
“Is Bulugmalar1” konulu bir toplanti
yapti. Battalgazi Belediyesi Meclis
Salonu'nda duzenlenen is bulusmalari
toplantisina konusmaci olarak katilan
MTS0 Baskam Hasan Huseyin Erkog,
“Dunyanin hizla kabuk degistirdigi bir
sureci yasiyoruz. Bu kabuk degisimi

ekonomik dengelerin nasil alt ust
oldugunu hep birlikte gozlemliyoruz.
Iste Tiirkiye, boyle bir hizh degisime
ayak uydurmak adina son yillarda
deyim yerindeyse kosar adimlarla
yoluna devam ediyor. Ancak son
zamanlarda Tirkiye'nin kalkinma
atag bircok dis mihraki rahatsiz
etmis olacak ki, cesitli bahanelerle
ulkemizin onu bir sekilde kesilmek

1stenmektedir” diyerek Kobani'de
suren savasi bahane ederek ulkeyi
yangin yerine ¢evirmeye ¢calisanlarin
ulkeye verdikleri zararin yukselen
ekonomik trendi engellemeye
calistiklarina vurgu yapti.

"MALATYA 2023 HEDEFLERINE
KILITLENMELI"

Erkoc¢ konusmasinin devaminda,
"(uclu ekonomiler, derinligi olan
kultur bilesenlerinden meydana gelir.
Turkiye de bu kulturel bilesenlere
sahip bir ulkedir. Dunya'da son
yillarda ben de varim' vizyonu ile
adindan sikc¢a so0z ettiren Turkiyenin
en buyuk dinamizmini hi¢ sliphe yok
ki, uretenler ve lilke ekonomisine
katma deger saglayanlar
olusturmaktadir” ifadeleriyle
hiikumetin 2023 hedeflerine
Malatya'nin da kilitlenmesi
gerektiginin altim ¢izdi.

ANESIAD'IN ILK KONUGU ERKOC OLDU

Programdan sonra ANESIAD'dan
yapilan agiklamada, birlikteligin
gucunden hareketle daha kapsaml,
etkin, verimli, hayirh sonuclar elde
ederek, bolgesel ekonomik ve mali
konularda zihinsel - fiziksel etkin
¢ozum onerileri olusturmak icin
Isadamlariyla her ay bir araya
gelecekleri ifade edildi.

Toplantiya Malatya Ticaret ve Sanayi
Odasi Bagkani Hasan Huseyin
Erkoc'un yan sira, 2'nci Organize
Sanayi Isadamlar Dernek Baskani
Burhan Liileci, BILSAM Bagkani
Zekeriye Tay, Dis Teknisyenleri
Malatya Sube Baskan Nevzat
Hakverdi, ISGEM Miidiirii Necip
Cengil, MUSIAD Malatya subesi eski
baskani Namik Sahin, Battalgazi ve
Yesilyurt belediyeleri meclis
tiyeleriyle ANESIAD yonetim kurulu ve
uyeleri katilda.
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AK PARTI
GENEL BASKAN YARDIM(CISI
CALIK,

“Bu gorev bana degll
hemserilerime verilmistir”

AK Parti'nin kurulusundan bugtine
gecen sure igerisinde bu siyasi
olusumun her kademesinde yer
almis bir isim Oznur Calik. Siyasetin
zor ve mesakkatli virajlarindan
basari ile ¢ikan Calik, uzun bir
aradan sonra iktidar partisinin
(Genel Baskan yardimcihigl gorevine
getirilen milletvekillerden biri oldu.
Gorevin bireyden ¢ok toplumu
ilgilendirdigi vurgusunu yapan
Oznur Calik, kendisine verilen bu
gorevin aslinda Malatya'ya
verildigini belirterek, Malatya'nin
partisine verdigi destedi de her
sekilde geri aldig1 ve almaya devam
edecegi mesajini veriyor.

Oznur Calik simdilerde 'Yeni
Turkiye' slogani ile yola ¢ikan ve
yonetim kademesinde degisime
giden AK Parti'nin tepe isimlerinden
biri. Uzun donemdir partinin Merkez
Karar Yonetim Kurulu'nda bulunan
ve yine zaman zaman TBMM
komisyon baskan yardimcilig: gibi
farkl gorevler tistlenen Calik,
Malatya'nin uzun suredir verdigi
destegin bir nevi karsiligi oldu ve
Ahmet Davutoglu onderligindeki AK
Parti'nin kurmaylari arasina girerexk,
genel baskan yardimciligina
getirildi.

Malatyal kadin Milletvekili olarak
Calik ayn1 zamanda Malatya
milletvekili olarak ilk kadin Genel
Baskan Yardimcisi unvanini da elde
etmis oldu. Boylece Calik, Malatya
siyasi tarihine adin1 yazdirmay
bagsararak yapacag) calismalarla da
1Isminden sikca s0z ettirecege
benziyor.

AK Parti'nin kurulusundan bugiine
gecen sure igerisinde bu siyasi
olusumun her kademesinde yer
almis bir isim Oznur Calik. Siyasetin
zor ve mesakkatl virajlarindan
basari ile ¢cikan Calik, uzun bir
aradan sonra bir iktidar partisinin
Genel Baskan yardimcih@ gorevine
getirilen Malatya ilk milletvekili
oldu. Gorevin bireyden ¢ok toplumu
ilgilendirdigi vurgusunu yapan
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KUYAP PROJESI MALATYA'DA

KOBILERI HEDEFLIYOR

Turkiye'de son donemin en biyuk
projelerinden biri olan, 5 milyon Euro
biitgeli KUYAP Projesi (KOBI Calisan ve
Isverenlerinin Kiiresel Ekonomideki
Degisimlere Uyum yeteneginin
Arttirilmasi Projesi) calismalarina
Malatya Ticaret ve Sanayl Odasi
evsahipliginde devam ediyor. Subat
2013'te baslayan, toplamda 2000
[sveren ve 3000 calisana ulagsmasi
planlanan projenin sozlesme
makamlar: Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhg (CSGB) , Avrupa Birligi
Koordinasyon Dairesi Bagkanhg ve
Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
Program Otoritesi (IKGPRO).

Proje kapsaminda Malatya'da
gerceklesen Farkindalik Yaratma
Toplantisi ve 1000'in izerinde firma ile
yapilan Ihtiyac Analizi sonuglarinin
paylasildig ¢alistay takiben, ulusal ve
uluslararasi uzmanlar tarafindan
hazirlanan egitim programlar: KOBI
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isveren/ustdiizey yoneticilerine ve orta
diizey yoneticilere olmak tizere iki
farkh program olarak uygulanmyor. 3
giin suiren sertifikah ve licretsiz
egitimler alaminda uzman egitimecilerle
gerceklestiriliyor.

Avrupa Birligi ve TOBB ortak
finansmaniyla uygulanmakta olan
Kuyap Projesi‘nin kilit konsepti ‘Uyum
Yetenegi'. Genel anlamda, farkhlasan
bir durum karsisinda verilen yanitin
etkili bir bicimde degistirilmesi olarak
tanimlanabilecek bu konseptin is
ortamina geldigimizde 4 adet kurumsal
kabliyet ile giiclendirilebilecegi
goruluyor:

Degisimin isaretlerini okuyabilme ve
harekete gecebilme yetenegi

Yalnizca urun ve hizmetler degil ayn
zamanda is modelleri, siirecleri ve
stratejilerini de kullanarak hizh ve sik
denemeler yapabilme yetenegi

Birden fazla paydas! igeren karmasgik
ve birbiriyle baglantil sistemleri

yonetebilme yetenegi

(Calisan ve ortaklar: motive edebilme
yetenegi

Kuyap Proje Koordinatorleri Emine
Yiiksel Simdivar ve Bugra Barlas
projenin Turkiye i¢in 6nemine ve
Turkiye'nin onemli ekonomik
bolgelerinden olan, kendi bolgesinin
cazibe merkezi durumunda bulunan
Malatya il icin zamanlamasinin
uygunluguna deginerek su bilgileri
verdi;

" Stirekli degisim ve gelisim halinde
olan kuresel ve yerel pazarlar uzerine
vurgu yaptigimiz uyumluluk kavramini
¢cok daha onemli kihyor. Bu degisim ile
birlikte sadece artan rekabet
kosullarina degil ornegin bu sene
Malatya'da kayis1 sektoriinde yasanan
sikint1 gibi ani soklara karsida
hazirlikh olmak gerekiyor. Bu
baglamda Turkiye'nin énemli
dinamiklerinden biri olan Malatya
ilindeki firmalar icin, kuresel ekonomi




ve pazarlarda ki degisim suirecine
uyum, i$ modelleri ve sureclerin
lyilestirilmesi, analizlerin zamaninda
ve dogrulukla yapilmasi, finansal
yonetim ve rekabetgilik ile birlikte daha
fazla katma deger yaratarak
stirdiiriilebilir bliylimenin saglanmasi
onemli gereklilikler olarak on plana
¢ikiyor. Kuyap Projesi tarafindan
Malatya'da bulunan ¢ok sayida firma ile
yapilan Egitim Thtiyac Analizi sonuclar
firmalarin henuz sadece %50'sinin
standart bir yonetim yapisina sahip
oldugunu gosteriyor. Oniimiizdeki
yillarda yeni yatirim yapmayi planlayan
firmalarin oran1 %70ken pazarini
genigletmeyi planlayan firma orani
%87. Bu firmalardan % 65'i yeni tirtinler
ureterek yeni patentler almay
hedefliyor. Bu baglamda, analizi yapilan
firmalarda Insan Kaynaklarina yatirim
yapmay1 hedefleyen firma orani %74 ve
bu agidan Kuyap Projesi ¢ok dogru bir
yerde duruyor. Kuyap Program
iceriginin genisligini ve isverenlerin,
¢alisanlari icin olan degisik alanlardaki
egitim ihtiyacina yonelik taleplerinin
biiytik kismin karsiladigin
diislindliglimiizde, licretsiz bu
programlarin Malatya'daki onemli
katkilar yapacagina inaniyoruz. "

Proje dahilinde, Deger Yaratma ve
Isletme Deger Analizi, Pazarlama
Stratejisi ve Pazarlama Plany,
Konumlandirma, Bolumlendirme,
Etkinlik ve Pazara Nufus Etme,
Ekonomik ve Finansal Kontrol Araglari,
Innovasyon, Fiyatlandirma Teknikleri
ve Maliyet Analizi, Organizasyon ve
Insan Kaynaklar: Yonetimi baghklari
altinda onemli bilgiler paylasiliyor.

KUYAP PROJESININ
AMAGLARI NELERDIR?

Turkiye'de 15 ilde (Malatya, Elazig,
Diyarbakir, Sanhurfa, Trabzon, Kayseri,
Van, Kastamonu, Sivas, Samsun,
Gaziantep, Kars, Erzurum,
Kahramanmaras ve Batman)
stirdiiriilen Kuyap Projesi, hayat boyu
ogrenme aracihfiyla ¢calisan ve

isverenlerin uyum yetenegini
arttirllmasi hedeflerken, bunun canh ve
rekabet edebilir olma yolunda énemli
bir 6ncelik oldugunu belirtmektedir. Su
an merkeze en uzak bolgeler bile
kuresel degisimlerden etkilenmektedir.
Bu ¢ercevede, mesleki egitim ile
yonetim becerileri egitimi ve hayat
boyu 0grenme yoluyla uyum
yeteneginin gelistirilmesi yalnizca
kiiresel pazarda faal olan isletmeler
icin degil aym zamanda salt
ulusal/yerel dlgekte faal olanlar
acisindan da hayati onem tasir.
Aslinda, kiic¢iik bir firmay: daha cetin
kosullarin var oldugu dis rekabetten
koruyan kritik rekabet avantaji artik
smirh alanda piyasaya sahip olmak
veya is¢ilik maliyetlerini dusiik tutmak
yoluyla elde edilemediginden diinyada
kag tane disiik maliyetle tiretim yapan
tiretici oldugu tiretimin kendisi igin
esas mesele olmaktan ¢ikmusg bilgiye
dayal isletmeler liretmekten daha
onemli hale gelmistir.

Artan rekabet, yeni ve uluslararasi
rakiplerin ortaya ¢ikmasi ve tretim
tesislerinin farkh tlkelerde
konuslandiriimasi sonucu tum yerel
KOBI'lerin varh@ piyasanmin mevecut
ihtiyaclarina yanit verebilme
yeteneklerine bagh hale gelmistir. Yeni
i$ ve organizasyon modellerinin yani
sira yeni musterilerin ihtiyaglarina ve
yeni teknoloji ¢oziimlerine agik olmak
seklinde tanimlayabilecegimiz uyum
yetenegi KOBI'ler icin rekabet avantaiji
elde etme ve bu avantaji muhafaza
etmenin yeni yolu olmustur.

Bu ¢erceveden anlagildifl uzere, uyum
yetenegi yiiksek katma deger ve
¢esitlilik arz eden bir Uretim yapisina
gecisin kolaylastiriimasi ile KOBI'lerin
kurumsallagmasi anlamina
gelmektedir. Uyum yetenegi ozellikle
belirli bir bliyiime potansiyeli ile
nitelikli cahsanlara sahip, daha fazla
inovasyon, daha fazla rekabetcilik ve
cok daha yuksek duzeylerde istihdam
edilebilirligi kendisine nihai hedef
olarak belirlemis KOBI'ler igin
uygundur.

Aslinda, degisimi 6ngdorme ve buna
gore uyum yetenegini zamaninda ve
kabul edilebilir bir bicimde yonetme
kapasitesi sirketler ve ekonomilerin
biitiini i¢in rekabet edebilirlik ve
zenginlik yaratma acisindan kilit basari
faktorleri arasinda yer alir. Ancak, s6z
konusu kapasitenin olusmasi igin
degisim girket ve Kkisi tarafindan
hayatin gergegi olarak kabul edilmeli,
bunun {izerine i$ organizasyonu,
beceriler ve yetkinlikler ile kurumsal
stratejiler ve liderlik tarzinin yeni
sartlara uygun hale getirilmesi
alanindaki isteklilik ve yetenek bir
araya getirilmelidir.

Bu baglamda projenin amaglari;
Isveren ile calisanlarin bilgi ve
becerilerini artirarak ve kapasitelerini
giiglendirerek dogrudan KOBI'leri
desteklemek, Isveren, galisan ve
isletmelerin uyum yeteneklerini
artirmak icin KOBI'lere hizmet
sunulmasi konusunda Ticaret ve/veya
Sanayi Odalarim, diger sosyal ortaklar:
ve kamu kurumlarin desteklemek ve
[sveren, ¢calisan ve isletmelerin uyum
yeteneklerini artirmak icin KOBI'lere
hizmet sunulmasi konusunda ilgili
aktorler arasinda koordinasyon ve
isbirligini gelistirmek olarak
belirlenmistir.

KUYAP PROJESI'NE KATILIM ?

KOBTI'lere ulasabilmek adina giin ve
saatler konusunda oldukca esnek
olarak duzenlenebilen programlar i¢in
Kuyap proje koordinatorlerine yada
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi'na
ulasmak yeterlidir. Proje ile ilgili
detayh bilgi ve KUYAP projesinin tim
faaliyetleri www.kuyap.org adresinde
bulunabilir.

KUYAP OFISI ILETISIM BILGILERI :
Emine Yuksel Simdivar - Tel : 541 831
5828 / E-Posta : simdivar@kuyap.org
Bugra Barlas - Tel : 535 044 7468 / E-
Posta : barlas@kuyap.org
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Oznur Calik, kendisine verilen bu
gorevin aslinda Malatya'ya
verildigini belirterek, Malatya'nin
partisine verdigi destegi de her
sekilde geri aldig1 ve almaya devam
edecegl mesajini veriyor.

“TURKIYE 12 YILDA FERSAH
FERSAH YOL ALDI"

ISTE O DEGERLENDIRMELER:

“Yeni Turkiye'nin” kodlarinin
kamuoyuyla paylasildig: su glinlerde
bu yeni stirecin mimari olan AK
Parti'de hatir1 sayilir bir goreve gelen
Cahk, bundan sonraki siireci,
Tirkiye'nin her anlamda 'Kazanim'
yasayacag bir sure¢ olarak
degerlendiriyor.

MALATYA TICARET VE SANAYI QDAS!

‘Buyuk bir halk destegiyle iktidar
olan ve 12 yil boyunca Partimizin
Genel Baskanh@in ve Basbakanlk
gorevini ustlenen
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan ile MKYK da uzun yillar
gorev yaptim. Turkiye bu 12 yilda
fersah fersah yol aldi. Disin
gercege donustugu bir sureci geride
biraktik. Imkansiz gibi goriinen
binlerce sosyal projenin hayat
rahathikla gecebilecegini gordik.
[nsammizin umutsuzlugunun
umuda, goz yasinin mutluluga
donistiigini gordiik. Ayni anda
diistiniip ayni anda toplumun
dinamiklerini harekete gecirdik.

Durmadik, milletimiz icin kostuk.
Milletimizi sanl gegmisiyle yeniden
bulusturup yeniden 'Halkin' soz
sahibi oldugu, demokrasisinin
Diinya'ya ornek olacag bir tilke i¢in
ayni kaderin yolcular: olduk. Buglin
geldigimiz nokta 'halkin' s6z sahibi
oldugu bir noktadir. Bugin
geldigimiz nokta, siyasal, sosyal,
ekonomik degerlerimizin uzerindeki
kullerin temizlendigi, berrak bir
gelecegimizin inga edildigi bir
noktadir. Mesele '‘Ben' meselesi
degildir. Mesele 'Biz' meselesidir.
Iste Yeni Tiirkiye'nin en biiyiik ilham
kaynagi da 'Biz' olacaktir.
Cumbhuriyetimizin kurulusunun 100.
Yilinda, Diinya'nin ilk 10 buiytik
ekonomisl 1¢inde yer almasi




hedeflenen lilkemizin bu amacina
ulasmasi i¢in hepimiz birer nefer
olmaya devam edecegiz"

“BIZ OLARAK CIKTIGIMIZ YOLDA
BIZ OLARAK DEVAM EDECEGIZ"

112. Merkez Karar Yonetim Kurulu
toplantisi kongrenin hemen ardindan
AK Parti Genel Merkezi'nde yapild.
(Gorevine yeni baslayan Sayin Genel
Baskanimiz ve Bagbakanmimiz Ahmet
Davutoglu, Merkez Yurutme Kurulu
ile Bagkanlik Divani'nda bir
degisiklige gidecegini ifade etmisti.
Ve de bize, Malatya'miza Baskanlik
Divani'na bir gorev verildi. Bu gorev
bana degil, Malatya'ma, Malatyal
hemserilerime verilmistir. Onlarin
AK Parti'ye vermis oldugu ylizde

Malatyali kadin Milletvekili olarak Calik ayni1 zamanda
Malatya milletvekili olarak ilk kadin (Genel Bagkan
Yardimcisi unvanini da elde etmis oldu. Boylece (alik,
Malatya siyasi tarihine adini yazdirmayi basararak
yapacagl ¢alismalarla da isminden sik¢a S0z ettirecege

benziyor.

70'lik destegin, bugiine kadar ilk 5
sirada yer almanin onuru ve
gururunu tasiyan Malatya'm i¢in bu
gorev verilmistir. Biz olarak
ciktigimiz yolda bundan sonra da biz
olarak devam edece@iz. Malatya
Milletvekili olarak devraldigim
gorevimde artik tiim Turkiye'nin
temsilcisi oldugumuzun farkinda
olarak calismalarimiza devam
edecegiz.

Ben, Parti teskilatima, partililere ve
basin mensuplarina tesekkir
ediyorum. Bir tesekkiiri de aileme
yapmak istiyorum. Yeni Tiirkiye'nin
insasinda demokratik istikrar, siyasi
istikrar, cozum surecinin devami,
paralel yapi ile mutlaka miicadele ve
demokrasinin ingasi var. Iste bunun
icin AK Parti, 14 Agustos 2001
tarihinden itibaren ciktig1 yolda 'Yeni
Tirkiye' slogamyla insallah
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ESININ IDEALLERINI

COCUKLARI ILE GERCEKLESTIRIYOR

Seda Kogyigit, merhum Murat
Kocyigit'in esi. Daha lise yillarda
babasinin gorevinden dolay: geldigi
Malatya'da merhum Murat Kocyigit ile
tanmisip kisa surede bu tanisikhigi
evlilige ceviren Seda Kogyigit, iKi
¢ocugu ile birlikte merhum esinin
ideallerini gerceklestirmek uzere
diimenin basina gegmis bir isim.
Kendi deyimi ile "Ailenin Bel Diregi” ni
kaybettikten sonra uzun siire bunun
uzlintlisiinii yasayan Seda Kogyigit su
gunlerde esinin neredeyse tum
1slerinin sorumliugunu ustlenerek
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biiyiik oglu ile birlikte merhum esinin
ideallerini ger¢eklestirmek 1¢in yogun
¢caba sarf ediyor.

TV Malatya adh televizyon kanh basta
olmak uzere, Otomotiy, Sigorta ve
Akaryakit sektorunde faaliyet
gosteren sirketleri yoneten Seda
Kogyigit, esinin adinm her zeminde
yasatmay hedeflediklerini ifade
ediyor.

Malatya Oda Dergisi, Seda Kogyigit ile
Murat Kogyigit'e ve kendisine dair
konustu..

Zi tani ¢ sohbetimize bas 1m:
Sizi taniyarak sohbetimize baslayalim?

1970 yilinda Trabzon'da diinyaya
geldim. Ailenin ilk cocuguydum.
Benden sonra bir kiz bir de erkek
kardesim var. Biz Trabzonlu bir
aileyiz. Annem babam Trabzon'un eski
ve koklu ailelerinden. Annem ev
hanimi babam merkez bankasi
muduru idi. Hatirladigim tarihten
itibaren hem dogdugum hem de
bliyiidiiglim o sehri simdi bile 6zlemle
hatirlarim. Trabzon deniz kenarinda
cok sirin bir sehirdir. Cocukluguma



dair gok giizel amlarim var. Ozellikle
hafta sonu babam ve kardeslerimle
limana gelen yabanci gemileri
ziyaretimiz, deniz kenarinda cafelerde
ailecek dostlarimizla yedigimiz aksam
yemekleri. Akrabalar, kuzenler , okul
arkadaslar 1983 yilinda babamin
memuriyeti dolayisiyla
Kocaeli(Izmit)oradan da lise son
sinifta Malatya'ya geldik. Lise
egitimimi Malatya'da tamamladim.
Universite sinavlarina hazirlanirken
esim merhum Murat Kogyigit ile bir
aile dostumuz aracihig ile tamgtik ve
sonrasinda bu konu hizla evlilikle
sonu¢landi ve bende yarida biraktifim
editimime esimin vefatindan sonra
kaldigim yerden devam ettim.Suan
isletme 4. siniftayim. Bizim iki
evladimiz var oglum Yigitcan 23
yasinda ve kizim Pelin 15 yasinda.
Her ikisi de babalarinin vasiyeti
uzerine egitim almak tizere sehir
disindalar. Onlarda Malatya sevdalisi
cocuklar. ingallah her ikisi de
egitimlerini tamamlayip babalarinn
emanetlerini benimle birlikte tagimak
uzere gelecekler Malatya'ya. Ben
Malatyal degilim ama hem ¢ok uzun
yillar burada yasadigim icin, hem geng
yasta eski ve saglam dostluklar
kurdugum i¢in, burasi benim ikinci
memleketim gibi oldu.

Murat Kogyigit'in birakhig1 bayrag: esi
olarak siz aldimiz, merhum eginizin
bagarisina bagar: katmak icin yogun bir
emek harciyorsunuz bize biraz bu
duygudan bahseder misiniz? Eginizden
sonra ig diinyasina adapte olmakta
zorlandimiz mi?

Murat Kogyigit sizin de soylediginiz
gibi Malatya asig1 bir insand.
Insanlk, karakter, caligkanhk, vicdan,
sevgi, saygl, duygusallik, ongori, azim
konusunda ¢ok énemli bir degerdi.
Bunu sadece esi ya da ¢gocuklar:
olarak bizler degil onu tamyan herkes
soyluyor. Murat 1960 Malatya
dogumludur. Biliyorsunuz, ¢ok kuguk
yaslarda calisma hayatinin i¢erisinde
olmus hem egitimine devam etmis
hem de kuyumculuk diikkanmm

isletmistir. Murat, Karadeniz Teknik
Universitesi Iktisat Boliimii
mezunudur, Iyi bir ekonomist, iyi bir
i adam, iyl bir igveren, iyi bir
analist, meslegi ile ilgili her konuyu
yakindan takip eden ¢ok degerli bir
insandi. Benim ¢alisma hayatina
girmem ve onunla birlikte ¢galismam
icin kendisi ¢ok zaman teklifte
bulundu. Ama ben 0 donemde hem
cocuklarin egitimi, hem de Malatya
Yardim Sevenler Dernegi tiyesi olarak
dernek calismalarima devam
ettigimden hem de en 6nemlisi yogun
¢alisan bir babanin eksikligini
cocuklarimiza hissettirmemek
nedeniyle ¢calismamay tercih ettim.
Tabil insanin basina ne gelecegini
onceden tahmin etmek mumkin
olamiyor. Keske demek istemiyorum
ama o donemlerde belki olmasi
gereken oydu. Ama kendisini
kaybettikten sonra tabi biz ailecek ¢ok
yiprandik. Birakin igleri bundan sonra
onsuz hayat nasil gecerin
kaygisindaydik. Onsuz bir hayati
diistinmek bizim i¢in imkansizdi. Ve
halada zor hem de ¢ok zor. Gegtigini
soylemeden edemeyecegim. Oglum ve
kizimla birlikte birbirimize
kenetlendik. Benim ailemin
kardeslerimin ve benim buradan
ayrilmama sebebim olan aile
dostlarimizin bize ¢ok destekleri oldu.
Ben ¢ocuklarim i¢in, onlarda
babalarinin kendileriyle ilgili
hayallerini gergeklestirmek i¢in
ayakta durmaya ¢ahstik. Murat'in
babasini da yine ayn giin
kaybettigimizde biz acilara kargi daha
dayanikh ve metanetli durmaya
calistik. Artik Kogyigit ailesinin iki
temel tasi yoktu. Ve bu soyadini onurla
tasimaliydik. Murat'in vefat etmeden
once vasiyet ettigi hayattayken de
istedigi sekilde ben islerimizin basina
gectim. Ve belki hayatimin en zor
kararlarini da alarak, kendimden
beklemedigim bir glicle ve direngle
islerin listesinden gelerek yeni bir
yapilanma ve degisimle ona layik
olmaya ¢ahstim, Allah bizi
utandirmasin ingallah.

Murat Kogyigit sirketler grubu su an

hangi sektorlerde faaliyet gosteriyor?
Sirketimiz Otomobil ,Akaryakat,
Sigorta Ve Yerel Kanal TVM
alanlarindan faaliyeti gosteriyorlar. 7
yilin sonunda artik degerlerimize
sahip ¢ikmak adina yeni bir
yapilanmaya gittik ben ve
¢ocuklarimin ortakhiginda son bir
yildir Murat'in eski calisma
arkadaslari ve damstig fikir aldig
kisilere de danmigarak yeniden onun
sistemi ile ¢calismaya basladik ve
azimle bu ¢aligmalarimiza devam
edecegiz tiim ekibimizle birlikte

Malatya "da ig kadini olmanin zorluklari
neler? Bir is kadin olarak genel anlamda
beklentileriniz neler?

Malatya' da 1s kadin1 olmakla
Istanbul'da is kadin olmak arasinda
pek bir fark yok bence. Yasadigimiz
yeri seviyorsaniz katkiniz bu serhe ve
size oldugu kadar sizinle calisan
insanlara da oluyorsa bence sehir fark
etmez insanlari sevmek, kotu niyetli
olmamak kararlarinizi verirken sakin
akilcl ve fikirlere deger vererek bir
calisma prensibin var ise ¢gevrenizdeki
Insanlara saygih 1seniz ben degil biz
diyebiliyorsunuz zaten zorluklar
halloluyor. Malatya beni bende
Malatya'y1 cok sevdim burasi benim
yasadigim yer Murat'in sevdasi o
yuzden bence Malatya' da ev kadini
olarak yasamakla, is kadim olarak
yagsamak arasinda bir fark yok. Bence
sadece her yorenin kendine gore etik
kurallar1 vardir. Bu kurallar:
yasaminizin i¢inde 6ziimserseniz ki
ben zaten bu degerlere gore hayatimi
sekillendirmis bir kisiyim. Hi¢ zor
degil.

Peki biraz isinizi konusursak,
otomotivde nasil bir yil gecirdiniz?

Ekonomik sartlar ve piyasa
dengelerini 2014 'te gelen zamlara
karsilik marka giiciiyle daha iyi
koruyabildik. Otomobil fiyatlarinda
meydana gelen yuksek artiglar ticari
araglarda avantaja gevirip sahip
oldugumuz piyasayi artirdik.
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Malatya Milletvekili Mucahit Findikls;
KALKINMANIN EN TEMEL SARTI

'VIZYON BIRLIGI'DI
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- olan bir isim. Ekonomiden siyasete

hemen her alanda Malatya'nin
kalkinmasinda 'Vizyon Birligi'
kavrami uzerinde duran Findikli'ya
gore, Malatya'nin biiyumesinde ve
saghkh kalkinmasinda 'Vizyon Birligl'
onemli bir referans teskil ediyor.
Malatya Oda Dergisi'nin sorularini
yanitlayan Malatya Milletvekili
Mahmut Muicahit Findikh ile kentin
dinind, bugliniinii ve yarinini
konustuk.

"MALATYA KENDINE 0ZGU
DINAMIKLERI ILE ANLAM
KAZANIYOR"

- . Yaklagik 12 yil boyunca Malatya

N

Mahmut Mucahit Findikli 1995-2007
yillar1 arasinda Malatya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
baskanhgini yapti. Bu stre i¢gerisinde
2. Organize Sanayi Bolgesi'nin
kurulumu basta olmak tizere birgok
onemli projenin Malatya'da
uygulanmasinda onemli katkilari

Ticaret ve Sanayi Odast Yonetim
Kurulu bagkanhgin yaptimz. O
giinlerden bugiine baktigimizda
Malatya'yi nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ashinda, bugiinden o giinlere dogru
baktiginizda Malatya'nin fotografini
daha net degerlendirebilirsiniz diye
distintiyorum. 19801 yillarin
ortalarinda sanayi yolculugu ile
tamsan Malatya, hemserisi Turgut
Ozal'in avantajim —cok fazla olmasa

| da- kullanarak kendisine bir

kalkinma rengi belirlemistir. O
donemlerde sanayi kavraminin yeni
yeni gelistigi bolgemizde Malatya'da
kurulan Organize Sanayi Bolgesi
Kismen misyonunu yerine getirse de
esas hareketlilik 1995'11 yillarda
kendini gostermistir. Iste o donem
ashinda Malatya'nin bir ust lige
atlamasi agisindan onemli bir donim
noktasidir. Nitekim biz Malatya
Ticaret ve Sanayi Odasi baskanhg
gorevine geldigimiz gunlerde kentin
bir fotografini gekerek kalkinma
renklerini olugturduk. Bugiin geriye
dontp baktiginizda Malatya 2.
Organize Sanayi Bolgesi, uzun
soluklu bir planlama sonucu
olusturulmustur. O dénemde
yasadiklarimizi bugiin yeniden
gozden gecirdigimizde su gercegi
gordum; Uzun soluklu bir kalkinma
yolculugunda kisa soluklu

tartismalar anlamim yitiriyor. O
donemde bize yonelik ¢ok kisa
soluklu elestirilerin hukmiini kisa
surede yitirdigini gorduk. Bunun tek
sebebi ise, kentimizin kalkinmasinda
uzun soluklu diisiinmemizdendi.
Buradan hareketle bir sehrin
kalkinma yolculugunda énemli
etkenlerin oldugunu sdylemek
isterim. Sehir insanlarla anlamhdir,
Uretimiyle anlamhdir. Biiyiimesi ile
anlamhdir. Kendine 0zgu dinamikleri
ile anlamhidir. Iginde yasadigimiz
sehri disaridan gozlemleyerek hem
sorunlarin tespiti noktasinda hem de
ileriye donik yatirimlarin
olusturulmasi noktasinda o donem
onemli tespitlerde bulunduk.
Ozellikle kentin saghkl
sanayilesmesi noktasinda o donemde
ortaya konulan tespitler bugiin kentin
onemli dinamikleri arasina girmeyi
basard.

"2, 0SB, MALATYA'YA KURESEL
DUSUNME YETISI SAGLADI”

Malatya 2. Organize Sanayi Bolgesi ne
biraz deginmek gerekirse, Malatya ' nin
gelismesine katkisint nasil
buluyorsunuz?

Az once de kismen belirttigim gibi,
Malatya 20001 yillara kadar
donemsel sigramalar gerceklestirse
de ‘Sistemsel’ bir buylimeyi yeterince
gerceklestiremeyen Anadolu
kentlerinin basinda gelir. Nitekim
Ozal'l yillara baktigimizda her ne
kadar sanayi ile tanismis bir kent
gibi gelse de fiziki anlamda yeterince
ataga gecememis ve yerel diizeyde
kalkinma modelini benimsemistir.
Iste Malatya 2. Organize Sanayi
Bolgesi Malatya'y1 'Yerel uret yerel
dusun' noktasindan, Yerel uret,
kiresel distn' safhasina tagimistir.
Yani daha acik bir ifade ile 2 Organize
Sanayi Bolgesi Malatya'ya kiiresel
distinme yetisi saglamistir. Bu
acidan baktigimzda, kentin
sanayilesmesini hizlandirmasi
noktasinda 2. OSB'nin ¢ok fazla katki
sundugunu diiglinliyorum. Elbette
‘Zihinsel yenilik' kentin buylimesinde
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onemli bir etken. Nerede idareci
olursaniz olun, surekli kendinizi
Zihinsel bir yenilenmeye' tabi
tutuyorsaniz, kentinizin de
bliyiimesine katki sunar ve sehrin
saghkh sekillenmesine vesile
olursunuz. Iste Malatya'mn da
kendine 0zgu dinamikleri ile anlam
kazandi@: bilinci ile hareket ederek
bugtn binlerce insanimizin ¢ahigtigi
100'e askin fabrikanin tretim yaptigl
bir Organize Sanayi Bolgesi
olusturduk. Burada bir noktaya
deginmek istiyorum; Hatirlarsanmz, O
donemde bugiin Cumhurbaskanimiz
olan Sayin Recep Tayyip Erdogan’
acilislar icin Malatya'ya davet
ettifimizde, bazi kesimler, 'Haksiz
elestiriler sergileyerek bos arazide
OSB nasil olacak?” demislerdi. Oysa
kisa surede orada deyim yerinde ise
tiretim merkezi' olusturduk. Oyle ki,
Bugtin Dinya'nin 6nemli tilkelerine
ihracat yapan fabrikalarimiz o
donemde temeli atilan
fabrikalarimizdir. Dolayisiyla
Buradan su noktaya gelmek
istiyorum, Kalkinma uzun solukludur.
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Unutmamamiz gerekir ki, maratona
nasil basladigimiz degil nasil
bitirdigimiz onemlidir. 2 Organize
Sanayi Bolgesi bu agidan bu maraton
kosusundan basariyla ¢ikmistir.

'AK PARTI TOPLUMA 3 BOYUTLU BIR
BAKIS ACISI KAZANDIRDI'

2002 her acidan Tiirkiye igcin bir milat.
Size gore bu 12 yillik siireg igerisinde
Tiirkiye ve dolayisiyla Malatya istedigi
hedefini yakalayabildi mi?

Su gercegin altim ¢izerek bu
konudaki goruslerimi belirtmek
1Isterim; Bu yuzyilin en temel
ozelliklerinden biri de, hizh bir
degisim ve donligum yuzyih

___4

oldugunu dusunuyorum. Bu olguyu
Turkiye'ye uyarladigimzda ise, bu
degisimin boyutunu daha net
gorebiliyorsunuz. Turkiyenin bu
degisim ve donusumiunde hi¢ suphe
yok ki, AK Parti hikumetinin buyuk
bir katkisi vardir. Bu dyle bir katkidir
ki; 12 y1lda ytiz yila deger bir biiyume
sergilenmesine neden olmustur. AK
Parti aslinda Tiirk toplumunun
zihinsel devrimini gergeklesmesinde
lokomotif olmustur. Devletin,
burokrasinin, siyasetin, sivil toplum
orgutlerinin yeniden yapilanmasini
saglamig ve her seyden once topluma
'3 boyutlu' bir bakis agisi
kazandirmistir. Daha once topluma
zorla dayatilan ‘at gozlugu bakisi'
yerine, Ak Parti huikiimeti ile birlikte

olmasidir. Oyle bir yiizyil ki, bugiin 50 '3 boyutlu bir bakis' gelmistir.

yasinda olan bir insan hem mekanik
bir cagl hem de dijital bir ¢gag1 gorme
sansina sahiptir. 2000'lerin basina
kadar 'mekanik'yasayan bir
toplumun 2000'den sonra hizla
dijitallestigini gormek mumkiin. Ben
bu yuzyilin 'Degisim ve donusum'
acisindan bin yila bedel bir yuzyil

(Goziiniiziin alabildigi, zihninizin
yorumlayabildigi, 6zglir diisinimiin
hayatin her sahasina sirayet ettigi,
bilginin ufuk ¢izgisini gorebildigi bir
toplum olmaya dogru dontustuk.
Tirkiye son yuzyilda tarihin hicbir
doneminde 'Stirekli kalkinabilirlik’
kabiliyetine sahip degilken bu



hiikiimetimiz doneminde mimkin
olmustur. Dinya'nin genel
konjonktiiriine baktiginizda,
ekonomik dalgalanmalarin,
toplumsal dalgalanmalarin,
ayrismalarin, catismalarin yasadigl
bir suregte, Turkiye'nin emin
adimlarla yoluna devam etmesi
yuzyilin buyuk bir basarisidir. Soyle
bir hafizamzi yoklaymn daha 15 yil
once, Etrafimiz gilliik gilistanhk
iken, Turkiye batik bir ulkeydi.
(Geminin kaptan yoktu. Su alan bir
geminin gelecegi gorunmiyordu.
Bugiin Tlrkiye'nin etrafl ates cemberi
iken, tilkemiz Diinya'nin en hizh
buyuyen 3-4 lilkesinin icinde yer
aliyor. Buradan hareketle, Turkiye'ye
bu yizyilin en parlak yillarim
yasatan hukumetimiz olmustur,
diyebiliriz.

...Buradan hareketle Malatya 'yt
gelecekte nasil konumlandirtyorsunuz?

Biiyiik fotografin elbette bir parcasi
Malatya. Kendi i¢inde 0zel yetiye
sahip bir kent Malatya. Tlirkiye'nin
son 12 yillik seyrine paralel,
neredeyse tum ekonomik degerlerini
yuzde 200 hatta yuzde 300 artiran bir
sehir olmustur Malatya. 2002
Thracatina baktiginizda 90 milyon
dolarlarda olan ihracat bugin 350-
400 milyon dolar araliina kadar
cikmstir. 2002'deki Malatya ile
2014'teki Malatya arsinda ¢ok ciddi
kalkinmighk farki var. Tiirkiye
Cumhuriyeti'nin kurulusunun 100.
Yilinda Malatya'min hem ihracat
rakamlar: hem de uretim rakamlari
¢ok daha ust seviyelere gelecektir.
Nitekim su siralar guindemde olan 3.
Organize Sanayi Bolgesi'nin birkac
yila kadar uretime gegcmesi ile
birlikte, Malatya tam anlamiyla
kalkinmishk elbisesini giymis
olacaktir. Siyasetci-Blirokrat ve Sivil
Toplum Orgiitlerinin sergileyecegi
“Vizyon Birligi” Malatya'y: hak ettigi
noktaya getirecektir.
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buyuk bir kayip yasandigini ve
agaclarin neredeyse tamami
meyvesini daha ¢igek iken doktu.

ERKOG:SOSYAL BOYUTU DA VAR!

Malatya'da ortalama 60 bin ailenin
kayisi ile gecimini sagladigini belirten
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Hasan
Huseyin Erkoc, yasanan felaketin
sadece ekonomik boyutunun
olmadiginm belirterek ,"Dusunun,
Malatya'da bu kadar aile kayisi ile
ilgileniyor. Yani aile fertleri ile bu
rakami ¢arpsak ortalama 25-300 bin
kisi. Neredeyse niifusun yarisi. Diger
yarisi da ekonomik ve sosyal
sekillendirmesini kayisiya gore
yapiyor. 2014'te kayisidan gelecek
gelirine gore planini yapanlar hayal
kirikhig yasadi. Yani Dugun
yapacaklar, bor¢ odeyecekler bu yil bu
konuda ciddi bir sikint1 yasiyor. O
yiizden bu mesele sadece ekonomik
bir mesele degil aym zamanda sosyal
boyutu ¢ok yonli olan bir meseledir.
Herkes bilir ki hasat donemi Malatya
icin ayr: bir anlama sahiptir. Bu
doneme gore tum planlar yapilir.
Sadece tiretici degil, Ihracatcis: da bu

doneme gore Kendini ayarlar. Yurt disi
baglantilarim énceden bu dénemi
hesaba katarak yapar. Maalesef bu “
dedi.

HER KESIM MAGDUR OLDU

Kayisida tarihinde goriilmemisg bir
yokluk yili geciren Malatya'da
olumsuz etkilenenlerin basinda
ureticiler gelse de, kayisidan dolayi
gecimini saglayan 6zellikle mevsimlik
igcilere de biiyiik bir darbe vuruldu.
Her y1l Malatya'ya gelen binlerce
mevsimlik isc¢i, bu y1l rotalarm farkh
illere gevirdi. Kayisi tutan bahgelerde
ise, daha ziyade civar koyliiler ¢ahsti.
Kayisiya bagh canh olan sektorlerde
de ciddi bir sikint1 yagandi. Ingaat
sektori basta olmak tizere bir ¢ok
sektor, kayisida yagsanan darbogazdan
olumsuz etkilendi. Oyle ki, emlak
satiglarinda bile bir 6nceki yila oranla
ciddi bir diisiis yasandifl medyaya
yansidi.

KAYIP YUZDE 90

Kayisida kayibin yiizde 90'larda
oldugunu belirten ilgililer bu y1l kuru
kayis: konusunda da tiiketicilerin
uziilecedini dile getirdiler. Zira Yag
kayisidaki kaybin yiizde 90larda
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olmasi onimuizdeki stiregte kuru
kayisiin satiglarini da direkt etkiledi.
Kayibin bu denli biiyuk olmasi kayisi
bahgelerinin de bogsalmasina neden
oldu. Bir gok uretici gegen yil
satmadigl elindeki uriinii piyasaya
surdl. Tarim Mudurlugi yetkilileri
felaketin ilk giinlerinde kayibin yiizde
70'lerde oldugunu agiklasa da bu oran
giin gectikce daha da kendini gosterdi.
Nitekim durumun farkina varan
Bakanlk, Kayis: basta olmak bir gok
urin i¢in harekete gecti.

YAS KAYISI FIYATI TAVAN YAPTI

Bu y1l 'en kiymetli' tirtin olarak dikkat
¢eken kayis1 Haziran ay1 i¢inde
tuketiciyle kilosu 10 liradan
bulusurken gegen giinler i¢inde bu
fiyat 6 liraya kadar duisgti. Ancak Bir
¢ok tiretici kayisisini bahcede 6-9
liradan satt1. Pazarda ise bu fiyatlar 15
liraya kadar ¢ikti. Oyle ki, Malatya'nin
diginda satilan kayis: 30 liradan
tiiketiciye ulagti. Bugiine kadar yas: 3
liray1 gegmeyen kayismin bu fiyattan
miuigteri bulmasi dikkat ¢ekerken
kuruda da bu fiyat ikiye katlandi. Yaz
boyunda Giin kurusu 30 ila 45 lira
arasinda miisteri buldu.
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BARAJIN KENARINDAKI
URETICILER SEVINDI

Kayisi1 Malatya'min dort bir yanindaki
ureticiyl vururken, sevindirdigi
iireticiler de oldu. Ozellikle Elazi'a
bagh Baskil ve koylerindeki ureticiler
ile Kale ilgesinin belirli bir
bolumundeki ureticiler sevindi.
Karakaya Baraj Goliinilin etrafindaki
kayisi bahceleri 'dal Basti' seklinde
irin verirken sahibine de buiylk
kazanclar getirdi. Oyle ki, yasg kayisi
bu bahgelerde 10 liradan miisteri ile
bulustu. Bu bahcelerin sahipleri ise
bunun kendileri i¢in biiyiik bir nimet
oldugunu belirtti. Uzun yillardir boyle
bir kar elde edemediklerini belirten
bir iretici ise oldukea ilging bir ifade
kullandi, “Her y1l giderimiz
gelirimizden fazla oluyordu. Oyle ki
18C1 parasi, 1la¢ parasi derken
yaptifimiz emek bosuna gidiyordu. Bu
sene Allah'in bizlere liitfu oldu. Bel ki,
memleket ekonomisi olumsuz
etkilendi. Ancak bizler ¢ok mutlu

olduk. Ben 70 yagindayim hayatimda
i1k kez kayisiy1 kilosu 10 liradan
sattim. Allah'a giikiirler olsun.”

TAHMINI GELIR 300 MILYON
DOLARI GEGEBILIR AMA!

etkileyecege benziyor.

SIGORTA YAPTIRMAYANLAR
BUYUK SIKINTI YASADI

Kayismin bu yil neredeyse dortte
ucliik bir kayip vermesi Malatya'ya
ciddi bir sosyal ve ekonomik sikinti
yasatsa da, ihracat dilimlerinde bu yil
¢ok ciddi bir diislisiin olacag
beklenmiyor. Zira her yil ortalama
270-320 milyon dolar arasinda bir
ihracat potansiyeline sahip olan
kayisimin bu y1l bu rakamlar: asmasi
olagan. Zira daha once yurt digina kilo
bagina ortalama 2-3 dolardan satilan
kayisinin bu y1l 6-12 dolardan
satilmasi tahmin ediliyor. Durum
boyle olunca da tonajda kayip
yasamasi muhtemel kayisinin fiyat
farkiyla bu agig kapatmasi bekleniyor.
Ancak bu durum kisa vadede ve lokal
anlamda ureticiyl sevindirse de uzun
vadede Malatya'y1 olumsuz

Kayisida en buyuk sikintiy: ise hig
siiphesiz sigorta yaptirmayanlar
yasadi. Alinan bilgiler gore, her 5
ureticiden sadece ui¢liniin sigorta
yaptirdifn dikkate alindiginda buiyuk
bir kesimin sigortadan mahrum
olmasi biiyiik sikintilarin dogmasina
neden oldu. Afet Kapsami'nda ise
sigorta yaptirmayan treticilerin
durumunun net olarak ortaya
¢itkmamasi onumuzdeki surecgteki
belirsizligin devam edecegi
sinyallerini verdi.

Ozetle dniimiizdeki hasat donemine
kadar, ne tiiketiciler istedigi gibi
kayis1 yiyebilecek ne de kayisiya
endeksli yagayanlar rahat bir nefes
alacak. Simdi Malatya'da yasayan
herkes artik hem fikir, “Meger Kayisi
Malatya'nin her gseyiymig!”
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iL BASKANLIGINDAN GENEL BASKAN YARDIMCILIGINA

VELI AGBABA
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Veli Agbaba geng yasinda CHP'nin
genel baskan yardimcihifina getirildi.
Yasaminin buyuk bir bolumu siyaset
icinde gecen Agbaba simdilerde
Malatyali hemserileriyle Genel
Baskan Yardimcisi sifati ile bulusuyor.
Siyasetin en alt basamagindan
baslayarak genel baskan yardimcihiga

kadar yukselen CHP Genel Baskan
Yardimcisi Veli Agbaba, siyasi yasami
ve kendi yasamu ile ilgili 6zel bilgiler
verdi.

Bize biraz Veli Agbaba "yt anlatir
misiniz?

1968 yilinda Malatya'nin Yazihan
ilcesine bagh Karaca koylinde
diinyaya geldim. Ilkokul iice kadar
Karaca Ilkokulu'nda, dort ve besinci
sinifi da Malatya Namik Kemal
[lkokulunda okudum. Siimer
Ortaokulu'ndan sonra Turan Emeksiz
Lisesi'nde lise egitimimi tamamladim.
Turan Emeksiz Lisesi'nin son
mezunlarindanim. Liseyi bitirdikten
sonra 1985-1989 yillar: arasinda
Eskisehir Anadolu Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[sletme Boliimii'nde okudum.

Universite yillarinda Anadolu
Universitesi'nde Ogrenci Derneginin
kurulmasi adina yiirttiilen
faaliyetlere katildim. Tabi sadece
universite igerisinde degil, liniversite
disinda da aktif bir sekilde 6grenci
gencliginin diizenledigi birgok eyleme,
etkinlige ve faaliyete katildim.
Universite bittikten sonra askerlik
gorevimi tamamladim ve Malatya'ya
dondiikten sonra aile sirketinde
¢calismaya bagladim. 1980li yillarda
mal tagimaktan tezgahtarlik yapmaya
kadar her kademesinde ¢alistigim aile
sirketimizde, liniversiteden mezun

olduktan sonra 1989'da yonetici
olarak ¢alismaya bagladim.

Siyasete ilk adimi1 SHP'de attim ve
1993 yilinda SHP'ye tiye oldum. 1994
yihinda Malatya Belediye Meclis Uyesi
secildim. Turkiye'nin en gen¢ Belediye
Meclis Grup Baskani olarak belediye
meclisinde gorev aldim.1995 yilinda
CHP il Saymanhg), 1998'de CHP Il
Egitim Sekreterligi ve 4 donem de
CHP kurultay delegesi secildim.

1998-2002 yillar1 arasinda CHP
Malatya Il Bagkan olarak gorev

yaptim. 2003-2005 yillar: arasinda
CHP Yiiksek Disiplin Kurulu (YDK)
uyeligi gorevini yurittim. 2010-2011
yillar1 arasinda da CHP Malatya Il
Bagkanhg gorevini yiiriittiim. 11
Orgiitiimiizde iistlenmis oldugum tiim
gorevlerde, bulundugum tiim
mevkilerde buylk bir 6zveri,
sorumluluk ve ciddiyet ile cahigtim.

2011 yilinda Malatya Milletvekili
olarak parlamentoya girdim. 1 yil
sonra gerceklestirilen partimizin
34.0lagan Kurultayinda da Parti
Meclisi uyesi segildim. 24. Donem
Milletvekili olarak, parlamentoda
sirasiyla Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Komisyonu ve (evre Komisyonu
uyeliklerinde bulundum. Halen TBMM
Insan Haklarin Inceleme Komisyonu
uyesiyim. Ayn1 zamanda, milletvekili
secildikten sonra Partimiz
blinyesinde kurmus oldugumuz
Cezaevi Inceleme ve Izleme
Komisyonu'nun Sozculigini
yurutmekteyim. Bu Komisyon
faaliyetleri dahilinde son ui¢ sene de
onlarca cezaevi ziyaretinde
bulundum; hak ihlalleri ve sikintilar:
kamuoyunun gundemine tasimaya
calistim. Yerel secimlerden sonra, 8
Mayis 2014 tarihinde Genel
Baskanimiz Sayin Kemal
Kiligdaroglu'nun takdiriyle, Yerel
Yonetimlerden sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi oldum. Halen yogun olarak
Tiirkiye'nin dort bir tarafindaki
belediyelerimizin esglidiim ve
koordinasyonunu saglamak ve yerel
yonetim vizyonumuzu gelistirerek
yeni projeleri hayata gecirmek tizere
caligiyorum.

Siyaset ile nasil tamstimz? Ilk
etkilendiginiz kimler oldu? Bu siirecin
kisa oykiistinii anlatir musimz?

Siyasete ¢ocuklugumdan beri
merakim vardi. 1980 oncesinde
babamin eve getirdigi gazeteleri okur,
ulkede neler olup bittigini anlamaya
calhisirdim. Cocukluk yillarimda
siyaseti olabildigince, anlayabildigim
kadar takip ederdim. O zaman ki
bakanlarin ve milletvekillerinin
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isimlerini tek tek bilirdim.

Lise yilarim, 12 Eylil Darbesinin tim
Tiirkiye'de etkisini her alanda
hissettirdigi yillara denk geliyor. O
donem de gencler, ne kadar
siyasetten uzak tutulmaya c¢alisilsa da
ben var olan ilgimi kaybetmedim. Lise
yillarinin ardindan Eskisehir'de
iniversite 0grenimim siiresince
Anadolu Universitesi'nde Ogrenci
Dernegi kurulmasi icin diizenlenen
faaliyetlere, etkinliklere faal bir
sekilde katildim. Icinde bulundugum
ogrenci grubuyla birlikte bircok
konuda arastirma yaptik, ortak okuma
faaliyetleri: duzenledik. Bu konularda
sunumlar yaptik. Benim ozellikle
yapmis oldugum calismalar, Latin
Amerika'daki Askeri Darbeler ve
Turkiye'ye Benzerlikleri ile Tiirkiye
Ekonomisi tizerine oldu. Bu konularla
ilgili sdylesiler duzenledik. Tabi
sadece universite icerisinde degil,
universite disinda da aktif bir sekilde
ogrenci gencligin diizenledigi bircok
eyleme, etkinlige ve faaliyete
katildim.
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Universite sonrasinda askerlik
hizmetimi tamamladiktan sonra,
SHP'de siyasete basladim. 1 y1l sonra,
heniiz 26 yasindayken belediye meclis
uyesi oldum, ardindan da Turkiye'nin
en gen¢ belediye meclisi grup baskani
oldum. Elbette o donem birlikte
calistigim, siyasete uzun yillarini
vermis kisiler benim siyasi hayatimda
unutulmaz izler biraktilar. Bu degerli
kisilerin ¢ogu ile partimde ve
parlamentoda hala birlikte siyaset
yapiyorum.

Bir taraftan bagarih bir is yasam diger
taraftan siirekli bir trend gosteren siyasi
yasanumz var. Is yasaminda edindiginiz
tecriibeler siyasette olumlu etki yaratti
mi?

Ben siyaset ile ig yagsamin birbirine
cok benzetiyorum. Her ikisinde de
seffaf ve durust iligskiler kurmak
zorundasinmiz. Ben aillemden
gordugum terbiye ile her zaman
durustlugu on planda tutum. Bu
ozelliklerin is hayatinda
yiukselmenizi, siyasette de kalici

olmamzi sagladigina inaniyorum.
Durust olmak ve guvene dayal iligki
kurmak is yasaminda oldugu gibi
siyasette de ¢ok onemli. Insanlar size
guvenirse, hem 18 yasaminizda hem
de siyasette bagarili olursunuz.

Ben lise yillarinda da babamin
isyerinde ¢ahsirdim. Isyerinde calisan
1Iscilerimizle, emekgilerle birlikte
kamyondan yuk indirir, gece giindiiz
calisirdim. Isyerimizi biiyiik bir ekibin
yonettigi ortak bir galigma alan
olarak goriirdiim. Universiteyi
bitirdikten sonra da yonetici olarak
ayni bakis acgisiyla calistim. Bugline
kadar is yasaminda basarili bir grafik
sergiledigimizi dusinuyorum. Bu
basarinin altinda da Malatyalilarin
bizlere duydugu gliven ve herkesle
kurmus oldugumuz diiriist ve seffaf
iligkilerimiz olduguna inaniyorum.
Hayatimin hicbir alaninda ayrimci ve
onyargil bir tavir icinde olmadim. Her
kesimden, her inanctan, her siyasi
goriisten insanla iliskim oldu. Is
yasamimda hep bu bakis acisiyla
calistim. Bu bakis acisinin bana



siyasette de bircok fayda sagladigini
soylemem gerekiyor.

Ornegin, bu bakis agisiyla yiiriittiigim
siyasi yagsamimda, tiim siyasi
partilerden, tiim siyasi gorislerden
arkadasimlar mevcut. Clinki
siyasette asla at gozlugu takarak
hareket etmedim. Her siyasi gorusten,
her kesimden insanlara egit ve saygil
davranmak siyasi hayatima yon veren
bir ilke oldu. Bu ilke dogrultusunda,
bugiline kadar, ornegin her tiirll siyasi
davadan dolay1 cezaevinde bulunan
kisileri ziyaret edip onlarin hak
taleplerine destek oldum. flker
Basbug'u da ziyaret ettim, Cilibbeli
Ahmet'i de, Malatya'da Zekeriya
Sengoz'ii de ziyaret ettim IBDA-C
davasindaki diger kisileri de. Bugiine
kadar, hak ve ozgurlik miicadelesini
sadece benim gibi distinen kisiler
icin degdil, benden farkl dustinen
kisiler icin stirdiirmem gerektigine
inadim. Siyasi hayatimda bugiine
kadar hep boyle diistindiim, bugiinden
sonra da boyle disinmeye devam
edecegim.

Yalmz, i hayati ve siyaset ne kadar
birbirine benzese de ayr: kanallarda
yuruyen iligkiler olarak kalmak
zorundadir. Ne siyaseti is yasamina
ne de i yasamindaki ¢alismalarimizi
siyasete karistirmamak gerekiyor. Bu
konuya ¢ok buiyuk 6zen gosteriyorum.
Gosterdigim bu 6zenin her iki
alandaki bagsarimin da ana kaynagi
oldugunu distinliyorum.

Uzun yillar yerel siyaset i¢indeydiniz
Simdilerde ise Tiirkiye nin koklii bir
partisinin genel bagkan yardimciligin
yapryorsunuz? Yerel siyaset ile genel
siyaset arasinda ne tiir farklihiklar var?

Tabi yerelde siyaset yapmanin
zorluklari da zevkli taraflar: da var.
Oncelikle yerelde iligkiler daha duru.
Beklentiler de o kadar yalin. Cok uzun
yillar ihmal edilmis, gidilmemis,
gorilmemis kdylerimiz vardi. Ben
milletvekili segilmeden once de sonra
da koy koOy dolasmay, oralardaki
yurttaslarimizla sohbet etmeyi,
onlarin dertlerini dinlemeyi tercih

ediyorum.

Milletvekili olduktan sonra her yil
ortalama 350-400 koy ziyareti
gerceklestirdim. Koylerde sizi
bagirlarina basiyor insanlar. Sizi
onurlandirmyorlar. Yerel de siyaset
yapmanin en guzel yonu bu. Tabi
zorluklar da var. Kentin sorunlari,
ana muhalefet partisi, onun il
baskani, yonetimi, milletvekilinden
soruluyor. Bu sorunlar: giindeme
getirmeniz ve aninda ¢oziilmesini
saglamaniz noktasinda yogun
isteklerle karsilasiyorsunuz. Malatya
gibl gecmiste siyasete yon veren bir
kentte politikact olmann diger
sehirlere gore daha buytuk bir
sorumlulugu olduguna inaniyorum.

Yerel siyasetin yaninda ulusal capta
da siyaset yapmak farkh bir bakis
acisi ve sorumluluk gerektiriyor.
Ornegin, Cumhuriyet Halk Partisi'nin
Merkez Yonetim Kurulu'nda gorev
almak biiyiik bir sorumluluk. Cok
onemli bir mevki. Benim i¢in, parti ust
yonetiminde olmak onur verici bir
durum. Ama ben bu onurun hem bana
hem de Malatya'ya ait oldugunu
dusunuyorum. Turkiye'nin dort bir
yaninda yasanilanlar: takip etmek,
kendi gorev alaninizla ilgili sorunlarin
uzerine gitmek ve elinizden geldigi
kadar bu sorunlara ¢ézume
ulastirmak istiyorsunuz. Yani genel
siyasetin, yerel siyasetten farkl
baska sorumluluklar: ve baska
alanlar1 mevcut. Bir kere tim
Turkiye'nin sorunlari ile ilgilenmek
zorundasiniz.

Genel Bagkan Yardimcisi olduktan
sonraki surecte 1s yukumuz de ona
gore artt: tabi ki. Ozellikle tiim
belediyelerimiz ve onlarin gelecek
vizyonlari ile daha yakindan
ilgilenmek durumundayim artik.

Genel Baskan Yardimcist olduktan sonra
hemgerilerimizden nasil tepkiler
aldimiz? Partililerin diginda

hemsgerilerinizin genel yaklagimlar: nasil
oldu?

Cok olumlu tepkiler aldim. Telefonum
deyim yerindeyse hi¢ susmadi.
Elbette sadece kendi partililerim degil
tiim Malatyalilarin bakigi olumlu oldu.
Biliyorsunuz Malatya ¢ok uzun
suredir siyaset arenasinda hak ettigi
degeri goremiyor. Cok yliksek oy alan
siyasi partiler Malatya'y1 ¢antada
keklik gorup, Malatyalilarin oylarinin
karsiligl olan bir gorevlendirme
yapilmiyor. Malatyalilar her kabine
revizyonun da bir bakanhk bekliyor
ama hep hayal kirikhigiyla
karsilasiyorlar. Bu yillardir boyle.
CHP Genel Bagkan yardimecih
gorevine gelmemle birlikte bu
6zlemlerinin bir nebze de olsun
giderildigini ifade eden ¢ok sayida
hemserim oldu. Daha once de
belirttim, ben sadece CHP'nin degil
Malatya'nin tamaminin temsilcisiyim.
Aldigim gorev cercevesinde
Malatyalilarin ellerini biraz daha
gliclendirmis olduk. Artik biirokrasi
de ¢ok daha hizli sonuclar almak igin
calisacagim. Ve bunu Malatya igin
yapacagim. Buradan, bana bu gorevi
layik goren Genel Bagkanimiz Kemal
Kiligdaroglu' na bir kez daha tum
Malatyalilar adina tesekkiirlerimi
sunuyorum.

Siyasete girdikten sonra aile yasantiniz
nasil etkilendi? Cocuklariniza yeterince
zaman ayrabiliyor musunuz?

Iste bir siyaset¢inin en zorlandif
konu bu. Esim Ingilizce 6gretmeni,
Ankara'da gorev yapiyor. Iki cocugum
var. Birinin ad: Efe, digerinin ki Elf.
Ikisi de okuyor. Ozellikle Milletvekili
secildikten sonra onlarla maalesef
daha az vakit gecirebiliyorum.
Turkiye'nin dort bir yaninda ki hak
ihlallerini, 6zgurlik miicadelelerini
takip ediyorum. Cezaevlerini
dolasiyorum. Toplantilara, panellere,
soylesilere katiliyorum. Hafta
sonlarini memleketimde geciriyorum.
Tabi dolayisiyla evime yeterince vakit
aywramiyorum. Esim sag olsun benim
yoklugumda gocuklarimiza buyik
ozveriyle bakiyor. Onlarla daha fazla
vakit gecirmek en buyuk ozlemim...
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uzakhgi ve kuresel egilimleri de
dikkate alinarak lizerinde
yogunlasilan hizmet sektoru
ekonominin % 68'lik bolimiinu
olusturmaktadir.

TURKIYE ILE EKONOMIK ILISKILERI

Ulkemiz ile Litvanya arasindaki 2010,
2011, 2012 ve 2013 yillarinda
gerceklestirilen ikili ticaretin Ekonomi
Bakanhg@imiz verilerine gore
hazirlanan dokumu soyledir:
Buyukelciligimiz Ticaret Musavirligi
Eylil 2012'de faaliyete baglamastir.
Ikili ticaretimizde son yillarda artis
egilimi mevcut olup, ozellikle
ulkemizden Litvanya'ya yapilan
thracatta 2013 yilinda onemli artig
yasanmistir.

Litvanya'da kaydadeger bir Turk
yatirimi bulunmamaktadir. Yilhk
toplam cirolar: 1 milyon Euro
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civarinda seyreden kugcuk olgekli 4-5
Turk sirketi faaliyet gostermektedir.
Litvanya pazarinin kicukligu,
isadamlar1 arasindaki temaslarin
yetersizligi, Litvan ekonomisinin
kictk olgekli olmas Tirkiye ile
Litvanya arasindaki ticari iligkilerin
gectigimiz yillarda arzu edilen
dizeyin altinda seyretmesinin baslica
sebeplerini olusturmaktadir. Bununla
birlikte Sayin Cumhurbaskammizin
ziyaretleri (3-4 Nisan 2013) sirasinda
4 Nisan 2013'te yaklasik 300 Tiirk ve
Litvan isadamimn katiimiyla Is
Forumunun dizenlenmesi, THY
tarafindan 11 Haziran 2013 tarihinde
haftada ii¢ kez ve 28 Mayis 2014'ten
itibaren haftada alt1 kez olarak
[stanbul-Vilnius seferlerinin
baslatilmasi son yillarda ticari
iigkilerimizin gelisme gostermesinde
etkili olmustur.

Turkiye Litvan turistler i¢cin en ¢ok
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tercih edilen ulke konumundadir. Bu
baglamda, Litvanya Ekonomi
Bakanhginin bunyesindeki Turizm
Departmanimin kurulusunun 20.
yildonumu vesilesiyle 12 Aralik 2012
tarihinde Vilnius'ta diizenlenen o6zel
gecede tlilkemize "son 20 yilda en ¢ok
sayida Litvan turistin gittigi tilke" 6zel
oduld verilmigtir.

Litvanya, "“Viking Projesi”
cercevesinde Baltik kiyisindaki
Klaipeda ile Ukrayna'mn Ilicevsk
limani arasindaki giizergahin Dogu ile
Bati dunyasi arasinda mal
tasimaciligina yonelik kuresel bir
lojistik zincire donusturulmesini ve
Litvanya'nin Karadeniz, Kafkaslar,
Orta ve Dogu Asya tilkelerinin
mallarim Avrupa'ya ihrag giizergahi
olarak kullaniimasin tesvik
etmektedir. Litvan tarafi, Derince
(Kocaeli) ve Samsun limanlarinin
Viking projesi icin kullanima elverisli



Tiirkiye-Litvanya’nin Ikili Ticareti (1.000 Dolar)
Kaynak: T.C. Ekonomi Bakanligi

| 2010 2011 2012 2013 2014 (Ocak-Mayis)
Tiirkiye’ye fhracat | 119.165 | 148.100 218.346 |178.689  77.582

Metal cevherleri, kereste, dékiintii ve hurdalar, hububat ve
Baslica ithalat mamulleri, canli hayvanlar, tas komiirii, linyit, ham yaglar,
uriinlerimiz mobilyalar, metal dis1 mineraller, giyim esyasi ve aksesuar (%0,68’le

Tiirkiye’den Ithalat | 208.277 |274.194  275.947 403.537 130.862

Cesitli mamul egya, tekstil elyafi ve mamulleri, ¢esitli makine ve

Baglica ihracat techizat (elektrikliler dahil), metallerden nihai iiriinler, tiitiin ve

Brénienimiz mamiilleri (%0,49°1a 23.sirada

olduguna igaretle Turkiye'nin de Litvanya, uzun zamandir Euro'ya . o
projeye dahil olmasini istemektedir. gecmeyi planlayan iilkelerden biri olsasff1 an, Litvanya'da para _bmml olarak
Sayin Cumhurbaskanimizin 3-4 Nisan  da, 2008 finansal krizi nedeniyle, Litas kullanihyor. 3.45 Litas = 1 Euro
2013 tarihlerinde Litvanya'ya Euro'ya gegis karari bir siire olacak gekilde sabit bir kur rejimi var.
gerceklestirdikleri ziyaret sirasinda ertelenmisti. Finansal krizin Uzun zamandlr,"a!}sver}s gapllan

bu yénde bir Mutabakat Zapti etkilerinin zayiflamasi ve iilkenin ~ Putun yerlerde uriinlerin fiyati hem
imzalanmigtir. tekrar toparlanmaya baglamasiyla, ~ Litas hem Buro olarak veriliyordu.

2015 yilinda Euro'ya gegme karari Ama 1 Ocak 2015 itibariyla, Litvanya

"Litvanya 2015te Euroya Gegiyor alindu. para birimi olarak Euro kullanmaya
baslayacak ve Litas'a veda edecek.
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Murat SEKI
KOSGEB Il Miidiirii

2008 Yilinda Kiigiik Olgekli Is Kurma
Damsmanhk Destegi (KOIDD) ile
kendi igini kurmak isteyen
girisimcilere destek veren KOSGEB,
bugtlin 81 ildeki Merkez Midurliikleri
vasitasiyla girisimcilere destek veren
bir pozisyona ulasmstir. 2010 yilinda
KOSGEB yeni vizyonu ve yeni destek
modelleri ile KOBI'lerin karsisina
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cikarken ulkemizin ve gelecegimizin
teminati olan girigsimciler
unutulmamistir. KOSGEB Destekleri
6(alt1) ana baslkta kurgulanmis ve bu
baghiklardan bir tanesini de
GIRISIMCILIK DESTEK Modeli
olmustur.

Bu program, Uygulamal Girisimcilik
Egitimi, Yeni Girigimci Destegi ve
ISGEM Destegi olmak iizere ii¢ alt
programdan olusur. Uygulamal
girisimcilik egitimi modelleri;
Uygulamal Girigimeilik Egitimleri,
girisimeilik kiltirini yayginlastirmak
ve girisimeilerin bir ig planina dayah
olarak kuracaklari isletmelerin basar:

KOSGEB VE GIRISIMCILIK

diizeylerini artirmak amaciyla
dizenlenir. 70 saatlik bir egitim
programi olup, sivil toplum
kuruluslary, kamu-kurum kuruluslar
ve KOSGEB tarafindan diizenlenen
programlardir. Yeni GGirisimci Destegi;
Uygulamah Girigimcilik Egitimi'ne,
KOSGEB Geng¢ Girisimcei Gelistirme
Programi'na,

Kiigiik Olgekli Isletme Kurma
Danmigmanh Destegi (KOIDD)
Programi'na katildigim belgeleyen ve
isletmesini kuran girigimciler,
[SGEM'de yer alan igletmeler

[s Plan1 hazirlayarak Yeni Girisimci
Destegine basvuruda bulunabilirler.



SUREC: | 1.ADIM UYGULAMALI
o — GIRISIMCILIK EGITIMI 2.ADIM)  ISLETMENIN
N ol 70 SAATLIK |
) S/ O Protokol nm&m Egtim lw!umlarmt KURULMAS'
j " Q) | ve eiition taribierine SERTIFIKA AUNDIKTAN ‘SONRA
\ e # | WWW.KOSGEB.GOV.TR drcﬁﬁt;jde. NOTER ISLEMLERI, ODAKAYDIV
f— DUYURULAR=>UYGULAMALI GIRISIM- |
G_ CiLIX EGITIM DUYURULARL basbitindan S RATDININYAPRMAS

wlasabllirsiniz. Duyurular yvenl simiflar

apidikca gincellenmektedir, Egitimler
Ucretslzdirs . %80 devam eden katihmeilar

Katthm Sertifkas verilmektedir.

VERITABANINA KAYIT
WWW.KOSGEB.GOV.TR ‘DiN EXOB)
SSTEMINODEN KOSGER VERITABANINA
KAVIT ISLEMI SONRASINDA ALINAN
CULLANIO ADs VE SEPRESI UE xOB
BEVANNAMES! DOLOURULMASE
BEVANNAME VE EXLERININ ASILLARI
FOTOKOPILER! VE VERG! LEVHASININ
FOTOKOPIS! ILE KOSGEB'E TESLIMI

IS PLANININ

HAZIRLANMASI
L-BEYANNAMENIN ONAYINDAN
SONRA E-XOBi SISTEMINDEN YENI
GIRISALC! DESTES! BASVURY FOR.
B VE 15 PLANININ HAZIRLANMASL
20081 UZRANND UE UETHINME GECP
ON ONAY AUNDIKTAN SONSA CITSINN
AUNF DOAEENUE SALGE aoScEe i
UZNANINIZA TESUMI

DESTEK UNSURLARI

(IS PLANININ KABUL

(Sermaye sifetierinde girigimenin
isletmede ki kurucu ortakik pay: en
ar %30 olmahdir,)

DEGERLENDIRME |

{KURUL
TOPLANTISI)

EDILMESI HALINDE

TAAHHUTNAME VERILMES])

Nater islemlari, Oda Kaydi, Sicil Kaydi, Calisma izin ve
Ruhsatlannin ahnmasi, Yazar Kasa faturairsaliye gider
pusulas,Mall misavlr ve Muhasebeci Ucretl giderier,

Isletmenin ti 12 (on iki

ay icinde satin alinan/alinacak makine, techizat,
ofis donammlar: ve yozihim.(Destek kapsaminda

tin alinan/alinacak makine techizat yeni
veya ilk kullanici

tarihiitibariyle en fazla 3 (t¢) yasinda olabilir.)

in dizenlenen satis faturas

E o

1 23(rmidard)
iKensinde gercekiesen ipletme giderier [Personel net
dcretieri, Elektrik, su, 1sitma, telekomiinikasyon,
isyerinde drin/hizmet dretim amagh kullanilan mak-
Inelere ait yakit giderleri, Isyeri kirasifstopaj ve ortak
giderier) harig

Taahhiitname tarihinden sonra 24 (yirmi dort) ay iginde satin

alinacak, makine ve tachizat igin banka teminat Karsilig gen

ademeli olarak verien destektir,

Is Gelistirme Merkezleri(ISGEM)
Destegi; bunyesinde barindirdigi
isletmelere isletme gelistirme
koclugu, destek aglarina ulasim,
finans kaynaklarina erisim imkana,
uygun kosullarda is yeri mekan, ortak
ofis ekipman, ofis hizmetleri gibi
hizmetler sunarak igletmelerin en
kirillgan olduklar ilk yillarim saghkh
bir sekilde asmalarini ve biiylimelerini
saglamak amaciyla kurulan ve
isletilen, Isletme Kuluckasi veya
Isletme Fidanhig olarak da
adlandirilan merkezlerdir. ISGEM de
yer alan girisimciler, Is Plam

hazirlayarak basvuru yapmaya hak
kazanirlar.

KOSGEB tarafindan 2010-2014 yillar
arasinda Turkiye genelinde
Uygulamah Girisimeilik Egitim
Programina katilip, sertifika alan
girisimci adayi sayisi 224.219'a
ulasmstir. Malatya da sertifika alan
girigimci say1 ise 3889 kisi olmustur.
Yine Tirkiye genelinde 2012-2014
yillar arasinda KOSGEB Yeni
Girisimei Destegi ile kendi isini kuran
girisimci sayis1 8258 ve bu
girisimcilere verilen destek tutar: da
121.157.986.-TL olmustur. Malatya

70.000TU've |z &

kadar

ilinde son iki yilda kendi isini kuran
girisimci sayisi 139 ve bu girisimcilere
odenen destek tutari da 2.137.371.-
TL'ye ulasmistir. KOSGEB Malatya da
sadece bunlarla yetinmemis biri
2.0rganize Sanayi Bolgesinde digeri
de Ugbaglar Tekel Depolarinda olmak
lizere toplam 66 iglik kapasiteli 2 adet
ISGEM'inde kurulmasina destek
vermigtir. Hali hazirda Ugbaglar Tekel
Depolarinda kurulan ISGEM %100
doluluga ulasmis olup, 2. Organize
Bolgesinde kurulan ISGEM igin firma
kabullerine Eylul ayinda
baslanacaktir.
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HILTON MALATYA'YA
YENI BIR BOYUT
KAZANDIRDI

Double Tree by Hilton, Malatya'ya son yillarda kazandirilan en
onemli yatirimlardan biri. Malatya 1s diinyasi acisindan onemli
bir kazanim olarak gorulen Double Tree by Hilton, buyuksehir

Malatya'ya bir boyut kazandird.

E=N i






Double Tree by Hilton, Malatya'ya
son yillarda kazandirilan en onemli
yatirnmlardan birl. Malatya 18
diinyas: agisindan onemli bir
kazamm olarak gorulen Double
Tree by Hilton, buyuksehir
Malatya'ya bir boyut kazandird..
Diinyaca unlii Hilton zincirlerinden
biri olan Double Tree by Hilton,
ozellikle disaridan gelen is
adamlarinin Malatya'y1 daha farkh
tanimlarini da saglayan onemli bir
kose tas1 olma ozelligi tasiyacak.
Malatya Oda Dergisi olarak Double
Tree by Hilton Malatya Genel
Midurti Haluk Bilgili ile Double
Tree by Hilton'u konustuk.

Haluk Bey kendinizden ve otelcilik
kariyerinizden biraz bahseder
misiniz?

20 yili agkin bir stiredir otelcilik
sektorindeyim. Hilton Worldwide'a
1994 yihinda Istanbul Hilton
ParkSA'da katildim. Hilton
Worldwide kariyerim suresince,
cesitli ulkelerde farkh otellerin
acilis suireclerine katkida
bulundum. DoubleTree by Hilton
Malatya Genel Miidiirii olmadan
once, Mersin HiltonSA'da
Operasyon Direktorii olarak gorev
aliyordum. Malatyaliyim, evliyim
ve Malatya'da ailemle yasiyorum.

Double Tree by Hilton Malatya mn
genel ozelliklerinden bahseder
misiniz?

Otelimiz ferah ve sik dekore
edilmis 202 odasy, ileri teknolojiyle
donatilmis 9 toplanti salonu,
biinyesinde kapal ylizme havuzu,
fitness salonu, buhar banyosu,
sauna ve hamami bulunan 950
metre karelik saghk kulibti ile bes
yildizh bir otelden beklenecek tim
hizmet ve servisleri
karsilayabilecek niteliktedir. 189
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araclik kapah otoparkimiz ile
gerek 1s, gerekse sosyal
organizasyonlar i¢in otelimize
gelen misafirlerimize ucretsiz vale
hizmeti vermekteyiz. Otel
restaurantlarimizda diinya
mutfagindan ve Malatya yerel
mutfagindan lezzetleri
misafirlerimize sunuyoruz.

Bu otelin sehrin ekonomisine
katkisim degerlendirir misiniz?

Ekibimizin %94'linli Malatya'dan
istihdam ettik. Uriin tedarigi
konusunda yerel tedarikgciler ile
cahisiyoruz. Otelimizin agihsi ile
Malatya'nin, turizm isletme belgeli
oda sayisi ve toplanti salonu
imkanlari ile bolgesel, ulusal ve
uluslararasi organizasyonlar: daha
fazla cezbedecek imkanlara
ulastigini disunuyoruz.

Ozellikle destinasyon olarak da
bolge turizmi ve Malatya'nin tarihi
ve turistik bolgeleri pazarlama
stratejimizin onemli bir bolimunu
olusturuyor. Ornegin Aslantepe
Hoyugl'niin tarihi milattan once 7
binli yillara gidiyor. Nemrut Dagi
tarihi yapisiyla ziyaretcilerine
olaganiistii firsatlar sunuyor ve biz
bu firsatlar1 Malatya lehine
kullanabilmek icin ¢alisiyoruz.
Malatya'nin ilgelerinin her biri ayri
ayri ozellikte ve dikkate deger
tarihi gegmise sahip lokasyonlar.
Bolgedeki diger tarihi ve turistik
degerleri de dikkate aldigimizda
bolgesel olarak bir cazibe
merkezinde oldugumuzu
goruyoruz.

Son giinlerde yeni baglattiginiz bir
Arslantepe ve Nemrut gezi
konaklama paketiniz var. Bu konuda
bilgi verebilir misiniz?

Bu 0zel konaklama paketimiz ile

konaklayan misafirlerimiz Nemrut
Dagi'nda iki bin yi1l1 agkin tarihe
sahip dev heykeller ve anit
mezarlar1 gezebilecek,
Arslantepe'de yeni gun 18181na
cikarilan yedi bin yillik, tarihin ilk
kerpi¢ saraymni gorme sansini
bulacaklar. Dinyanin en etkileyici
glin dogumunu ve glin batiminin
izlenebilecegi Nemrut Dag,
UNESCO'nun Dinya Kiltir
Mirasinda yer aliyor aym zamanda
tlkemizin bilinirlifi en yiiksek milli
parklarindan. Minimum iki gecelik
bu 6zel konaklama paketimiz 6zel
arag ile Nemrut ve Arslantape'ye
ulasim, Nemrut giin batimi turu,
Arslantepe Hoyugu ve tarihin ilk
kerpic sarayina yolculuk,
profesyonel rehberlik hizmeti,
aksam yemegi ve kahvalti dahil
gecelik ¢ift kisilik konaklama fiyati
375 TL + KDV'den basghyor. Tarih
sevgisini ¢cocuklarina asilamak
isteyen aileler icin de 0-6 yasin
ucretsiz oldugu pakette 6-11 yas
grubu ise %50 indirimle paketten
faydalanabilecek.

Double Tree by Hilton Malatya nin
hizmet kalitesini hangi ozellikler
olusturur.

DoubleTreeby Hilton Malatya,
yaklasik 6 kitadaki tatil
yorelerinde ve metropollerindeki
gecls bolgelerinde bulunan 360
liks oteliyle hizla gelisen, global
bir otel zincirinin parcgasidir.
Otelimizin konukseverligi tim
diinyadaki DoubleTree'lerde oldugu
gibi otele varisinizin ardindan
misafirlerimize ikram edilen sicak
cikolata parcgacikh kurabiyeler ile
baslar.

Ayrica odullu Hilton HHonors
konuk baghlig1 programi, kaliteli
servisi ve misafirlerine yasattig
hosluklar her zaman ayricaliklar



yasatir.

Malatya kendi potansiyelinin disinda _
hangi amaclarla ziyaretci ceken bir
sehir?

DoubleTree by Hilton Malatya'nin
hedef misalfir kitlesi; uluslar arasi
standartlarda konaklamak isteyen
i1s adamlari, sehrin ¢cevresindeki
tarih ve turistik bolgeleri gezmek
isteyen turistler, saglik ve egitim
icin sehirde bulunan misafir
profilinden olusuyor.Zengin ticari
dokusunun yani sira Malatyanin
zengin bir kiltiirel etkinlik sehri
olmasi, sehrin hareketli bir sosyal
yasaminin bulunmasi sehrin
yerlilerini de buyuk oraran da
hedef misafir kitlesini i¢ine
almaktadir.

Bunun disinda Malatya'nin ulusal
ve uluslararasi festivallere ev
sahipligi yapmasi farkh ulkelerden
misafirleri sehrimize ¢cekmektedir.

Otelinizin lokasyonu ne gibi
ustiinliikler tagiyor?

DoubleTree by Hilton Malatya Haluk Bilgili
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sehrin canl is merkezleri ve Double Tree by Hilton Genel Mudiru

Malatya Park alig-veris merkezine
olan yakinligiyla misafirlerine
farkli deneyimler ve eglence
imkanlar: sunuyor. Otelimiz sehrin
ana arteri Inonii Caddesi iizerinde

Dunyaca unlu Hilton zincirlerinden biri olan Double Tree

olup mimari yapist ile by Hilton, 6zellikle disaridan gelen is adamlarinin
misafirlerimize Beydag ve Malatya'y1 daha farkl tanimlarini da saglayan onemli bir
panoramik bir sehir manzarast  k@se tasi olma 6zelligi tasiyacak.

sunuyoruz. Malatya Park gibi

sehrin alisveris konseptine farkh

bir anlayis getiren modern bir hissettiriyor ve sehrin sosyal
alisveris merkezine komsu hayatinin ayrilmaz bir parcasi

olmaktan da son derece mutluyuz. haline geliyor. Tiirk ve diinya
mutfagindan olusan meniilere

Otelinize olan ilgiden memnun hakim gefleriyle, misafirlerine
musunuz? uluslararasi deneyimlerle

yorumlanmig Malatya'nin yoresel
DoubleTree by Hilton Malatya yemeklerini sunuyoruz. Meliddu
yeme icme mekanlariyla da her Restaurant, otelimizin 18.

gecen giin kalitesini biraz daha katindaki Teras Bar&Grill ve The

Lounge otelin seckin yiyecek
icecek mekanlari olarak hizmet
vermektedir. Gerek is veya turistik
amacli gelen, gerekse sehirden ilgi
gosteren misafirlerimiz olsun, tim
misafirlerimizi tistiin konaklama ve
hizmet kalitesiyle bulusturuyoruz.
Su ana kadar gordiiglimiiz, giredek
artan ilgiden de son derece
memnunuz.
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SAHIN : MALATYA BENIM ICIN
AYRI BIR ONEME SAHIP

Valiler Kararnamesi ile Istanbul Sahin ile birlikte hareket etmekten yeni gorevinde tekrar bagarilar
Valilifi'ne atanan Malatya Valisi Vasip  mutluluk duydugunu belirten Ticaret  diliyorum”dedi.

Sahin, veda ziyaretleri kapsaminda ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Meclis Bagkam Sami Payza ise, Vali
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasim Bagkam Hasan Hiiseyin Erkog,”Saymn  Sahin'in gorev stiresi i¢erisinde
ziyaret etti. Vali goreve basladigh giinden beri kurdugu diyalogun biiyiik 6nem
Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi 0zellikle birlik ruhunu 6n plana tasidigim belirterek, " Malatya'da bir

Meclis Bagkan Sami Payza, Yonetim  ¢ikardigim gordiik. Sayin Valimiz kisa devlet gibi degil, Malatyalilardan biri
Kurulu Bagkan1 Hasan Hiiseyin Erko¢, sure igerisinde tim Malatyahlarin gibi davranarak, Malatya halkinin
Yonetim Kurulu iiyeleri, Meclis Divan  gonliinii fethetti. Sayin Valmnz 18 gonliinii kazanmigtir” ifadesini
tiyeleri, Disiplin Kurulu iiyeleri ve baz1 diinyasimi hi¢ ihmal etmedi. Ozel kulland.

meclis liyeleri tarafindan kargilanan  sektori o kadar onemsedi ki,
Vali Vasip Sahin, Malatyamin kendisi  ziyaretlerini aksatmadan siirdiirdii. =~ 'TSO ILE HER ZAMAN

agisindan ayr1 bir 6neme sahip Ozellikle kentin sorunlarmma olan KOORDINELI CALISTIK"

oldugunu belirterek ,Burada duyarhh@ bizleri her zaman mutlu

edindifim birlik ve beraberligi her etmigtir. Gorevi boyunca her zaman  Vali Vasip Sahin ise gorev yaptif siire
zaman uygulayacagim “ dedi. 1stigare yolunu segti. Biitiin halkla ¢ok igerisinde Malatya Ticaret ve Sanayi
Goreve geldigi giinden beri iyl diyalog kurdu. Ben Sayin Valimize  QOdasi ile istigareli gahigtifim

Malatya'nin sorunlarim ¢ozerken Vali
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Ne olduysa O ¢ glinde oldu. 29 Mart
2014 gecesi baslayan soguk hava tam
ii¢c gece devam etti. Ug giin sonra yilin
12 ay1 gozunu kayisiya diken tlim
sehir sok ustiine sok yasadi. Zira ilk
alinan verilere gore, Kayisinin buyuk
bir boliimii yanmisti. Once kimse
inanmak istemedi. Ancak gunler
gectikce acl tablo da tek tek ortaya
¢ikmaya basladi.

Kayisinin anavatani Malatya tarihinde
gormedigi bir felaket ile kars) karsiya
kalmust. Ilk kez kayisi bahgelerde
yoktu. Malatyal olan ya da olmayan
1y1 bilir ki; Haziran ay1, Malatya i1¢in
deyim yerinde ise bereket ayidir.
Bollugun simgesi olan Kayisinin

rengiyle, tadiyla arz-1 endam ettigi
aydir. Ancak bu Haziran Malatyal icin
huzunlu ve oldukca dusundurucu
gecti. Her yil dah kiran kayisi bu yil
yoktu. Daha bir y1l oncesinde kilosu
bir liradan satilan kayisi bu kez
tezgahlarda tanesi 1 liradan satilmaya
basladi.

Malatya Oyle bir yaz yasad ki;
Ciftcisinden ihracatgisina,
Tiketicisinden esnafina herkes buytk
bir zorluk icine girdi. Her yl,
borcundan dolay: kayisisini elinden
cikaran ureticilerin bir ¢cogu bu yil
yazl bahc¢elerinde degil evlerinde
gecirmek zorunda kaldilar. Kayisinin
hasat doneminde Malatya'ya akin

eden binlerce Mevsimlik is¢i bu yil
kente ugramadan yonlerini farkh illere
cevirdiler.

Ureticiyi sevindiren, giildiiren, derdine
derman olan kayisi bu kez herkesi
hem de kayisi ile bagi olan herkesi
derinden uizdu. Dunya yas kayisi
uretiminin yuzde 6011 karsilayan ve
50-60 bin ailenin gecimini kayisidan
karsiladigi Malatya bu yil deyim
yerinde ise kayisidan dolay: adeta
karalar bagladi. Gegtigimiz y1l 160 bin
ton olan rekoltenin bu yil 1liman gegen
kis ve erken ciceklenme sayesinde
200 bine ¢gikmasi beklenirken ug¢ gin
arka arkaya etkili olan don olay: butun
senaryoyu degistirdi. Rekoltede ¢ok

MALATYA TICARET VE SANAY! ODASI 41



belirterek, "Gerek saymn Yonetim
Kurulu Bagkani gerekse Sayin Meclis
bagkanimiz ile birlikte koordineli
calismalar yaptik. Bu siire igerisinde
1s diinyamizin Malatya'ya katkilar:
konusunda birlikte hareket ettik.
Malatya benim i¢in ayri bir oneme
sahip. Istanbul'da da her zaman
degerli Malatyalilara kapim acik
olacaktir' dedi.

Konusmalarin ardindan Meclis
Baskani Payza ve Yonetim Kurulu
Baskani Erkoc tarafindan Vali Vasip
Sahin'e giikran plaketi verildi.

MALATYA'YA VEDA ETTI

[stanbul Valiligi'ne atanan Malatya

Valisi Vasip Sahin, Malatya'dan ayrild.

Ayrilmadan once bir mesaj yayinlayan
Sahin 2012 yilimin Agustos ayimnin son
gliniinde basladif gorevini biiytik bir
onurla stirdurdugunu ifade ederek,
“Iki yii askin bir siiredir yaptigim
gorevim siuresince temel amacim;
devletin bize sagladigl imkéanlarla
herhangi bir ayrim gozetilmeksizin
halkimizin refah, huzur ve

mutlulugunu saglamak, ilimizde kamu
diizeni ve guvenini korumak, kamu
hizmetlerinde etkinlik ve verimliligi
artirmak, ilimizin ekonomik ve sosyal
gelismesini saglamak icin galismak
olmustur. “ dedi.

Vali Sahin, veda mesajinin devaminda
su 1fadelere yer verdi;

‘Bu amagclarimiza ulagsma ¢abamizda
ve kamu hizmetlerinin
yurutulmesinde bizden destegini
esirgemeyen ve bana sizlere hizmet
etme imkam veren basta Sayn
Cumhurbaskanimiz olmak tizere,
Sayimn Basbakanimiza ve Bakanlar
Kurulunun tiim tiyelerine siikranlarimi
sunuyorum.

[limizde gorev yaptifim siire icinde
Sayin milletvekillerimizin, mulki, adli
ve askeri erkanin, siyasi
partilerimizin, biiytiksehir ve ilge
belediye baskanlhklarimizin,
universitemizin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinn,
sivil toplum orgtitlerinin, basinimizin
ve siz Malatyalh hemserilerimizin
blyuk destegini gordiigimu siikranla
ifade ediyorum.

(Gorev yapmaktan biiyik onur
duydugum Malatya'dan sizlere hizmet
etmenin mutlulugu ile ayrihyorum. Bu
vesile ile tim Malatyal
hemserilerimize en i¢ten
duygularimla sevgi ve saygilarimi
sunuyorum."




ERKOC, BASBAKAN DAVUTOGLU'NA
MALATYA'NIN SORUNLARINI SUNDU

Kuzey Cevre Yolu, Hizli Tren Projesi, Istihdam iizerindeki vergi
yukintn azaltilmasi gibi maddelerin bulundugu Sorun dosyasini
Erkoc'tan alan Bagbakan Davutoglu, sorunlarla ilgilenecegi
sOzunu verdi.

Malatya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskam Hasan
Huseyin Erkog, Basbakan Ahmet

- Davutoglu'na, Malatya ekonomisi ile
iligkili sorun dosyasi sundu. Kuzey

| Gevre Yolu, Hizh Tren Projesi,
.; < " [stihdam uzerindeki vergi yukiinun
’ '- ~ azaltilmasi gibi maddelerin bulundugu

Sorun dosyasin Erkog'tan alan
Bagbakan Davutoglu, sorunlarla
1lgilenecegl sozunu verdi.

Malatya'y: ziyareti sirasinda Sivil
Toplum Orgiit temsilcilerinin katildig
yemekte, Bagbakan Prof. Dr. Ahmet
Davutoglu'na Malatya'nin sorunlarinm
bir dosya halinde ileten Erkog, "Sayin
Basbakanimiz, Malatya'nin sorunlarini
zaten yakindan biliyor. Kendisi bize
dosyada yer alan sorunlarla
ilgilenecegini ifade etti” dedi.
Basbakan Davutoglu'na sunulan sorun
paketinde ozetle su bagliklar yer ald.

KUZEY GEVRE YOLUNUN
BITIRILMESI TALEBI

Malatya Dogu'yu batiya baglayan bir
kopru sehir konumundadir. Dogu ve
guneydogudaki illerimiz dahil toplam
17 il hali hazirdaki ¢evre yolundan
Ankara'ya ulasmaktadir. Glintimiize
kadar sehrin yiukini de omuzlayan ve
hali hazirda sehrin ortasindan gecgen,
ana caddesi konuma gelen yol, artik
ihtiyaclara cevap verememektedir.
2001 Yilinda projesi biten ancak o
yildan gunumuze kadar




toplulastirmasi devam eden 54 km.lik
KUZEY CEVREYOLU'nun ivedilikle
bitirilmesi durumunda stratejik
oneme sahip olan karayolu ulagim
sorun olmaktan ¢ikacaktir.

HIZLI TREN TALEBI

[ktidarimzla birlikte baglayan hizh
tren ¢agl, sehirler arasindaki en
buyuk ulasim araci olmasinin yaninda
ayni zamanda en onemli iletisim ve
yenilik hareketlerinden biridir.
Yaklasik % 85'1 tamamlanan Ankara —
Sivas (Yerkoy) hattindan Giiney kolu
olan Malatya hattimin programa
alinmasi, sehrimizin hizh geligsimine
de ¢ok buyuk katki saglayacaktir.

ISTIHDAM UZERINDEKI VERGI
YUKUNUN AZALTILMASI TALEBI

Istihdam, bélgemizin en biiyiik
sorunlarinin basinda gelmektedir.
Istihdamda kayit dis1 isci calistirmay
da Onlenebilmesi agisindan SGK prim
muafiyeti saglanmahdir.

ENERJI DESTEGI TALEBI

Hali hazirda 2 adet Organize Sanayi
Bolgesi ile toplam 18.000 istihdam
saglayan 300 civarinda yatirimel,
bulundugumuz bolgenin konumu

itibari ile diger gelismis yorelerdeki
sanayici ile rekabet halindedir. 2004
yilinda baglayarak 2010 yilina kadar
siiren 75 ve Uzeri istihdam saglayan
sanayicilere yonelik verilen destegin

ve orta vadede dogacak susuzluk
sanayicimizi zor duruma sokacaktir.
Bu sorunun giderilmesi i¢in gerekli
¢alismalarin baslatilmasi elzemdir.

tekrar baglatilmasi hususunu BOLGEMIZ iCIN YENI TESVIK
takdirlerinize arz ederiz. SISTEMI TALERI
SULAMA SORUNU

Halen gliniimiiz sartlarinda bazi
ilgcelerimizde 6zellikle Battalgazi
ilgesinde kanalizasyon sulari ile
sulama yapilmaktadir. Baraja simr
olmasina ragmen Battalgazi
ilgemizdeki bu olumsuz sulama
siirecinin sonlandirilarak, stz konusu
barajdan ilge genelindeki tarim
arazilerine temiz su saglanmasi
biiylik onem arz etmektedir.
Koylimiizin en buylk gecim kaynagi
olan suyun ¢ift¢imize kavusmasi ise
halen yapim devam eden Kapikaya ve
Recai Kutan Barajlari ile bunlara bagh
sulama kanallarinin devreye
girmesine baghdir. Bu kanallarin
yapilmasi ile birlikte tarimsal
alanlarda ciddi bir ekonomik
hareketlilik s6z konusu olacaktir.
Yine Malatya Sanayisinin bel kemigi
olan Organize Sanayi bolgelerimizde
yer alt1 suyu kullanilmaktadir. Kiiresel
1sinma 1le birlikte her gegen gun yer

3 Milyon M2 ile 1.0SB ve 5 milyon M2
ile 2. OSB'de toplam 48.000 civarinda
istihdam sagladik. Altyapi calismalari
devam eden 3.0SB 12 milyon m2 ile
her ikisinin toplamindan % 50 daha
fazla bir alana sahip. Ozellikle katma
deger saglayan yatirmlarin bolgemize
gelisini cazip kilacak, katma degeri
yuksek imalat uriunlerinin alimina
hibe destekli yeni bir tesvik
sisteminin hazirlanarak giindeme
alinmasi talebimizdir.

VAGON ONARIM FABRIKASININ ATIL
DURUMDAN GIKARILMASI TALEBI

764 bin 443 m2 arazi uzerine yapimis,
14 bin 500 m2'sine sosyal ve idari
bina, 47 bin 576 m? fabrika binasi
olmak tizere Vagon Onarim Fabrikasi
olarak yapilmis olan bu tesisin
ozellestirme segenegi de dahil olmak
uzere ekonomiye kazandirilmasi,
Malatya'min ekonomik anlamda en
biiyiik yaralarindan birinin sarilmasi

alti sulariin gekilmesi ile birlikte kisa anjamina gelmektedir.
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LEZIZ SAYFA

ibrahim Halil KILIC
Il Basin Halkla Hiskiler Miidiirii

MUTFAK DOSTLARI -
MALATYA YORESEL YEMEKLERI iLE TANIST!

Merkezi Istanbul da bulunan Mutfak Dostlar1 Dernegi Bagkani
Zeynep KAKING ve yonetim kurulu uyelerinden olusan 20 kisilik ekip
uc gun sureyle Malatya Yemek Kiilttiri ve Malatya y1 tanima firsati
buldular.

(Gectigimiz aylarda ilimizin tarihi ve zenginlifi kargisinda bu glizellikleri Nostalji Tarihi Malatya Evinde

dogal giizelliklerinin, kayisimizin ve  bugtne kadar neden tanimamigiz yorgunluk kahvesinin ardindan
yemek kiiltiirimuziin tanitimi diyerek pismanliklarini dile getirdiler. Hacibaba Sinan Et lokantasinda
agisindan onem arz eden bir etkinligi Havaalanindan direk Giindiizbey de Malatya Firin yemekleriyle

daha geride biraktik. Merkezi Istanbul Susesine giden ekip, kahvalti damaklarim senlendirdiler. Geceyi

da bulunan Mutfak Dostlar1 Dernegi sofrasmin zenginligi kargisinda Kanalboyu gezisi ve Abdullah Usta nin

Bagkam Zeynep KAKINC ve yonetim  Malatya Kahvalti Sofrasi Van Sofrasimt  dondurma ikramiyla tamamlayan
kurulu tiyelerinden olugan 20 kigilik geride birakti yorumu yaparken igme  ekip, ertesi giin Aslantepe Oren Yeri

ekip ¢ giin siireyle Malatya Yemek suyu kaynagimiz Kaptaj da ve Battalgazi [lgemizdeki tarihi
Kiiltiiri ve Malatya y1 tamima firsati biiyiilendiler. Etnografya Miizesi eserleri gezerken Aslantepe Oren
buldular. Malatya merkezi, Yegilyurt,  gezisinden sonra,5 konaklar Malatya  yerinde rehberin Malatya tarihinden 7
Battalgazi, Darende Ilgelerini iceren =~ Mutfaginda Malatya kofteleriyle medeniyetin gelip gectiginden

gezi sonrasi hayretlerini gizleyemeyen tanigma firsati bulan Mutfak Dostlar1  bahsetmesi iizerine konuklar Malatya
ekip, Malatya nin tarihi ve dogal sira pazarl ve Malatya ¢argilarinda kultiirtinin zenginliinin en onemli
guizellikleri ve yemek kiiltiirtiiniin gezerek bol bol aligverig yaparak gostergesinin yemek kiiltiiriindeki

zenginlik oldugunu soylerken solugu
Bakircilar Carsisinda Glingor Kebap
ta aldilar, ¢arsi turundan sonra
Nemrut Oren Yerine hareket eden
ekip,once Kale ilcemizde dalindan
taze Malatya Kayisisi yeme ve bol bol
resim ¢gekme imkani bularak Nemrut
Oren Yerinde giinesin batisini
izledikten sonra glintin yorgunlugunu
OZKA da Kayisih Kebap yiyerek ve
Arguvan turkileri dinleyerek atmis
oldular.Pazar sabahi Darende ilcesine




hareket eden Mutfak Dostlar Dernegi
uyeleri once Gunpinar Selalesinde
serinleyip bol bol hatira resmi
cekerek, Tohma Vadisinde Tohma Cay
kenarinda hizmet veren Hasbahce de
kendileri icin 6zel hazirlanan Darende
Sofrasinda Darende Yemek Kiiltiirtini
tanima ve tatma firsat1 buldular.
Surenin kisalig1 nedeniyle goniilleri ve
gozleri Darende de kalan ekip,
Sultansuyu Harasinda gezi yaparak
unli yaris atlariyla bol bol resim
¢cekerken, Malatya ya donuste
kendilerini kayisih tatlar surprizi
bekliyordu, MDK meshur Diyarbakir
Kadayiflar: isletmecisi Sedat
ALPKIRAY tarafindan hazirlanan ve
gectigimiz yil Malatya Valiligince
diizenlenen Kayisihi Yemek ve Tath
Yarismasinda Sefler Dalinda Tath
Yarismasinda Kayisili Dilber Dudag
tathsiyla birinci olan lezzet bu defa
misafirler i¢in 0zel olarak
hazirlanmisti. Gezinin finali yine
Hacibaba Sinan Et Lokantasinda Zeki
SAYGI nin lezzetli yemekleriyle son
buldu.Ekip gezi boyunca firin
yemeklerimizin lezzetini,tereyagh,ve
kayisi gekirdegi unlu kurabiyemizi ve
kiraz yapragindan eksili kofteyi ove

ove anlatirken, Malatya'dan
ayrilmadan , Malatya usulli az
kavrulmus hakiki tas dibek

kahveden, kayisi,dut ve uizimden
yapilmisg pestil ve diger

urtnlere, kayisi ¢ekirdegl unuyla ve
tereyag ile yapilan Malatya
kurabiyesinden, erik eksisine, Malatya
bulgur cesitleri, kara nohut ve Iriagac
mercimegl dahil yoresel
uriinlerimizden bol bol alisveris
yaptilar.

Bu gezi sonrasi edindigim kanaat bir
kez daha tekrarlama ihtiyac: dogdu.
Malatya yoresel yemekleri 6zellikle
bulgur ve bitki yapraklariyla
hazirlanan koftelerimizi daha ¢cok
isleyecek yeni lezzet mekanlari, ve
yeni sunumlar gerekli. Koftelerimizde
kullandigimiz malzemelerin 0zel
sunumlarla pazarlanmasi gerekli.
Mesela marketlerde nasil ¢igkofte
setlerini goruyorsak Malatya
koftelerimizin malzemelerinin de 6zel
ambalajlarda satilmasi gerekiyor.
Kiraz yapragindan eksili koite
icerisinde bulunan bulgur
¢esitlerimizden yarma bulguru, erik
eksisi ve en onemlisi kiraz yapraginin

artik yoresel ¢arsilarimiz da ve
aktarlarda ister salamura, ister
kurutulmus, mevsiminde ise taze
olarak satilmasi gerekli. Mutfak
Dostlar: Dernegi Bagkan ve uyelerinin
et yemeklerinden sonra en ¢ok
begendigi yemekler arasinda ilk sirayi
Kiraz yapragindan eksili kofte aldi.
Dernek Baskanm Zeynep KAKINC' in
[stanbul'da isletmis oldugu restoranin
meniistine dahil etmek istedigi
yemekler arasinda yer alan basta
kiraz yaprag koite ve birkac
koftemizin malzeme tedariki guindeme
gelince once bulgur, erik eksisi,
tedariki saglandi ancak en onemli
malzeme olan kiraz yapragi tedarikine
gelindiginde ise maalesef aninda bu
malzemeyi bulamadik. Kiraz yapragi
hem zor toplanan hem de bahar
ayinda agactan fazla toplaninca kiraz
meyvesine zarar veren bir urin, ama
gel gor ki bu y1l don olay1 nedeniyle
zaten meyve yoktu aslinda ¢ok énemli
bir firsati kiraz tireticilerimiz
degerlendiremediler, bu yil belki de
agacin butun yapraklar: toplansa hem
agaca yani olmadigl icin meyveye
zarar verilmeyecek, hem de bu yil
Kiraz meyvesi olmadigi i¢in Kiraz
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yapragini satarak bir nebze olsun gelir
elde edeceklerdi. Malatya' da
kayisinin yaninda yoremize uygun
uriin olarak erik eksisi, kiraz yapragi,
ayva yapragmin pazarlanmasi
hususunda meslek orgutlerinin ve bu
isle 1lgili kurumlarin ambalajlama,
saklama yontemleri ve 0zellikle erik
eksisisin daha yaygin kullanimi i¢in
likit halde tiretimi i¢gin ¢caba sarf
etmesi gerektigl kanaatindeyim. Yine
Malatya i¢in 6nem arz eden ve son
yillarda degisik lezzet programlarin
da tamitim ile fuar ve tamtim
gunlerinde ikrami yapilan Malatya un
kurabiyesi nin unu artik Malatya
disinda anilmaya ve aranmaya
baslandi. Malatya da ondan fazla unlu
mamuller imalatcisi ve pastanelerde
satisa sunulan Malatya Kurabiyesi
yemek kultuiriamuzin tathlar
boliimiinde 0zel yeri olan bir tath
tiiriidiir aslinda. Diigiin, Siinnet,
kutsal yolculuk sonrasi hayirh olsun
zlyaretlerinin en onemli hediyesidir
kurabiye, en unli ustalar: becerikli ev

hanimlaridir, kusaktan kusaga
yapilarak bugiinlere gelmistir, en
makbul olani ev unuyla yapilan yani
degirmenlerde ev halkinin kendi
oguttigu unla yapilan kurabiye olsa da
bugun artik ticarl mutfaklarda yani
unlu mamuller ureten yerlerde
yapilan kurabiyeler de evlerde yapilan
kurabiyeleri aratmamaktadir. Son
yillarda Malatyali mutesebbislerin
sayesinde kayisi ¢ekirdegi unu ve
normal unla karisik,tereyagl,nebati
yagh gibi ¢gesitlendirmelere gidilmesi
kurabiyeye olan ilgiyi daha da
artirmaktadir.Eger damaklarda hos
bir lezzet birakmak istiyorsanz,
ozellikle Malatya disindaki
dostlariniza,arkadaslarimiza kayisi
urunlerinin haricinde Malatya
Kurabiyesi ikram etmeyi veya hediye
gondermeyi unutmayin en az kayisi
kadar begeni toplayacak ve tekrar
sizden istenecektir. Ben hem yerel
hem de uydudan yayin yapan bir
kanalimiz da yaptigim lezzet tamtim
programinda Malatya kurabiyesini en

1yl yapan yerlerden biri olan
Koyunoglu Kurabiye unlu mamullerde
K1 ¢gekim ve yayin sonrasi
Bulgaristan'dan televizyona telefonlar
geldigini ve bu kurabiye hakkinda
daha detayh bilgi almak istediklerini
biliyorum. Bu yaziya hazirlarken
merak edip sordugum Koyunoglu
Kurabiye Isletmecisi bana giinde
ortalama 150 kg kurabiye imal
ettiklerini beyan etti. Artik bu
irtinimuiziin tinlintin Malatya disina
¢iktigim hepimiz biliyoruz, bu
urinimuzi marka haline getirmek
iIcin daha 1yl ambalaj, degisik boylarda
ve degisik malzemelerle urun
uretebilmenin arayislarina da girmeli
diye dusunuyorum. Soziin 0zu
Malatya'dan marka degeri yuksek
geleneksel lezzetinden sapmadan, il
disina hatta yurtdisina
pazarlayabilecegimiz o kadar cok
iriinimiz var ki tek eksigimiz biraz
cesaret, ar-ge ¢alismasi, ortak akil ve
girisimeilik ruhu.
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Double Iree by Hilton Malatya Acildi
Double Tree by Hilton Malatya is Open

Malatya Erhag Havalimanr'na 30 dakika, Nemrut Dag: Milli Parki’'na 116 km ve Aslantepe Hoyiigii ne 8 km mesafede,
schir merkezindeki konumu, 202 sik ve modern misafir odasi, 1 balo ve 6 toplant salonu, Malatya ve diinya lezzetlerini
tadabileceginiz Meliddu Restaurant’i, panoramik Malatya manzaral Teras Bar & Grill'i ve Wellness Center'1 ile basarili is ve
tatil amach seyahatleriniz, toplant ve kongre organizasyonlariniz icin DoubleTree by Hilton Malatya sizi bekliyor.
Ayrintli bilgi ve hemen rezervasyon igin: hilton.com.tr/doubletreemalatya ve 0 422 377 70 00

Located in the city center with a 30 minute drive time from Malatya Erhac Airport, at 116 Km distance to Nemrut Mountain National Park
and 8 Km to Aslantepe Mound, DoubleTree by Hilton Malatya welcomes its guests with 202 modern guest rooms, 1 ballroom and
6 meeting rooms, Meliddu Restaurant serving delicacies from Malatya and world cuisine, Teras Bar & Grill with a panoramic view of
Malatya and a Wellness Center for rewarding business and leisure trips, as well as meeting and congress organizations.
For detailed information and reservations: Malatya.Doubletree.com and + 90 422 377 70 00
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